
                                                                                                                                         

                      

 
   VERBALE n. 1 del 26 aprile 2023 

 

 

La Commissione di valutazione, nominata con atto prot. 400 del Direttore Amministrativo del 

26/04/2023, composta dal dott. Francesco Addante (presidente), dalla dott.ssa Sara La Bombarda 

(componente) e dal dott. Rocco Latorre (componente) si è riunita alle ore 12:30 del 26/04/2023 per 

l’espletamento della selezione di cui all’Avviso bandito nell’ambito del progetto denominato “Rete dei 

Centri Risorse”, a valere sulle risorse finanziarie di cui al Fondo Nazionale per le Politiche Giovanili 

2022 - Intesa 77/CU del 11/05/2022, per l’individuazione di: 

- n. 1 esperto/a in sviluppo locale, animazione territoriale e imprenditorialità giovanile; 

- n. 1 esperto/a in grafica, editoria e web design per servizi della pubblica amministrazione. 

La Commissione procede a prendere visione dell’avviso di che trattasi.  

Così come prescritto nell’Avviso sopra citato, l’individuazione degli esperti/e da incaricare avverrà 

attraverso l’espletamento di procedura selettiva mediante comparazione curriculare dei soggetti 

iscritti all’Albo degli Esperti ARTI che abbiano inviato istanza di partecipazione entro la data di 

scadenza fissata al 21/04/2023, ai sensi di quanto previsto dal “Regolamento per la disciplina del 

conferimento di incarichi individuali” dell’Agenzia approvato con Decreto Presidenziale n. 004/2023. 

 

La Commissione prende atto che l’Avviso ha fissato i seguenti requisiti di accesso: 

a) possesso del seguente titolo di studio: laurea triennale/magistrale/specialistica o vecchio 

ordinamento; 

b) possesso di esperienza minima pari a 3 anni (tre), preferibilmente maturati presso enti pubblici, 

per lo svolgimento delle seguenti attività:   

esperto/a in sviluppo locale, animazione territoriale e imprenditorialità giovanile 

i. gestione di processi di innovazione, di apprendimento informale e di partecipazione, 

con particolare riferimento all’ambito delle politiche giovanili; 

ii. affiancamento rivolto a gruppi giovanili impegnati nell’attivazione di progetti a vocazione 

imprenditoriale; 

iii. conduzione di sessioni di coprogettazione con la partecipazione di organizzazioni 

pubbliche e private; 

iv. coordinamento di interventi di facilitazione per collaborazioni territoriali e pratiche di 

coinvolgimento delle comunità giovanili. 

esperto/a in grafica, editoria e web design per servizi della pubblica amministrazione 

i. progettazione di identità visive, soluzioni grafiche ed editoriali; 

ii. produzioni di motion graphic e video; 

iii. web design; 

iv. progettazione di strumenti e strategie per il social media management; 

v. allestimento e organizzazione di eventi. 

 

 



                                                                                                                                         

 

L’avviso prevede che la valutazione dei curricula dei candidati verrà effettuata e secondo la griglia 

che si riporta di seguito: 

ESPERIENZA PROFESSIONALE max 30 punti 

3 punti per ogni anno o frazione di anno superiore a mesi 6 (sei) di esperienza professionale (post-
lauream) maturata nello svolgimento delle attività cui all’art. 2 – sezione B. Il punteggio sarà 
parametrato applicando il moltiplicatore corrispondente al giudizio che la Commissione riterrà di 
assegnare valutando il rilievo e la coerenza di ogni esperienza professionale segnalata 
 
GIUDIZIO                                                          MOLTIPLICATORE 
Eccellente                                                                        1 
Ottimo                                                                              0,9 
Buono                                                                               0,8 
Discreto                                                                            0,7 
Sufficiente                                                                        0,6 
Insufficiente                                                                     0,5 
Mediocre                                                                          0,4 
Non valutabile                                                                 0 

30 

 

Risultano pervenute entro la scadenza fissata dall’Avviso le istanze di partecipazione di seguito 

elencate in ordine di arrivo: 

n. 1 esperto/a in sviluppo locale, animazione territoriale e imprenditorialità giovanile; 

1. Lattanzio Fabrizio 

2. Saponara Leonarda Nadia 

3. Fortino Maria Grazia 

4. Piscopo Marco 

5. Langella Luca 

6. Longo Giuseppe 

7. Fedele Agostino 

8. Sciarretta Galileo Lorenzo 

 

n. 1 esperto/a in grafica, editoria e web design per servizi della pubblica amministrazione. 

1. Leo Cosimo 

2. Bozzi Michele  

 

I componenti della Commissione di valutazione, visti i nominativi degli esperti, dichiarano, con la 

sottoscrizione del presente verbale, l’insussistenza di cause di conflitto di interesse, incompatibilità e 

inconferibilità, ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D. Lgs. 165/2001 e dell’art. 20 del D. Lgs. 39/2013. 

 

La Commissione avvia la valutazione relativamente al primo profilo con la verifica del possesso dei 

requisiti di partecipazione indicati dall’Avviso. Al termine di tale controllo la Commissione esclude i 

sotto riportati candidati per le motivazioni di seguito riportate: 

1. Lattanzio Fabrizio – mancato possesso dell’esperienza professionale minima di 3 anni 

2. Fortino Maria Grazia – mancato possesso dell’esperienza professionale minima di 3 anni 



                                                                                                                                         

3. Marco Piscopo - mancato possesso dell’esperienza professionale minima di 3 anni. 

 

La Commissione prosegue i lavori effettuando la valutazione dei curricula dei restanti candidati sulla 

base della griglia di punteggi sopra indicata, ottenendo i seguenti risultati che costituiscono la 

graduatoria di merito redatta: 

Cognome 

 
 

Nome 

 
 

  

 

 

Esperienza 

(max 30 punti) 

 

 

 

 

Graduatoria 

Langella Luca  30 1 

Longo Giuseppe  22,8 2 

Saponara Leonarda Nadia  16,8 3 

Agostino Fedele  11,1 4 

Sciarretta Galileo Lorenzo  7,5 5 

 

La Commissione prosegue la valutazione relativamente al secondo profilo con la verifica del possesso 

dei requisiti di partecipazione indicati dall’Avviso. Al termine di tale controllo la Commissione esclude 

il candidato Leo Cosimo per mancato possesso del richiesto titolo di studio. 

Conseguentemente, la griglia dei punteggi risulta essere la seguente: 

Cognome 

 
 

Nome 

 
 

  

 

 

Esperienza 

(max 30 punti) 

 

 

 

 

Graduatoria 

Bozzi Michele  26,1 1 

 

Nel dare atto che tutte le deliberazioni sono state prese all’unanimità dai componenti e non essendoci 

altre dichiarazioni a verbale, la Commissione esaminatrice alle ore 15:20 del 26/04/2023 chiude la 

seduta di valutazione.  

Letto, confermato e sottoscritto in Bari, 26/04/2023 



                                                                                                                                         

 

 

Presidente:  dott. Francesco Addante  

Componente:  dott.ssa Sara La Bombarda  

Componente:   dott. Rocco Latorre  


