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INFORMAZIONI PERSONALI Pasquale Caputo 
 

  P_caputo@live.it; dott.caputo@pec.it   

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

DAL 21/09/2011 DOTTORE COMMERCIALISTE E REVISORE LEGALE 

Libero Professionista, iscritto all’ Albo Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Trani, nr. 
1170/A 

Consulenza fiscale, tributaria e commerciale; Contenzioso tributario; Operazioni straordinarie  
d’impresa; Controllo di gestione e finanza aziendale; Consulenza, monitoraggio e 
rendicontazione progetti di investimento agevolati nazionali e comunitari; Revisione legale. 

 
Attività o settore SERVIZI E CONSULENZA 
 

DAL  01/2009 al 12/2013 CONFESERCENTI BAT TRANI 

 

Docente in Diritto Commerciale; Legislazione Commerciale; Diritto Tributario; Legislazione 
fiscale 

 
Attività o settore ASSOCIAIZONE DI CATEGORIA / SERVIZI 
 
 

DAL  03/2005 al 06/2011 Studio Rag. Sanzò Giuseppe 

Collaboratore professionale 

 Contabilità aziendale - ordinaria e semplificata 

 Controllo e analisi situazioni contabili aziendali 

 Compilazione ed invio Mod. UNICO PF-SC-SP 

 Disbrigo pratiche: INPS-INAIL-AGENZIA DELLE ENTRATE-CCIAA 

▪       Finanza agevolata e di impresa 

▪       Responsabile centro CAF dipendenti e pensionati 

 
Attività o settore SERVIZI E CONSULENZA 
 

DAL  09/2006 al 12/2009 Cooperativa Sociale Oasi2 San Francesco ONLUS 
 

Collaboratore amministrativo; controllo di gestione  
 

▪ Gestione amministrativa, gestionale ed operativa di progetti I.C. Equal II Fase cofinanziati dal 
F.S.E (attività di: coordinamento attività e rapporti con soggetti attuatori e partner, segreteria 
progettuale ed amministrativa, rendicontazione e certificazione periodica, analisi di budget, 
monitoraggio finanziario, predisposizione, controllo e archiviazione file e documenti di 
progetto; gestione verifiche intermedie e finali).  

▪ Tecniche e pratiche di Fund Raising (collaboratore staff di fund raising) 

▪ Gestione amministrativa di progetti di servizio civile. 

▪ Ordinaria gestione amministrativa (contabilità, paghe e contributi, disbrigo pratiche, problem 
solving fiscale e tributario). 
 

Attività o settore SERVIZI 
 

DAL  09/2007 al 03/2008 NOVA ONLUS – Consorzio di Cooperative Sociali 
 

Collaboratore amministrativo; controllo di gestione  
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

 

COMPETENZE PERSONALI   

[Rimuovere i campi non compilati.] 

 
 

▪ Gestione amministrativa, gestionale ed operativa di progetti I.C. Equal II Fase cofinanziati dal 
F.S.E.(attività di: coordinamento attività e rapporti con soggetti attuatori e partner, segreteria 
progettuale ed amministrativa, rendicontazione e certificazione periodica, analisi di budget, 
monitoraggio finanziario, predisposizione, controllo e archiviazione documenti di progetto; 
gestione verifiche intermedie e finali).  

▪ Ordinaria gestione amministrativa (contabilità, paghe e contributi, disbrigo pratiche, problem 
solving fiscale e tributario 

Attività o settore SERVIZI 

1999 - 2005 LAUREA IN ECONOMIA AZIENDALE (v.o.)  

Alma Mater Studiorum - Università Degli Studi Di Bologna 

 

▪ Area economico-giuridica; Area amministrativa; Area matematico-statistica; Area aziendale; 
Area specifica: gestione PMI (Piccole e Medie Imprese) 

 

1993 - 1998 Diploma di Maturità   

Liceo Scoientifico Statale di barletta 

 

▪ Area Umanistica; Area scientifica 

 

10/2006 – 12/2006 Attestato di partecipazione  

FUND RAISING SCHOOL – CSV FOGGIA 

 

▪ Pratiche di fund raising  

 

04/2008 Attestato di partecipazione  

Parsec Consortium  - Comune di Roma 

 

▪ Progettazione Sociale – Fondi Strutturali e Programmi Comunitari 2007-2013 

Lingua madre ITALIANO 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

INGLESE  B B B B B 

  

 Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 
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“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 

76 del D.P.R. 455/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità.Ai sensi del D. Lgs. N. 196 del 30/06/2003 dichiaro, 

altresì, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente 

nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i 

diritti previsti all’art. 7 della medesima legge” 

 

 

 

Trani, lì 1/12/2017          In fede  

Competenze organizzative e 
gestionali 

Volontario presso la Comunita’  residenziale Associazione Oasi2 San Francesco sede di 
Corato, impegnato nella gestione di gruppi ludico-ricreativi nonché nella quotidiana gestione 
della struttura e delle dinamiche interpersonali. 
Partecipazione attiva a gruppi didattici universitari, principalmente in ambito culturale 
(cineforum, gruppi lettura guidata, spettacoli teatrali). 
Dall’età di 17 fino a 23 anni impegnato nella stagione estiva come cameriere e barman in locali 
di intrattenimento (bar e pub) 
Spiccate doti di organizzazione e problem solving all’interno tanto di contesti 
aziendali/lavorativi  quanto di contesti interpersonali, data  l’esperienza maturata sia in campo 

socio-educativo  che in campo amministrativo-gestionale. 

 

Competenze professionali Ottima conoscenza delle normative fiscali e contabili del sistema tributario italiano; ottima 
conoscenza delle noramtive comunitarie in tema di finanziamenti pubblici alle imprese; ottima 
padronanza di consulenza, istruttoria re endicontazione di pratiche di finanziamento agevolato 
in ambito nazionale  ecomunitario.  

Competenze informatiche - Uso professionale del computer, Internet e della posta elettronica.  
 
- Ottimo uso del sistema operativo Windows e dei programmi Word,  Excel, Publisher e 
PowerPoint, buona conoscenza del programma Access. 
 
- Ottima uso di programmi di gestione aziendale (magix 2000 – Sysint – Leader 2000)  

 

Altre competenze Flessibilità e spirito di adattamento; predisposizione all'iniziativa; precisione; affidabilità; 
motivazione all’apprendimento; capacità di comunicare e di coordinare; entusiasmo, 
immaginazione e spontaneità; capacità di organizzare e disciplinare il lavoro, capacità di 
individuare i problemi e di cercarne le soluzioni; capacità di organizzare in modo equilibrato il 
proprio tempo. 

 

Patente di guida Patente di guida (categoria B) 

 


