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INFORMAZIONI PERSONALI Giulia Mucelli 
 

  

 

 

 

 

 
 

 

POSIZIONE RICOPERTA 
Project Management/Comunicazione 
Libera professionista con P.IVA 03492070713 

 

 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 

 
 

 
Dal 4 Aprile 2016 al 31 Maggio 2020 Orientamento Specialistico, Redazione di Bilanci di Competenze – Garanzia 

Giovani Regione Puglia 
 QUANTA S.p.A. via Assietta n. 19 Milano per ATS NO NEET – ASS. DANTE ALIGHIERI sede Fasano 

(Br) c.da Santangelo – YOUTH CORNER di Lucera c/o APS MONDO NUOVO Viale Artigianato snc 
71036 Lucera (FG) 

Mansioni svolte 

  Orientamento specialistico (accoglienza, analisi dei bisogni e degli obiettivi dei giovani, ricostruzione dei loro 
percorsi formativi e lavorativi, redazione di bilanci di competenze), quale attività propedeutica per consentire 
il successivo accesso dei candidati ai servizi per l’attivazione di tirocini o inserimento lavorativo. 

 
Attività o settore Misura 1C “Orientamento Specialistico” e Misura 5 “Tirocini extra-curriculari” – PON 
IOG Programma Garanzia Giovani Regione Puglia 

Da Settembre 2015 posizione attiva Progettista e addetta ai servizi per la formazione professionale e il lavoro 

Mondo Nuovo A.P.S. – viale dell’Artigianato n. 19 c.a.p. 71036 Lucera (Fg) 

 Mansioni svolte 

 Progettazione Sociale e Progettazione della Formazione; 
 Coordinamento di pacchetti di lavoro all’interno di progetti sociali e formativi; 
 Monitoraggio eValutazione di interventi progettuali; 
 Servizi per il lavoro (Counseling, Bilancio delle conoscenze e competenze, Orientamento professionale, 

consulenze per le sovvenzioni e le agevolazioni alle start up di impresa). 

 

Attività o settore Welfare, Formazione Professionale, Servizi per il lavoro 

 
Dal 30 Ottobre 2019 
al 30 Ottobre 2020 

 

Progettista e tutor del Corso di qualifica professionale 
"Operatore/Operatrice per la gestione di allevamenti zootecnici” 
finanziato dalla Regione Puglia a valere sul POR Puglia FESR -FSE 2014/2020 Fondo Sociale 
Europeo -Avviso n. 5/FSE/2018 “Avviso pubblico per progetti di formazione finalizzati 
all’acquisizione di qualifiche professionali regionali nei settori “prioritari” -A.D. n. 1020 del 
27/09/2018, pubblicato su BURP n. 128 del 04/10/2018 rettificato e prorogato con A.D. n. 1092 
del 15/10/2018 e con A.D. n. 1287 del 15/11/2018. Asse prioritario VIII -Azione 8.4 “Interventi 
volti al miglioramento della posizione nel MdL dei giovani”-Estremi approvazionegraduatoria: 
A.D. n. 638 del 06/06/2019 (BURP n. 65 del 13/06/2019) –codice progetto VVQ3IK3. 

- Progettazione per competenze 
- Tutor d’aula 

- Membro del gruppo di valutazione 

 Attività o settore Formazione Professionale 
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Da Luglio 2018 a Febbraio 2019 
 

Progettista Corsi – Avviso pubblico "MIFORMOELAVORO" per la concessione di un voucher 

formativo e voucher di servizio per l'accompagnamento al lavoro in favore di disoccupati - POR 

PUGLIA 2014-2020 Asse VIII - Promuovere la sostenibilità e la qualità dell'occupazione e il 
sostegno alla mobilità professionale- Azione 8.2 - "Interventi rivolti ai disoccupati" (FSE) 

 

Da Luglio 2008 posizione attiva Amministratrice di impresa 
Kamelot Consulting S.r.l. – società di consulenza e progettazione – via Tommaso Landolfi n. 70 c.a.p. 
03100 Frosinone 

  
Mansioni svolte 

 Gestione della società nell’attività ordinaria e straordinaria; 
 Relazioni istituzionali e Pubbliche relazioni; 

 Selezione e coordinamento del personale; 
 Consulenza e Progettazione; 
 Coordinamento di progetti; 
 Comunicazione; 
 Monitoraggio e Valutazione diprogetti. 

 Attività o settore Gestione di impresa 
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Da Marzo 2017 – posizione attiva 

 

Progettista e addetta al Monitoraggio e Valutazione del Piano Formativo 
Aziendale “R.O.S. Riqualifica degli operatori Sociali” – codice corso 22618 - 
Avviso Pubblico n. 4/2016 - POR PUGLIA FESR-FSE 2014 / 2020 Fondo Sociale 
Europeo approvato con Decisione C(2015)5854 del 13/08/2015 - Piani Formativi 
aziendali – Ente proponente Luceria Servizi Onlus – Lucera; Ente gestore Mondo 
Nuovo APS – Lucera. 

 APS Mondo Nuovo, viale dell’Artigianato n. 19 c.a.p. 71036 – www.mondo-nuovo.org 

 Mansioni ricoperte: 

  Analisi dei fabbisogniformativi; 
   Progettazione; 

 Adempimenti burocratici per l’attivazione dei corsi; 
Membro dello staff di selezione del personale docente e del tutor; 
Membro dello staff del coordinamento delle risorse umane; 

Bilancio delle competenze deicorsisti; 
Counseling e orientamento; 

Addetta al Monitoraggio e Valutazione del corso. 

 
Attività o settore Piani Formativi Aziendali 

 
Dal 20 Aprile 2016 al 06 Marzo 2017 

 

Progettista e Tutor dei piani formativi realizzati a valere sull’Avviso Pubblico 
Welfare to Work 2016 - Offerta formativa e concessione di voucher in favore di 
disoccupati e percettori di strumenti di sostegno al reddito- Regione Puglia – 
Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione, Istruzione Formazione 
Lavoro,Sezione Politiche per il lavoro. 
Mondo Nuovo APS, viale dell’Artigianato n. 19 c.a.p. 71036 – www.mondo-nuovo.org 

Elenco corsi: 
  Commercio, somministrazione alimenti e bevande cod.12182 

 HACCP cod. 15062 
 HACCP cod. 12186 
 Marketing e Promozione Turistica cod.15061 
 HACCP cod.19736 
 Commercio, somministrazione alimenti e bevande cod.19969 

 Mansioni ricoperte: 
 Analisi dei fabbisogniformativi; 
 Progettazione; 
 Adempimenti burocratici per l’attivazione dei corsi; 
 Membro dello staff di selezione del personale docente; 
 Bilancio delle competenze deicorsisti; 
 Counseling e orientamento; 
 Tutor d’aula; 
 Addetta al Monitoraggio e Valutazione dei corsi. 

 Attività o settore Formazione e Lavoro 

Dal 10 Ottobre 2015 al 18 Luglio 2017 Progettista, responsabile del monitoraggio e valutazione del progetto “La 
Terza Gioventù” – Legge 383/2000 – finanziato dal Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali – Direzione Generale del Terzo Settore e delle 
Responsabilità Sociali delle Imprese. Linee di Indirizzo 2015 

 Mondo Nuovo A.P.S. – viale dell’Artigianato n. 19 c.a.p. 71036 Lucera (Fg) 
 

Mansioni svolte 
 Analisi del contesto e dei bisogni; 
 Progettazione; 
 Adempimenti burocratici per l’accettazione del contributo ottenuto; 
 Selezione e addestramento deglioperatori; 

http://www.mondo-nuovo.org/
http://www.mondo-nuovo.org/
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  Comunicazione e promozione delprogetto; 

 Monitoraggio e valutazione delprogetto. 
 

Attività o settore Welfare 

 

Da Novembre 2006 a Settembre 2009 
Consulente, Progettista, Project Manager, Responsabile monitoraggio e 
valutazione di progetti 

e Da Dicembre 2012 a Giugno 2016 GAL Meridaunia, Piazza Municipio n. 1 , c.a.p. 71023 Bovino (Fg) 
 

Mansioni svolte 
 Progettista; 
 Coordinatrice di progetti; 
 Selezione e coordinamento del personale; 
 Monitoraggio eValutazione di interventi progettuali. 

 
Attività o settore Sviluppo Rurale 

 

Dal 27 Novembre 2014 al 27 Maggio 2017 Progettista, responsabile del personale, addetta al monitoraggio e alla 
valutazione del Progetto “Lu.C.A.Do. Lucera Centro Antiviolenza Donna” – 
Avviso Pubblico “Giovani per il Sociale” 2012 – Attività finanziata dal 
Dipartimento della Gioventù e del Servizio Civile Nazionale. 
Libera Associazione di Volontariato “Croce Blu” via A.Moro n.97 – c.a.p. 71036 Lucera (Fg) 

 
Mansioni svolte 

 Analisi del contesto e dei bisogni; 
 Progettazione; 
 Adempimenti burocratici per l’accettazione del contributo ottenuto; 
 Selezione eaddestramento del personale; 
 Gestione del personale; 
 Comunicazione; 

 Monitoraggio e valutazione delprogetto. 

 Attività o settore Servizi di contrasto alle violenze di genere 

 

Dal 15 Dicembre 2014 al 15 Giugno 2017 Progettista, responsabile del personale, addetta al monitoraggio e alla 
valutazione del Progetto “E.D.e.N. – Emancipazione dei Disabili e dei 
Normodotati” – Avviso Pubblico “Giovani per il Sociale” 2012 – Attività 
finanziata dal Dipartimento della Gioventù e del Servizio Civile Nazionale. 
Progetto per l’inclusione lavorativa di giovani disabili. 
Associazione “Meravigliosi Doni” via San Leonardo n. 11 – c.a.p. 71029 –Troia (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Analisi del contesto e dei bisogni; 
 Progettazione; 
 Adempimenti burocratici per l’accettazione del contributo ottenuto; 
 Membro dello staff per l’inclusione lavorativa dei disabili; 
 Selezione eaddestramento del personale; 

 Gestione del personale; 
 Comunicazione; 
 Monitoraggio e valutazione delprogetto. 

Attività o settore Servizi per l’inclusione lavorativa dei giovani disabili 

Dal 2 Febbraio 2015 al 31 Dicembre 2016 Addetta all’Informazione e Animazione degli imprenditori e degli operatori 
turistici dei Monti Dauni – Progetto “Terre Ospitali” – Programma di Sviluppo 
Rurale della Regione Puglia 2007-2013,PSL “Luoghi dell’uomo e della natura” 
Fondo FEASR; Asse IV, Misura 421 . 

 Gal Meridaunia, Piazza Municipio n. 2 – c.a.p. 71023 - Bovino (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Mappatura degli operatori della ricettività, della ristorazione, dei produttori agro-alimentari, delle 

proloco dei Monti Dauni, per la costituzione di gruppi di lavoro finalizzati alla creazione di una 
Rete Territoriale per lo sviluppo, identificata come “Rete Terre Ospitali dei Monti 
Dauni”; 
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  Predisposizione di schede di rilevazione, rilevazione e analisi dei dati e supporto alla 

realizzazione della guida “TerreOspitali”; 
 Incontri informativi individuali e di gruppo con operatori della ricettività, della ristorazione, dei 

produttori agro-alimentari, delleproloco; 
 Colloqui e suddivisione di 3 gruppi di lavoro per la copertura dell’intera area dei Monti Dauni; 
 Conduzione di seminari informativi e formativi rivolti ad un totale di 60 operatori della 

ricettività, della ristorazione, dei produttori agro-alimentari, delle proloco a Bovino, Candela, 
Lucera; 

 Creazione della “Rete Terre Ospitali dei Monti Dauni” e attività di consulenza e tutoraggio 
durante il primo anno di attività della stessa; 

 Animazione e organizzazione di eventi di promozione della Rete e di partecipazione a fiere 
ed eventi in Italia. 

 
Attività o settore Sviluppo Rurale 

 
Dal 27 Gennaio 2015 a 31 Dicembre 2016 

 

Coordinatrice della comunicazione e promozione del progetto 
“Mamma sogni d’oro” – Bando sicurezza stradale 2008 – Attività finanziata 
dal Dipartimento della Gioventù e del Servizio Civile Nazionale. 
Associazione Euroidea via Vezzia n. 5 – c.a.p. 67051 Avezzano (AQ) 
Mansioni svolte 

 
 Incontri informali e formali con le amministrazioni comunali dei Monti Dauni; 
 Creazione di un raccordo tra Comuni, Camera di Commercio, Commercianti, Istituti di Istruzione 

Superiore dei MontiDauni; 
 Incontri informativi per la promozione della sicurezza stradale rivolte alle classi IV e V degli Istituti di 

Istruzione Superiore dei MontiDauni; 
 Organizzazione del Convegno di inaugurazione del progetto e del Convegno finale per la disseminazione 

dei risultati del progetto; 
 Monitoraggio e Valutazione. 

 

Attività o settore Progetti per la sicurezza stradale 

 

17 Ottobre 2015 Progettazione di 2 iniziative di co-branding nell’ambito del Progetto “European 
Country Inn” – Tourism Development in Areas: 1) Il grano di Capitanata tra 
storie e leggende; 2) La Terra dei Terrazzani aforismi nei piatti dei Monti Dauni: 
la povertà diventa ricchezza. 

 Azienda Pazienza & Anzivino – Piazza Pavoncelli n. 14 c.a.p. 71121 Foggia 

 Mansioni svolte 
 Studio di contesto; 
 Creazione di una partnership con produttori agricoli dislocati sul territorio pugliese; 
 Progettazione di 2 eventi; 
 Supporto all’organizzazione degli eventiprogettati; 
 Monitoraggio e Valutazione. 

 
Attività o settore Sviluppo turistico rurale 

 
31 Ottobre 2015 

 

Marketing e Promozione del Territorio “Nutrire il pianeta energia per la vita” 
Apulia Felix in masseria – Il Tratturo dell’olio e del rosato – Expò e territori 
Azienda Pazienza & Anzivino – Piazza Pavoncelli n. 14 c.a.p. 71121 Foggia 

 Mansioni svolte 
 Studio di contesto; 
 Progettazione di un evento; 
 Supporto all’organizzazione dell’eventoprogettato; 
 Monitoraggio e Valutazione. 

 Attività o settore Sviluppo turistico rurale 
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Dal 2009 al 2012 Collaboratrice della Cattedra di Metodologia della Ricerca Pedagogica – 

Prof.ssa Antonia Chiara Scardicchio – Università degli Studi di Foggia – 
Facoltà di Scienze della Formazione 

 Mansioni svolte 

 Conduttrice di seminari di approfondimento di Progettazione Sociale e Formativa; 

 Tutor esterno per le tirocinanti del Corso di Laurea in Scienze dell’Educazione. 

 Attività o settore Formazione 

Anno 2012 Progettista,    Addetta    alla   Selezione   e all’Orientamento   dei corsisti, 
Consulente e addetta all’accompagnamento al  lavoro; addetta al 
Monitoraggio e Valutazione – Progetto: Management della Logistica 
Avanzata – POR Puglia FSE 2007-2013 – Ob. 1 Convergenza approvato con 
decisione   C(2007)5767   (2007IT51PO005)   Asse  II Occupabilità: Avviso 
Pubblico FG/05/2011 ( Percorsi di formazione per l’acquisizione di 
competenze certificate di alto contenuto riservati a giovani laureati o 
diplomati. 

 I.F.O.P. Istituto di Formazione e Orientamento Professionale – Località Tiro a segno snc – c.a.p. 
71023 – Bovino (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Analisi del contesto e dei bisogni; 
 Ideazione e Progettazione; 
 Addetta alla selezione e all’Orientamento di corsisti; 
 Predisposizione del materialedidattico; 
 Pubblicizzazione e promozione delprogetto; 
 Organizzazione di Incontri eseminari; 
 Attività di monitoraggio evalutazione; 
 Attività di accompagnamento al lavoro e affiancamento consulenziale ai corsisti; 
 Elaborazione Report. 

 Attività o settore Percorsi di Orientamento, Formazione,accompagnamento nella progettazione 
e creazione di impresa singola o associata 

Dal 2011 al 2012 Progettista e Project Manager – Progetto D.A.D.O. – Different Abilities Daunia 

Organizations – codice progetto 2011.Vol. 15 – Co-finanziato dalla Fondazione CON IL 
SUD – Bando Sostegno a Programmi e Reti di Volontariato 2011. 

 Associazione “Meravigliosi Doni”, via San Leonardo n. 11 – c.a.p. 71029 Troia (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Analisi del contesto e dei bisogni; 
 Progettazione; 
 Adempimenti burocratici per l’accettazione del contributo ottenuto; 
 Membro dello staff per la selezione del personale; 
 Selezione eaddestramento degli operatori selezionati; 
 Management del progetto; 
 Coordinamento del personale; 
 Monitoraggio e Valutazione. 

 Attività o settore Creazione Network e Facility Management 

 

Dall’11 Giugno 2010 all’11 Giugno 2012 

 

Project Manager Progetto “Yes We Can” co. 4021 - Perequazione per la 
Progettazione Sociale - Puglia – Fondi Protocollo di intesa Fondazioni 
Bancarie e Volontariato. 

 Ass. I Diversabili Onlus via Porta Foggia 88 – Lucera (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Analisi del contesto e dei bisogni; 
 Progettazione; 
 Adempimenti burocratici per l’accettazione del contributo ottenuto; 
 Membro dello staff per la selezione del personale; 
 Selezione eaddestramento degli operatori selezionati; 
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  Management del progetto; 

 Attività o settore Project Management 

 
Da Novembre 2009 a Dicembre 2012 

 

Selezione e Formazione degli Operatori Sociali da inserire in attività 
progettuali dell’Associazione. 

 Ass. I Diversabili Onlus via Porta Foggia 88 – Lucera (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Selezione degli operatorisociali; 
 Progettazione delle attività di addestramento e formazione degli operatori sociali; 

 Inserimento degli operatori selezionati e addestrati all’interno di specifici progetti a servizio di 
disabili . 

 Attività o settore Selezione e Addestramento del personale 

Anno 2011 Progettista, Addetta alla  Selezione e all’Orientamento dei corsisti, 
Consulente e addetta all’accompagnamento al lavoro; addetta al 
Monitoraggio e Valutazione – Progetto: Fare impresa nella Filiera della 
Logistica Avanzata - Avviso pubblico FG/08/2010 – Provincia di Foggia - 
P.O. Puglia 2007-2013 – Fondo Sociale Europeo – Asse II Occupabilità – 
Percorsi di Orientamento, Formazione, Accompagnamento nella 
progettazione e creazione di impresa singola o associata – Intervento B – 
Progetto finanziato – cod. PORII66FG08102001 

 I.F.O.P. Istituto di Formazione e Orientamento Professionale – Località Tiro a segno snc – c.a.p. 
71023 - Bovino (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Analisi del contesto e dei bisogni; 
 Ideazione e Progettazione; 
 Addetta alla selezione e all’Orientamento di corsisti; 
 Predisposizione del materialedidattico; 
 Pubblicizzazione e promozione delprogetto; 
 Organizzazione di Incontri eseminari; 
 Attività di monitoraggio evalutazione; 
 Attività di accompagnamento al lavoro e affiancamento consulenziale ai corsisti; 
 Elaborazione Report; 

 Attività o settore Percorsi di Orientamento, Formazione,accompagnamento nella progettazione 
e creazione di impresa singola o associata 

Anno 2011 Progettista,    Addetta    alla   Selezione   e all’Orientamento   dei corsisti, 
Consulente e addetta all’accompagnamento al lavoro; addetta al 
Monitoraggio e Valutazione – Progetto: Operatore Forestale - Avviso 
pubblico FG/01/2010 – Provincia di Foggia - P.O. Puglia 2007-2013 – Fondo 
Sociale Europeo – Asse II Occupabilità – Interventi di Riqualificazione per 
over 45 – Progetto finanziato – cod. PORII67FG1102001 

 I.F.O.P. Istituto di Formazione e Orientamento Professionale – Località Tiro a segno snc – c.a.p. 
71023 - Bovino (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Analisi del contesto e dei bisogni; 
 Ideazione e Progettazione; 
 Addetta alla selezione e all’Orientamento di corsisti; 
 Predisposizione del materialedidattico; 
 Pubblicizzazione e promozione delprogetto; 
 Organizzazione di Incontri eseminari; 
 Attività di monitoraggio evalutazione; 
 Attività di accompagnamento al lavoro e affiancamento consulenziale ai corsisti; 
 Elaborazione Report. 

 Attività o settore Percorsi di Orientamento, Formazione,accompagnamento nella progettazione 
e creazione di impresa singola o associata 
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Anno 2011 

 
Progettista del progetto “Esperto nel trattamento dei rifiuti” – Avviso 
Provincia di Foggia – Tirocini Formativi – Domanda per ospitare tirocinanti 
L.n. 196/97 e D.M. n.142/98 – Progetto approvato 

 Comune di Monteleone di Puglia (Fg) , Piazza Municipio n. 1 – c.a.p. 71020 Monteleone di Puglia (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Analisi del contesto e dei bisogni; 
 Progettazione. 

 Attività o settore Tirocini Formativi finalizzati all’inclusione lavorativa 

Da Marzo 2010 a Marzo 2011 Progettista e addetta al Monitoraggio e Valutazione del Corso di Formazione 
“Cameriere di Sala” - P.O. PUGLIA 2007-2013 Fondo Sociale Europeo – Asse 
IV Capitale Umano – Interventi di qualificazione per giovani che hanno 
assolto l’obbligo scolastico fino a sedici anni – Avviso Pubblico FG/01/2009 
dell’Amministrazione Provinciale di Foggia, Determinazione Settore 
Formazione Professionale 6 luglio 2009, n.2369/10; Graduatoria approvata 
con Determinazione Settore Formazione Professionale 21 ottobre 2009, 
n.3475 pubblicata sul B.U.R.P. n.170 del 29/10/2009 – Cod. 
Prog. 2001 

 I.F.O.P. Istituto di Formazione e Orientamento Professionale – Località Tiro a segno snc – c.a.p. 
71023 - Bovino(Fg) 

 Mansioni svolte 
 Progettista del corso; 
 Attività di monitoraggio e valutazione; 
 Organizzazione di incontri e seminari; 
 Membro della Commissione – Esami per la qualifica; 

 Counseling e Attività di accompagnamento al lavoro. 

 Attività o settore Formazione Professionale 

Da Aprile 2010 ad Aprile 2011 Progettista, addetta alla Selezione e all’Orientamento dei corsisti; e addetta 
al Monitoraggio e Valutazione del Corso “Qualifica Professionale di 
Impiantista e Manutentore di Pannelli Solari” - AVVISO PUBBLICO - n. 
3/2010 - P.O. PUGLIA 2007 – 2013 - Fondo Sociale Europeo - 
2007IT051PO005 - approvato con Decisione C(2007)5767 del 21/11/2007- 
ASSE III – Inclusione Sociale - Attività di formazione negli Istituti di Pena – 
Approvato – D.D. n. 2189 del 06/08/2010- BURP n. 133 del 12-08-2010 

 I.F.O.P. Istituto di Formazione e Orientamento Professionale – Località Tiro a segno snc – c.a.p. 
71023 - Bovino(Fg) 

 Mansioni svolte 
 Progettista del corso; 
 Addetta alla selezione e all’Orientamento di corsisti; 
 Predisposizione del materialedidattico; 
 Organizzazione di Incontri eseminari; 
 Attività di monitoraggio evalutazione; 
 Membro della Commissione – Esami per la qualifica. 

 Attività o settore Formazione Professionale 

Marzo 2010 Bilancio delle competenze e Orientamento dei corsisti; Formatrice - Piano 
di Formazione Aziendale “New Max – Cianfano Arreda” 

 Sinergy Consulting Group srl , via Mantova n. 13 - Roma 

 Mansioni svolte 
 Bilancio dellecompetenze; 

 Orientamento; 
 Formazione dei Formatori. 

 Attività o settore Formazione Aziendale 
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Da Giugno a Luglio 2010 

 
Progettista e Organizzatrice del Workshop “Diverse Abilità: L’Integrazione al 
Contrario” Lucera (Fg ) – 15 Luglio 2010 – c/o Giuseppini del Murialdo in 
Piazza Murialdo n. 1 Lucera (Fg) 

 Ass. I Diversabili Onlus via Porta Foggia 88 – Lucera (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Analisi di fattibilità; 
 Progettazione del workshop; 
 Selezione e coordinamento deicollaboratori; 
 Relazioni istituzionali e relazionipubbliche; 
 Attività di comunicazione emarketing; 
 Allestimento e gestione del workshop; 
 Monitoraggio e valutazione; 
 Redazione degli atti delWorkshop; 

 Disseminazione dei risultati; 

 Attività o settore Organizzazione di Eventi 

 

Dal 2009 al 2010 Progettista e Project Manager – Progetto “Arianna” – Avviso Fondo Lire 
UNRRA 2009 – Circolare n. 3 del 18 Marzo 2009 – Ministero dell’Interno, 
Dipartimento delle libertà civili e dell’Immigrazione. 

Ass. I Diversabili Onlus via Porta Foggia 88 – Lucera (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Analisi del contesto e dei bisogni; 
 Progettazione; 

 Adempimenti burocratici per l’accettazione del contributo ottenuto; 
 Membro dello staff per la selezione del personale; 
 Selezione eaddestramento degli operatori selezionati; 
 Management del progetto; 
 Comunicazione 
 Monitoraggio e Valutazione. 

 Attività o settore Inclusione sociale di persone disabili 

 

Da Aprile 2009 ad Aprile 2010 

 
Progettista e Project Manager progetto “Bio and Bio: Insetti Utili” – finanziato 
dalla Regione Puglia – programma PRINCIPI ATTIVI – GIOVANI IDEE PER UNA 
PUGLIA MIGLIORE anno 2008/2009 – presentato dalla Cooperativa ANCLET di 
Orsara di Puglia(Fg) 

 ANCLET società cooperativa – via C.da San Marco n. 4 – Orsara di Puglia (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Progettazione di impresa; 
 Redazione del Business Plan; 
 Counseling; 
 Project Management. 
 Comunicazione 

 Attività o settore Start up di impresa 

 
 

Da Luglio 2009 a Luglio 2010 
Progettista e Project Manager progetto “Mani in Pasta” – finanziato dal 
Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali – III Divisione  
Generale Volontariato – Progetti Sperimentali di Volontariato Direttiva 2008 

 Associazione Nuovo Impegno via Imperiale n. 10 c.a.p. 71100 - Foggia 

 Mansioni svolte 
 Analisi del contesto e dei bisogni; 

 Progettazione; 
 Adempimenti burocratici per l’accettazione del contributo ottenuto; 
 Membro dello staff per la selezione del personale; 
 Selezione eaddestramento degli operatori selezionati; 
 Management del progetto; 
 Comunicazione; 
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  Monitoraggio e Valutazione. 

 
Attività o settore Progettazione sociale e Project Management 

 
Dal 24 Settembre 2009 al 31 Ottobre 2009 

 

Selezione e Formazione degli Operatori Sociali 

 Associazione Nuovo Impegno via Imperiale n. 10 c.a.p. 71100 - Foggia 

 Mansioni svolte 
 Selezione degli operatorisociali; 
 Progettazione delle attività di addestramento e formazione degli operatori sociali; 

 Inserimento degli operatori selezionati e addestrati all’interno delle attività a servizio di 
disabili. 

 Attività o settore Selezione e Addestramento del personale 

Anno 2009 Funzione strategica Accoglienza, Orientamento e Bilancio delle competenze in 
entrata e in uscita. Corso di Formazione “WE CARE” 

 I.F.O.P. – Località Tiro a Segno snc. 71023 Bovino (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Predisposizione di strumenti di valutazione; 
 Accoglienza e colloquioindividuale; 
 Bilancio dellecompetenze; 

 Orientamento. 

 Attività o settore Orientamento e Bilancio delle Competenze 

Giugno 2008 – Giugno 2009 Progettista - Progetto “Namastè” Azioni di Sistema a favore 
dell’associazionismo familiare – Regione Puglia - Deliberazione di Giunta 
Regionale n. 1818 del 31 ottobre 2007 

Ass. I Diversabili Onlus via Porta Foggia 88 – Lucera (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Creazione della partnership; 
 Progettazione e programmazionestrategica; 
 Coordinamento del progetto; 
 Pubbliche relazioni; 
 Monitoraggio e Valutazione. 

 Attività o settore Progettazione sociale 

Giugno 2008 – Giugno 2009 Progettista - Azioni di Sistema a favore dell’associazionismo familiare – 
Regione Puglia - Deliberazione di Giunta Regionale n. 1818 del 31 ottobre 
2007 

Associazione “ UNI.C.E.L.- Unione Casalinghe e Lavoratrici Europee – Via Ragusa, n.1 – c.a.p. 
73100 - Lecce 

 Mansioni svolte 
 Creazione della partnership; 

 Progettazione e programmazionestrategica; 
 Pubbliche relazioni. 

 Attività o settore Progettazione sociale 

Luglio 2008 Progettista – Regione Puglia Assessorato allo Sviluppo Economico – 
settore Commercio – Bando Interventi a favore delle PMI nel settore 
Commercio – Delibera CIPE n. 100/1998 – Progetto finanziato. 

MURALES snc di Montrano Raffaella – via Arpi - Foggia 

 Mansioni svolte 
 Predisposizione del Business Plan. 

 Attività o settore Progettazione di Impresa 
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Dal 2008 al 2009 

 
Progettista e Project Manager – Regione Puglia – Area Politiche per la 
Promozione della Salute delle persone e delle Pari Opportunità – Servizio 
Programmazione e Integrazione – Progetti Sperimentali - Progetto 
“Cioccolateria Sociale” 

Ass. I Diversabili Onlus via Porta Foggia 88 – Lucera (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Analisi del contesto e dei bisogni; 
 Progettazione; 
 Adempimenti burocratici per l’accettazione del contributo ottenuto; 
 Membro dello staff per la selezione del personale; 
 Selezione eaddestramento degli operatori selezionati; 
 Management del progetto; 
 Comunicazione; 
 Monitoraggio e Valutazione; 

 Attività o settore Progettazione di impresa 

 
8 Novembre 2008 – Novembre 2009 

Project Manager del progetto PONY DELLA SICUREZZA E DELLA 
SOLIDARIETA’ – finanziato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – 
Direzione Generale per il Volontariato, l’Associazionismo e le Formazioni sociali- 
Osservatorio Nazionale per il Volontariato- Bando Progetti Sperimentali – Anno 2005 – 
ai sensi dell’art. 12 L. 266 del 1991 - Direttiva 2005 
Associazione GREENWORLD Iniziative Civiche e Sociali Via D’Allora s.n.c ( ex scuola De Gasperi) – 
c.a.p. 84100 - Salerno 

 Mansioni svolte 
 Adempimenti burocratici per l’accettazione del contributo ottenuto; 
 Membro dello staff per la selezione del personale; 
 Selezione eaddestramento degli operatori selezionati; 
 Management del progetto; 
 Comunicazione; 

 Monitoraggio e Valutazione. 

 Attività o settore Project Management 

Dicembre 2008 – Dicembre 2009 Progettista e Project Manager del PROGETTO “VITA E LAVORO: PRATICHE 
DI CONCILIAZIONE” POR Puglia 2000-2006, Complemento di 
Programmazione, Asse III – Risorse Umane, Misura 3.14 “Promozione della 
partecipazione femminile al mercato del lavoro”, Azione e) “Azioni di 
Accompagnamento”, Avviso n.27/2006 pubblicato sul B.U.R.P. n.138 del 
26/10/2006; Graduatoria approvata con D.D. n.761 del 03/07/2007 pubblicata 
sul B.U.R.P. n.106 del 25/07/2007; Codice Progetto POR060314e0012 
Gal Meridaunia – Società Consortile a.r.l. - Loc. Tiro a segno s.n.c. – c.a.p. 71023 – Bovino (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Analisi del contesto e dei bisogni; 
 Progettazione; 
 Membro dello staff per la selezione del personale; 

 Selezione eaddestramento degli operatori selezionati; 
 Conduttrice di seminari informativi rivolti alle donne dei Monti Dauni; 
 Management del progetto; 
 Pubbliche relazioni; 
 Monitoraggio e Valutazione; 

 Attività o settore Project Management 

 

Febbraio 2008 – febbraio 2009 
 
Progettista e Project Manager del Progetto “ Finestra Sulla Puglia” – 
finanziato dalla Regione Puglia - Piano 2006 – interventi a favore dei 
pugliesi nel mondo” 

FEDERAZIONE PUGLIESI IN ONTARIO - 10 Costa Road – Concord, On, Canada L4K 2R9 
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 Mansioni svolte 

 Analisi del contesto e dei bisogni; 
 Progettazione; 

 Management del progetto; 
 Organizzazione di eventi in Canada, per lo scambio di Know How tra imprenditori pugliesi e 

canadesi; 
 Monitoraggio e Valutazione. 

 Attività o settore Internazionalizzazione 

Dal 2007 al 2008 Coordinatrice di progetto “Valorizzazione del sistema di allevamento pastorale 
e transumanze dei bovini podolici dell’Italia Meridionale: cultura, natura, 
turismo e produzione” – Asse II-PSL Meridaunia PO Leader + 2000- 2006 - 
Avviso Pubblico n. 38/2007 del Gal Meridaunia 
Gal Meridaunia – Società Consortile a.r.l. - Loc. Tiro a segno s.n.c. – c.a.p. 71023 – Bovino (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Management del progetto; 
 Coordinamento del personale; 
 Pubbliche relazioni; 
 Monitoraggio e Valutazione. 

 Attività o settore Sviluppo rurale 

Dal 2007 al 2008 Coordinatrice del progetto di Cooperazione Interterritoriale “Sull’erba del 
tratturo: Viaggi nel tempo e nella storia”. Asse II – Cooperazione 
Interterritoriale – FEOGA Orientamento – FESR. 
Gal Abruzzo Italico- Alto Sangro – via Valle Arcione n. 2 – c.a.p. 67027 Raiano (AQ) 

 Mansioni svolte 
 Management del progetto; 
 Coordinamento del personale; 
 Pubbliche relazioni; 
 Monitoraggio e Valutazione. 

 Attività o settore Sviluppo rurale 

Anno 2008 Progettista del progetto “Promoter Turistico: il turismo rurale sostenibile per 
l’occupazione femminile”- POR Puglia 2000-2006, Asse III – Risorse Umane, 
Misura 3.14 “ Promozione della partecipazione femminile al mercato del 
lavoro”, Azione b) “Percorsi integrati di formazione, accompagnamento e 
consulenza per la creazione di una nuova imprenditorialità in forma singola 
e/o associata. Codice Progetto POR060314b0110. 

 I.R.F.I.P. – ISTITUTO RELIGIOSO FORMAZIONE ISTRUZIONE PROFESSIONALE – via Arco 
Ducale – c.a.p. 71038 - Pietramontecorvino (FG) 

 Mansioni svolte 
 Consulenza; 
 Analisi del contesto e dei bisogni; 
 Progettazione. 

 Attività o settore Progettazione Formativa 

Dal 2007 al 2008 Orientamento, Redazione di Bilanci di Competenze, Analisi dei bisogni 
formativi dei Corsisti dei seguenti corsi: 

- “Futuro Prossimo” – POR Puglia 2000-2006, Asse VI, Misura 6.4 “Risorse 
umane e società dell’informazione” Azione a) Formazione specifica per la 
P.A. ; 

- “I.C.T.” POR Puglia 2000-2006, Asse VI, Misura 6.4 “Risorse umane e 
società dell’informazione” Azione a) Formazione specifica per laP.A.; 

- “Su la testa” cod. POR060314d0049. 
- “Improving Customer Satisfaction” – Avviso Interventi di Promozione 
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 Pubblica di Piani Formativi Aziendali, Settoriali e Territoriali di Formazione 

Continua(Decreti Direttoriali del 28/10/2003 e del 22/09/2004) – Avviso 
FC/2005. 

- “Operatore Socio-Sanitario” Integrazione O.S.S. – POR Puglia 07032 
A.N.T.O.S.S. 213. 

 I.R.F.I.P. – ISTITUTO RELIGIOSO FORMAZIONE ISTRUZIONE PROFESSIONALE – via Arco 
Ducale – c.a.p. 71038 - Pietramontecorvino (FG) 

 Mansioni svolte 
 Predisposizione di strumenti di valutazione; 
 Accoglienza e colloquioindividuale; 
 Bilancio dellecompetenze; 
 Orientamento. 

 Attività o settore Bilancio delle competenze e Orientamento 

 

Anno 2008 Formatrice dei Formatori e dei tutor aziendali e Funzione strategica di 
Orientamento – Progetto di Formazione continua “manutenzione e Sviluppo 
delle competenze professionali nel settore delle pulizie” – Avviso Pubblico 
“Interventi di promozione di piani formativi aziendali, settoriali e/o territoriali di 
formazione continua (Decreti Direttoriali del 28/10/2003 e del 22/09/2004) – 
Avviso FC/2005. 
AMEF Multiservice S.r.l. via Napoli n. 6/C – c.a.p. 71100 Foggia 

 Mansioni svolte 
 Formazione dei Formatori; 
 Formazione dei tutoraziendali; 
 Orientamento. 

 Attività o settore Bilancio delle competenze e Orientamento 

Anno 2008 Funzione strategica di Analisi dei fabbisogni formativi e Orientamento - 
Corso di Formazione ERA: Operatrici della Mediazione Familiare – 
cod. POR 0600314c0090 
I.F.O.P. – Località Tiro a Segno snc. 71023 Bovino (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Predisposizione di strumenti di valutazione; 
 Accoglienza e colloquioindividuale; 
 Bilancio dellecompetenze; 
 Orientamento. 

 Attività o settore Formazione Professionale 

 

Anno 2008 Funzione strategica Accoglienza, Orientamento e Bilancio delle competenze 
in entrata e in uscita. Corso di Formazione “ System Administrator – 
amministratore di rete” POR Puglia 2000-2006 – Avviso n.24/2006 pubblicato 
sul B.U.R.P. n. 131 del 12/10/2007. 
I.F.O.P. – Località Tiro a Segno snc. 71023 Bovino (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Predisposizione di strumenti di valutazione; 
 Accoglienza e colloquioindividuale; 
 Bilancio dellecompetenze; 
 Analisi dei fabbisogniformativi; 
 Orientamento. 

 Attività o settore Formazione Professionale 
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Anno 2008 Funzione strategica Accoglienza, Orientamento e Bilancio delle competenze 

in entrata e in uscita. Corso I.F.T.S. “ Tecnico Superiore per le applicazioni 
informatiche” Avviso n. 1/2006 pubblicato sul B.U.R.P. n. 38 del 23/03/2006 – 
POR Puglia 2000-2006 
I.F.O.P. – Località Tiro a Segno snc. 71023 Bovino (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Predisposizione di strumenti di valutazione; 
 Accoglienza e colloquioindividuale; 

 Bilancio dellecompetenze; 
 Analisi dei fabbisogniformativi; 
 Orientamento. 

 Attività o settore Formazione Professionale 

Novembre 2008 Progettista a valere sul Piano Regionale di Interventi a Favore dei Pugliesi 
nel Mondo 

 Comune di Roseto Valfortore (Fg) – Piazza Sant’Antonio – c.a.p. 71039 Roseto Valfortore (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Consulenza; 
 Analisi del contesto e dei bisogni; 
 Progettazione. 

 Attività o settore Progettazione Sociale 

Da Aprile 2007 a Settembre 2008 Progettista e Project Manager del Progetto “ Riqualifica la Dimensione” – 
Avviso Sovvenzione Globale Piccoli Sussidi Puglia – POR Puglia 2000-2006 
- Misura 5.3 , Azione c) 

 Coop. Dimensione Giovani, via Giustiniani n. 50 – c.a.p. 71023 Bovino (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Consulenza; 
 Analisi del contesto e dei bisogni; 
 Progettazione; 
 Adempimenti burocratici per l’accettazione del contributo ottenuto; 
 Selezione del personale; 
 Management del progetto; 
 Coordinamento del personale; 
 Monitoraggio e Valutazione; 

 Rendicontazione. 

 Attività o settore Progettazione Sociale 

Aprile - Maggio 2007 Progettista del Progetto ERMES: Ottimizzare le risorse – Avviso Sovvenzione 
Globale Piccoli Sussidi Puglia – POR Puglia 2000-2006 - Misura 5.3 , Azione 
c) – Progetto finanziato 

 Coop. LA ROSA, via Padre Segneri n. 42, c.a.p. 71020 Panni (FG) 

 Mansioni svolte 
 Consulenza; 
 Analisi del contesto e dei bisogni; 
 Progettazione; 
 Adempimenti burocratici per l’accettazione del contributo ottenuto. 

 
Attività o settore Progettazione Sociale 



Curriculum Vitae Giulia Mucelli 

© Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu Pagina 15 / 22 

 

 

 
Dal 2006 al 2007 

Progettista e Project Manager del progetto C.I.F.R.A. Cura Inclusione 
Formazione Ricerca Azione - REGIONE PUGLIA Assessorato alla 
Formazione Professionale - Settore Formazione professionale - 
Interventi a favore di immigrati. 

Gal Meridaunia – Società Consortile a.r.l. - Loc. Tiro a segno s.n.c. – c.a.p. 71023 – Bovino (Fg) 

 Mansioni svolte 
 Analisi del contesto e dei bisogni; 
 Progettazione; 
 Membro dello staff per la selezione del personale; 
 Selezione eaddestramento degli operatori selezionati; 
 Conduttrice di seminari informativi/formativi rivolti a persone immigrate; 
 Management del progetto; 
 Pubbliche relazioni; 
 Monitoraggio e Valutazione. 

 Attività o settore Interventi a favore di immigrati 

 
Da Gennaio 2001 a Settembre 2005 

 

Direttrice dell’Ufficio di Progettazione 
 A.R.F.O.S. – ACCADEMIA DI RICERCA FORMAZIONE ORGANIZZAZIONE SVILUPPO 

Codice di Accreditamento Enti di Formazione CAMPANIA : 943 
Provider ECM con cod. 3927 
Piazza XXIV Maggio, 26 - SALERNO c.a.p. 81122 - ITALIA 

 Mansioni svolte 
 Analisi del contesto e dei bisogni; 
 Progettazione sociale e formativa; 
 Coordinamento del personaledell’Ufficio; 
 Accreditamento SCN per enti pubblici e privati; 
 Membro dello staff per la selezione del personale; 
 Selezione e addestramento deglioperatori; 
 Monitoraggio e Valutazione. 

Professionista accreditata presso la Regione Campania per lo svolgimento delle seguenti attività: 
 Progettista; 
 Responsabile analisi dei bisogni e bilancio delle competenze; 
 Responsabile coordinamento e monitoraggio progetti formativi; 
 Membro dell’equipe per la valutazione dei processi formativi; 
 Selezione degli allievi. 

 Attività o settore Ricerca, Formazione, Organizzazione e Sviluppo 

 
Da Gennaio 2001 a Settembre 2005 

 

Consulente Esterna per il Servizio Civile Nazionale 
 Comunità Montana Vallo di Diano – Padula (SA); Comune di Aquara (SA); Comune di Polla (SA) 

Comune di Pertosa (SA); Comune di Auletta (SA);Comune di Bellizzi (SA); Comune di Sassano (SA); 
Comune di Teggiano (SA); Comune di San Marzano sul Sarno (SA); Comune di Castelcivita (SA) ed 
altri. 

 Mansioni svolte 

 Pratiche di accreditamento; 
 Progettista S.C.N.; 
 Promozione del S.C.N.; 
 Redazione di Bandi S.C.N. ; 
 Accoglienza dei candidati; 
 Analisi dei fabbisogni formativi e bilancio delle competenze; 
 Selezione dei Volontari; 
 Responsabile della Formazione di Servizio Civile Nazionale; 
 Responsabile Monitoraggio e Valutazione Progetti S.C.N.; 
 Gestione delle pratiche relative all’impiego dei volontari di SCN all’interno di progetti. 

 Attività o settore Servizio Civile Nazionale 
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Da Settembre 2005 a Ottobre 2006 

Direttrice dell’Ufficio di Progettazione e Sviluppo 

 Cooperativa Sociale “OrsarArcobaleno” Corso della Vittoria, 72 – c.a.p. 71027 Orsara di Puglia (FG) 
 Mansioni svolte 

 Ricerca Bandi; 
 Creazione di reti e partenariati; 
 Progettazione; 
 Pubbliche relazioni; 
 Analisi fabbisogni formativi del personale; 
 Gestione delle risorse umane; 
 Management di progetti; 
 Monitoraggio e Valutazione. 

 Attività o settore Cooperazione Sociale 

Da Settembre 1999 a Settembre 2001 Presidente e Legale Rappresentante della Cooperativa Sociale 
“Arcobaleno” di Foggia 

 Cooperativa Sociale “Arcobaleno” , Via M. Pagano , 9 – c.a.p.71100 - Foggia 
 Mansioni svolte 

 Amministrazione della Cooperativa; 
 Reclutamento, selezione e gestione delle risorse umane; 
 Progettista; 
 Monitoraggio e valutazione progetti; 
 Animatrice interculturale; 
 Formatrice. 

 Attività o settore Servizi alla persona - Intercultura 

 
Dal 1994 al 2000 

 

Responsabile del Centro Interesse Cultura 
 Comunità terapeutica per il recupero delle tossicodipendenze – Comunità sulla Strada di Emmaus – 

via Manfredonia – Loc. Torreguiducci – c.a.p. 71100 - Foggia 
 Mansioni svolte 

 Educatrice; 
 Tutor esterno per i/le tirocinanti in Scienze dell’Educazione – Università degli Studi diBari. 

 
Attività o settore Servizi per il recupero delle tossicodipendenze 

 

Dal 1997 al 1999 
Coordinatrice “Informa Giovani - Candelaro” c/o Casa del Giovane Emmaus 
viale Candelaro s.n.c. - Foggia 

 Cooperativa Sociale “Arcobaleno” via M. Pagano, 9 – c.a.p.71100 - Foggia 
Comunità sulla Strada di Emmaus – via Manfredonia – Loc. Torreguiducci – c.a.p. 71100 - Foggia 

 
Mansioni svolte 

 Gestione ufficio; 
 Profiling; 
 Counseling; 
 Orientamento professionale; 
 Sostegno alla ricerca attiva del lavoro; 
 Accompagnamento alla corretta preparazione del CV e della lettera di presentazione; 
 Aggiornamento della Bacheca degli annunci (domanda e offerta di lavoro); 
 Contatti con le aziende; 

 Gestione dell’incontro tra domanda e offerta di lavoro. 

 
Attività o settore Servizi per il lavoro 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

 

1978 

 

 
Principali materie di studio 

Diploma di Maturità di Istituto Magistrale 
Istituto Magistrale “C.Poerio” – Corso Roma n. 1 – c.a.p. 71100 Foggia 

 
Cultura generale, Pedagogia, Didattica. Pedagogia; Sociologia; Psicologia; 
Antropologia; Geometria; Matematica; Metodologia della Ricerca 
Pedagogica; Metodologia della Ricerca Sociale; Filosofia. 

1985 Abilitazione all’insegnamento 

 
4 e 5 Novembre 2009 

 

Attestato – Corso di Europrogettazione Avanzata 
BIC Lazio SpA – Enterprise Europe Network / Lazio Europa – Roma 

Principali materie di studio Le politiche comunitarie, gli avvisi di gara, i bandi, le procedure di 
progettazione europea, la creazione di partnership internazionali, la 
valutazione. 

25 Giugno 2009 Attestato – Corso di Europrogettazione Base 
BIC Lazio SpA – Enterprise Europe Network / Lazio Europa – Roma 

Principali materie di studio Call for proposal, Call for Tender, I principali programmi europei, la 
costruzione di reti europee, l’albero dei problemi, il quadro logico di un 
progetto, esercitazione pratica di progettazione europea. 

Ottobre 2008 Attestato di partecipazione – seminari European Week of 
 Regions and Cities 
 EU Committee of the Regions (CoR) and the European Commission’s 
 Directorate-General for Regional and Urban Policy (DG REGIO) - Brussels 

Principali materie di studio Studio di buone prassi nell’ambito dello sviluppo economico e sociale dei 
 paesi europei. 

Dal 14 Novembre al 17 Febbraio 2005 

 

 
Principali materie di studio 

Attestato Corso di Europrogettazione 

Istituto Salesiano del Sacro Cuore – SCS/CNOS, via Marsala n. 42, 00185 Roma 

- scenari, istituzioni e interventi afferenti ai finanziamenti comunitari e nazionali 
- scouting e analisi delle informazioni relative ai finanziamenti 
- coerenza tra le linee quadro dei programmi di finanziamento e l’impostazione dei progetti 
- analisi di unformulario 
- modalità di sviluppo delle fasi progettuali attraverso l’analisi di progetti già ammessi a finanziamento 
- elaborazione del pianofinanziario 
- project work: redazione dell’abstract di un progetto e definizione di un piano finanziario 
- progettazione e best practice, gli elementi di eccellenza di un progetto 
- elementi di gestione di un progetto 

Da Novembre a Febbraio 2004 Attestato Progettista Sociale 
 Istituto Salesiano del Sacro Cuore – SCS/CNOS , via Marsala n. 42, 00185 Roma 

Principali materie di studio Storia della progettazione, il Fundraising e le opportunità di finanziamento, lavorare con progetti, la 
ricerca di avvisi e bandi (principali siti) il Bando, la costruzione di partenariati, il formulario, il piano 
economico, il ciclo di vita del progetto, esercitazioni pratiche di progettazione. 

2 Maggio 2015 Relatrice – Conferenza “Economia Sostenibile: Rifiuti da problema a risorsa 
Percorsi virtuosi per un’economia circolare” 
A.I.CO. , ACLI, Capitanata Rifiuti Zero, AmbientiAmo Cerignola, in collaborazione 

con Zero Waste Italy. 
 Auditorium Santa Chiara – Piazza Santa Chiara via Arpi, Foggia 
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15 Dicembre 2012 

 

Attestato di partecipazione X Congresso Nazionale sulle Arti Terapie 
Poggiardo (LE) 
ARTEDO Viale O. Quarta, 24, 73100 Lecce (LE) 

Principali materie di studio Le Artiterapie in Italia – Buone pratiche e Sperimentazioni. 

1-2 Dicembre 2010 Attestato Partecipazione – PRICES – Programma Regionale Integrato di 
Cooperazione Economica e Sociale – Business Cooperation 

 Grand Hotel Europa - Scutari, ( Albania) 

Principali materie di studio Scenari economici e sociali e incontri Business to Business con realtà produttive albanesi. 

 
2 Dicembre 2009 Attestato Partecipazione al Workshop “EXPANDERE 2009 – Appuntamenti 

di Lavoro, Opportunità, seminari” 
 Compagnia delle Opere e Confindustria Foggia – gruppo Imprenditori - Villa Nocelli – Lucera (Fg) 

Principali materie di studio Espandere, ampliare, i margini di crescita delle piccole e medie imprese del territorio di Capitanata 
attraverso lo sviluppo di una rete di contatti, di relazioni e business. 

28 Novembre 2005 Attestato di partecipazione – Workshop “6° Programma Quadro di RST 
dell’UE – NEST – Anticipazione dei bisogni tecnologici ed emergenti – SSP 
Ricerche e supporto delle politiche Azioni Marie Curie 

 APRE – Agenzia per la promozione della Ricerca Europea – Università La Sapienza – Roma 

Principali materie di studio 6° Programma Quadro 

30 Settembre 2004 

1-2- Ottobre 2004 

Attestato di partecipazione “Orienta Sud.it – Il Salone delle Opportunità” 

conferenze, workshop e laboratori per l’Orientamento Formativo, 
Professionale e Lavorativo c/o Mostra d’Oltremare - Napoli 

 Orienta Sud.it – Piazza Bovio n. 8 – Napoli 

Principali materie di studio occupazione, istruzione, mobilità, autoimprenditorialità, innovazione e ricerca. 

Maggio-Giugno 2003 Attestato di frequenza- Corso di Formazione “Diritto di asilo, Dovere di 
Accoglienza” per operatori dell’accoglienza, volontari, dipendenti pubblici, 
operatori dei servizi di assistenza ai migranti 
ICS - Corsorzio Italiano di Solidarietà e Provincia di Foggia Assessorato alle Politiche Sociali 

Principali materie di studio Legislazione in tema di accoglienza, chi sono i richiedenti asilo, come riconoscere una vittima di 
tortura, come approcciarsi al richiedente asilo 

Dall’ 1 al 28 Febbraio 2003 Attestato di frequenza – Corso di Formazione “Tecniche del Teatro 
dell’Oppresso (Teatro forum)” – Docente del Corso il regista Mario 
Fraschetti 

 Terra Sin Fronteras e Compagnia Creattiva Foggia con il patrocinio della Provincia di Foggia 

 

 
Principali materie di studio 

Teatro Studio arci – Via Mameli n. 15 Grosseto 

Tecniche del Teatro dell’Oppresso ( Augusto Boal) 

 
6 e 7 Marzo 2003 

 

Attestato di partecipazione Congresso “Dal gioco per la vita alla vita in 
gioco” – aspetti pedagogici, psicosociali e clinici 

 Università degli Studi di Bari, Università degli Studi di Foggia via Arpi – Foggia 

Principali materie di studio La dipendenza da gioco 
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6 Aprile 2003 

 

 
Attestato di frequenza – Corso di Formazione e Aggiornamento “La legge 
sui servizi sociali n. 328/2000” 
Relatore Prof. Luca Degani , docente di Legislazione ed Organizzazione dei 
Servizi Sociali presso Università Cattolica - Milano 

 MOVI – Federazione Provinciale di Foggia – presso AS.SO.RI. – Foggia 

Principali materie di studio La legge sui servizi sociali n. 328/2000 

 
30 Giugno 2003 Attestato di partecipazione – Convegno “Arcipelago Adolescenti Vecchie e 

Nuove Povertà” 
 Associazione Comunità Sulla Strada di Emmaus – SS.Foggia-Manfredonia Km. 8 – Loc. Torre 

Guiducci - Foggia 

Principali materie di studio Scenari del disagio adolescenziale, prospettive educative. 

 
Dal 2 al 5 settembre 2002 

 

Attestato di partecipazione Seminario di aggiornamento pedagogico 
“Disagio Giovanile e Dinamiche Familiari: problemi e prospettive” 

 Università Pontificia Salesiana – Facoltà di Scienze dell’educazione 

Principali materie di studio Dinamiche familiari e prospettive educative per minori in stato di disagio 

Da Ottobre a Giugno 2002 Corso “Cultura Araba per gli operatori del Sociale” nell’ambito 
dell’iniziativa EDA– Educazione per gli Adulti 
Liceo Polivalente “C.Poerio” Foggia in collaborazione con E.P.C.E.P. – Ente Pugliese per la Cultura 
Popolare e l’Educazione Professionale – Foggia 

Principali materie di studio Lingua e cultura araba 

26 Marzo 2001 Attestato di Partecipazione II Seminario Interregionale Opera Nomadi 
 Opera Nomadi Coordinamento Regionale della Puglia 

 IPAB Maria Cristina di Savoia – Bitonto (Ba) 

Principali materie di studio Rom, Sinti e Camminanti in Puglia 

 
25 e 26 Maggio 2001 

 

Attestato di partecipazione – Seminario di Formazione “Vivere il Parco in 
libertà: il turismo accessibile” - Come rendere accessibile un ambiente 
naturale 

 Parco Nazionale del Gargano in collaborazione con Consorzio ARANEA e LIPU, via della Repubblica 

n. 82 Foggia 

 

Principali materie di studio Disabili e turismo, esempi di ambienti naturali italiani resi accessibili: Isola bianca del Po e Giardino 
delle capinere a Ferrara. 

2000 Attestato di frequenza – Corso di Formazione in Progettazione Europea 
 Provincia di Foggia –– Assessorato alle Politiche Sociali e All’Istruzione - BBJ – Italia – presso Liceo 

Ruggero Bonghi – Lucera (Fg) 

Principali materie di studio I Bandi, la stesura dei progetti, il piano economico 
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31 Marzo – 1 Aprile 2000 Attestato di partecipazione – Workshop “ Le Politiche Comunitarie” 

 Provincia di Foggia – Assessorato alle Politiche Sociali e All’Istruzione 
 Piazza XX Settembre - Foggia 

Principali materie di studio Scenari sociali e politici dell’Europa, Le Politiche Comunitarie 

 
10 Maggio 2000 

 

Attestato di partecipazione Seminario “Progettare e Organizzare una Biblioteca 
per Ragazzi” 

 Associazione Italiana Biblioteche 

 Biblioteca Comunale “La Barbera” Corso De Gasperi n. 38, Minervino Murge (Ba) 

Principali materie di studio Progettazione e organizzazione di una biblioteca per ragazzi 

11-12 Maggio 2000 Attestato di partecipazione Seminario di Formazione “Il Bilancio Sociale” 
 Provincia di Foggia - Assessorato alle Politiche Sociali, Banca Etica e Cooperativa Sociale 

“Arcobaleno” a.r.l. – Foggia 

Principali materie di studio Come predisporre un Bilancio Sociale 

 

22 Settembre 2000 Attestato di partecipazione Convegno “Cento domande, cento risposte: L’Impresa 
Sociale per l’innovazione nei servizi per l’infanzia” 

 CGM – Consorzio Nazionale della Cooperazione Sociale “Gino Mattarelli” 

 Istituto Universitario Suor Orsola Benincasa – Napoli 

Principali materie di studio Le prospettive educative innovative per l’infanzia 

 
14 Aprile 1997 

 
Attestato di partecipazione alla Conferenza del prof. Jaques Ardoino su “La 
Formazione dei Formatori in Europa” 

 Università degli Studi di Bari – Facoltà di Scienze dell’Educazione – Palazzo Ateneo , piazza Umberto, 
70121 Bari 

Principali materie di studio Formazione dei Formatori nuove prospettive in Europa 

 

30 Maggio 1997 Attestato di partecipazione Seminario di Studio “Contesti Istituzionali e Disagio” 
 Università degli Studi di Bari – Facoltà di Scienze dell’Educazione – Auditorium via De Rossi n. 233, 

70121 Bari 

Principali materie di studio Il disagio sociale nei contesti istituzionali 

 

13-14- 20-21-24 Marzo 1997 
4-11-14-15 Aprile 1997 

Corso “Metodologie e Strategie Formative a Confronto”- corso autorizzato dal 
Provveditorato agli Studi di Foggia con Prot. N° 1023/4 del 20/12/1996 

 U.C.I.I.M. e Associaizone Professionale dei Docenti, Presidi ed Ispettori della Scuola Secondaria di 
I° e II°grado. 

 Scuola Media Statale G. Bovio – Foggia 

Principali materie di studio Metodologie e tecniche innovative della formazione 

 

22 e 24 Aprile 1996 Attestato di partecipazione Corso tenuto dal Prof. Cataldo Scarnera “La 
Dispersione in Università” 

 Università degli Studi di Bari – Facoltà di Scienze dell’Educazione – Palazzo Ateneo , piazza 
Umberto, 70121 Bari 

Principali materie di studio Studi statistici sulla dispersione nelle Università 
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COMPETENZE PERSONALI  

 

Lingua madre Italiano 

 
 
 

Altre lingue 

 

 
Inglese B2 B2 B2 B2 B2 

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

 

 
Competenze comunicative Capacità di lavorare in gruppo e di relazionarsi con persone di diverse culture; capacità di comunicare 

in modo chiaro e preciso, rispondendo alle richieste dei diversi interlocutori, capacità di ascolto e di 
gestione di una relazione di aiuto, capacità di istaurare un’ottima relazione educativa o formativa con 
discenti. Ho acquisito tali competenze attraverso numerosissimi corsi di formazione e aggiornamento 
post diploma organizzati da Enti quali: EMMAUS – Foggia; S.C.S – CNOS di Roma; E..P.C.P.E.P. – 
Poerio- Foggia; U.C.IIM. – Foggia; COSPE – Bologna – CNCA – Roma; Arcidiocesi Foggia –Bovino; 
Università degli Studi di Foggia- Provincia di Foggia, e attraverso l’esperienza lavorativa diretta nelle 
scuole; nelle comunità terapeutiche per tossicodipendenti e nell’ambito della gestione di servizi a favore 
di minori, anziani, immigrati, disabili ed ex carcerati. 

Competenze organizzative e 

gestionali 
Capacità di pianificare autonomamente il lavoro quotidiano e di gestire le attività in situazione di stress; 
capacità di fronteggiare imprevisti e risolvere problemi complessi; capacità di rispettare le scadenze e 
di assumere responsabilità. Capacità di progettare, coordinare e realizzare azioni ed eventi pubblici; 
capacità di gestire risorse umane. Ho acquisito tali competenze nel corso di attività dirigenziali lavorando 
come Amministratrice di una S.r.l., come presidente di una cooperativa sociale; 

come direttrice di settore in altre due cooperative sociali e attraverso l’organizzazione di viaggi all’estero. 

 
Competenze professionali Buona conoscenza delle procedure docimologiche; del project circle management; dell’attività didattico- 

pedagogica. Ho acquisito queste competenze attraverso corsi di Formazione in tecniche docimologiche 
presso l’ Università degli Studi di Bari – Facoltà di Scienze della Formazione Corso di Laurea in Scienze 
dell’Educazione e attraverso corsi di formazione in progettazione sociale, progettazione formativa, 
progettazione comunitaria organizzati dalla BBJ – Italia; AICOON –Roma; SCS-CNOS – Roma; LUMSA 
– Roma. E nel corso di esperienze lavorative nell’ambito di attività laboratoriali in Università; di gestione 
di progetti e di attività didattiche nella scuola e nell’extrascuola. 

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE 
 

Elaborazione 
delle 

informazioni 

 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

 
Sicurezza 

Risoluzione di 
problemi 

Utente intermedio Utente intermedio Utente intermedio Utente intermedio Utente intermedio 

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato 
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione 

 

 
 

Altre competenze Nel 2015 Ho curato la correzione delle bozze della guida turistica “Monti Dauni: Anima Verde della 
Puglia” Gal Meridaunia  - PSR  Puglia 2007-2013 – Asse IV –  Misura 313 “ Incentivazione  di attività 

turistiche – Azione 1 “Itinerari”; Nel 2009 sono stata coautrice del “Libro Bianco dei servizi e dei 
bisogni socio-assistenziali nel territorio dei Monti Dauni” – finanziato dal Programma Leader Plus  ed 

Livello 

Livello 

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/digital-competences
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 edito da Meridaunia Soc. Consortile S.C.a.r.l. . Possiedo buone capacità di scrittura creativa (narrativa 

e poesia) – ho pubblicato nel 1991 una silloge dal titolo “Fare Poesia” e ho partecipato a diversi concorsi 
letterari (vincitrice del Premio Gori a Cuneo; vincitrice del Premio “A lei” –La Caperrina Messina; 
vincitrice del Premio Bovalino); Abilità nel Canto acquisita nel fare parte di un 
coro polifonico parrocchiale. 

 
Patente di guida 

 
Patente B 

 
 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  

Esperienze di Volontariato: 
 Associazione LA GOCCIA – Foggia 
 Volontaria Caritas Salerno dal Maggio 2005 al 2006 
 Volontaria dell’Associazione “Comunità Sulla Strada di Emmaus”Dal 1992 al 2003 
 Volontaria A.V.I.S. dal1998 
 Volontaria Opera Nomadi dal 2000 al 2014 
 VolontariaA.V.O (Associazione volontari ospedalieri) dal 1991 al 2000 
 Esperienza al campo di accoglienza profughi di Borgo mezzanone gestito dalla C.R.I. estate 1999 
 VolontariaAmnesty Internation dal 1999 al 2003 

 
Hobbies: Organizzazione di viaggi per attività sociali e di volontariato; Lettura; Attività manuali e 
pratiche. 

 
 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

 

 
 

 

Luogo e data firma   

 

 

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, ai sensi degli articoli 46 e 

47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, il sottoscritto dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000 che 

quanto riportato risponde a verità. 

 
 

Luogo e data  firma   
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