
 

Curriculum Vitae 

Europass 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome PASQUALE STEFANIZZI 

 
 

 

 

 

Stato civile CONIUGATO 

Obblighi militari Assolti presso il Comando e Supporti Tattici “Pinerolo”, compagnia Genio Gustatori,  Foggia 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date Marzo 2001 - settembre 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Lecce, facoltà di Ingegneria dell’Innovazione, complesso Ecoteke - 

Lecce 

• Tipo di azienda o settore Università, settore scientifico-formazione 

• Tipo di impiego Borsa di ricerca 

• Principali mansioni e responsabilità Attività di ricerca nel settore "Innovazione tecnologica”, coordinamento del prof.  Domenico 

Laforgia. L'attività di ricerca si è realizzata anche presso l'I.L.O. (Industrial Liaison Office). 

 
• Date Maggio 2001 – Maggio 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Banca Arditi Galati, viale Marconi - Lecce 

• Tipo di azienda o settore Banca, settore bancario/finanziario 

• Tipo di impiego Impiegato con CFL 

• Principali mansioni e responsabilità Impiegato nell’ufficio centrale di amministrazione e servizi finanziari, back-office titoli e derivati 

 
• Date Ottobre 2001 – ottobre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

LOL srl (Learning on line), www.lol.it, - Roma 

• Tipo di azienda o settore Società di formazione on-line, settore formazione 

• Tipo di impiego Docente 

• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento e coordinamento didattico, in e-learning, di materie economico-aziendali 
(ECONOMIA AZIENDALE) marketing, e finanza (ECONOMIA E MANAGEMENT D’IMPRESA)  

 
• Date Novembre 2003 – novembre 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Domoconfort srl – zona industriale - Lecce 

• Tipo di azienda o settore Settore commerciale, commercio materiale edile 

• Tipo di impiego Impiegato 

• Principali mansioni e responsabilità Riorganizzazione dell’impresa negli aspetti amministrativi e gestionali, la riduzione dei costi di 
logistica e utilizzo di strumenti di finanza innovativa per la realizzazione di nuovi progetti 

industriali 

 
• Date Ottobre 2005 – ottobre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università di Roma Tor Vergata – facoltà di Economia - Roma 

http://www.lol.it/


• Tipo di azienda o settore Università, settore scientifico-formazione 

• Tipo di impiego Dottorando di ricerca 

• Principali mansioni e responsabilità Ricerca scientifica in materie economico-aziendali e finanziarie. 

 
• Date Dal novembre 2005 - novembre 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Università di Roma Tor Vergata – facoltà di Economia – Roma 

Università del Salento – facoltà di Economia - Lecce 

Tutor del master in e-learning di I° livello in Gestione del Risparmio dell’Università di Roma Tor 

Vergata – tutoraggio presso la sede di Lecce. 

• Qualifica conseguita Tutor 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Tutor 

 

• Date Marzo 2006 – Giugno 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Dipartimento di Studi Aziendali, Giuridici ed Ambientali dell’Università degli Studi di Lecce in 

collaborazione con la Cassa di Risparmio di Puglia -Lecce 

• Tipo di azienda o settore Università, settore scientifico-formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Supporto all’attività di ricerca nel progetto denominato “Studio e definizione di nuovi metodi  di 
management imprenditoriale”, coordinamento a cura del Prof. Amedeo Maizza. 

Durante l’attività sono state utilizzate, a vario titolo, banche dati nazionali di carattere 

economico-aziendale. 

 
• Date Marzo 2006 – maggio 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ITC “Costa” - Lecce 

• Tipo di azienda o settore Scuola secondaria superiore, settore formazione 

• Tipo di impiego Docenza – progetto POF 2005/06 

• Principali mansioni e responsabilità Incarico di docenza relativo al corso di specializzazione “Mercati ed intermediari  finanziari”, 
nell’ambito dell’insegnamento di Economia aziendale  

 
• Date Aprile 2006 – maggio 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Istituto d’Istruzione Professionale (IIP) - Lecce 

• Tipo di azienda o settore Scuola secondaria superiore, settore formazione 

• Tipo di impiego Docenza – progetto IFTS ”Tecnico per la promozione e commercializzazione dei prodotti 

turistici” 

• Principali mansioni e responsabilità Incarico di docenza nel modulo “Produzione e commercializzazione dei prodott i turistici” 

 
• Date Maggio 2007 – dicembre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Dipartimento di Studi Aziendali, Giuridici ed Ambientali dell’Università degli Studi di Lecce in 

collaborazione con Confartigianato -Lecce 

• Tipo di azienda o settore Università, settore scientifico-formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Supporto all’attività di managerializzazione delle imprese artigiane e, più in particolare, al 
superamento di problematiche amministrative, finanziarie, concernenti l’internazionalizzazione e 

marketing, coordinamento a cura del Prof. Amedeo Maizza. 

Per lo svolgimento del suddetto contratto sono state utilizzate, a vario titolo, banche dati 

nazionali a carattere economico-contabile e demografico. 

• Date Dal novembre 2007 - dicembre 2012 (con contratti COCOCO rinnovati annualmente con 

discontinuità mensile) 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

CESD srl - Roma 

• Tipo di azienda o settore Società di formazione on-line, settore formativo 

• Tipo di impiego Responsabile scientifico del settore economico-aziendale e docente 



• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento e coordinamento didattico, in e-learning, di materie economico-aziendali 
(ECONOMIA AZIENDALE) marketing, e finanza (ECONOMIA E MANAGEMENT D’IMPRESA)  

 

 
• Date Dal febbraio 2008 – dicembre 2012 (con contratti COCOCO rinnovati annualmente con 

discontinuità mensile) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Scuola Radio Elettra srl - Roma 

• Tipo di azienda o settore Società di formazione on-line, settore formativo 

• Tipo di impiego Responsabile scientifico del settore economico-aziendale e docente 

• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento e coordinamento didattico, in e-learning, di materie economico-aziendali 
(ECONOMIA AZIENDALE) marketing, e finanza (ECONOMIA E MANAGEMENT D’IMPRESA)  

• Date Giugno 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Scuola Superiore ISUFI di Lecce 

• Tipo di azienda o settore Scuola di formazione superiore-universitaria, settore formazione 

• Tipo di impiego Docenza – corso pre-laurea di I livello, a.a. 2007-08 

• Principali mansioni e responsabilità Incarico di docenza nel modulo finanziamenti alle imprese – strumenti finanziari: Leasing mutui. 

 
• Date Settembre 2008 – novembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

IISS “Antonietta de Pace” di Lecce 

• Tipo di azienda o settore Scuola secondaria superiore, settore formazione 

• Tipo di impiego Docenza – progetto IFTS “”Tecnico superiore commercializzazione, marketing, organizzazione, 

vendite nel settore moda” 

• Principali mansioni e responsabilità Incarico di docenza nel modulo “Analisi di settore del comparto  moda” 

 
• Date Ottobre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Scuola Superiore ISUFI di Lecce 

• Tipo di azienda o settore Scuola di formazione superiore-universitaria, settore formazione 

• Tipo di impiego Docenza – corso pre-laurea di II livello, a.a. 2007-08 

• Principali mansioni e responsabilità Incarico di docenza nel modulo “modalità di copertura del fabbisogno finanziario: le forme 

innovative” 

 
• Date Luglio 2008 – agosto 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

D’anthea – Agenzia formativa – sede di Scorrano (Le) 

• Tipo di azienda o settore Agenzia formativa, settore formazione 

• Tipo di impiego Docenza – progetto IFTS “”Tecnico superiore per il rilancio architettonico, la restituzione e la 

rappresentanza grafica.” 

• Principali mansioni e responsabilità Incarico di docenza nel modulo “Fondamenti di marketing e gestione d’impresa” 

 
• Date Ottobre 2008 – novembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Area Vasta Sud Salento – Casarano (Le) 

• Tipo di azienda o settore Società consortile dei comuni del Sud Salento, settore programmazione e sviluppo 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Supporto al comitato tecnico “Piano strategico di Area Vasta Sud Salento” finalizzato ad  attività 
di studio e ricerca sui temi della competitività dei sistemi produttivi locali con particolare 

riferimento agli investimenti in infrastrutture, materiali ed immateriali, a servizio del sistema delle 

imprese esistenti e, in risposta ai fabbisogni formativi e di specia lizzazione dell’Area vasta del 

Sud Salento. Responsabile scientifico del gruppo di lavoro Prof. Amedeo Maizza.  

 
• Date Febbraio 2009 – febbraio 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

CUEIM – Roma 



• Tipo di azienda o settore CUEIM – Consorzio Universitario di Economia Industriale e Manageriale – settore scientifico 

• Tipo di impiego Incarico professionale – borsa di studio 

• Principali mansioni e responsabilità Collaborazione alla realizzazione del progetto ““TA CAMP: Ricerca, formazione, assistenza e 

promozione aziendale per il rafforzamento della filiera produttiva Tessile - Abbigliamento in 

Campania”; approvato dal Ministero dell’Università e della Ricerca (MUR) con D.D. N. 2302 del 

31/10/07 nell’ambito dell’Accordo di programma MUR/Regione Campania. Unità operative del 

CUEIM 

- Napoli, sita in Via Cumana n° 9, 

- Salerno, c/o Dipartimento degli Studi e Ricerche Aziendali dell’Università di Salerno sita in Via 

Ponte don Mellillo – Fisciano 

Il progetto ha avuto come obiettivo quello di creare una banca dati informativa, a carattere 

quali/quantitativo, volta a conoscere in modo approfondito la realtà produttiva TA della Regione 

Campania. 

 
• Date a.s. 2008-2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Istituto Tecnico Statale per Geometri “Odone Belluzzi” 

• Tipo di azienda o settore ITG “Odone Belluzzi” di Brindisi 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno, per il modulo “Spirito d’iniziativa e imprenditorialità”, n.  50 
ore di formazione professionale nell’ambito dei programmi PON – programmazione fondi 

strutturali 2007-2013 – “Competenze per lo sviluppo”. 

Realizzazione del blog http://pon-spirito-iniziativa.blogspot.com/ e partecipazione al concorso 

internazionale “Global Junior Challenge”, promosso dal Comune di Roma, con il patrocinio del 

Ministero dell'Istruzione, ideato e organizzato dalla Fondazione Mondo Digitale per promuovere 

una società della conoscenza inclusiva. Classificazione nelle fasi finali nella categoria lavoro.  

 
• Date Settembre 2009 - ottobre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Scuola Superiore ISUFI di Lecce 

• Tipo di azienda o settore Scuola di formazione superiore-universitaria, settore formazione 

• Tipo di impiego Docenza – corso pre-laurea di II livello, a.a. 2008-09 

• Principali mansioni e responsabilità Incarico di docenza nel modulo “modalità di copertura del fabbisogno finanziario: le  forme 

innovative 

 
• Date a.a. 2009-2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Assistenza volontaria alla docenza e membro effettivo della commissione d’esame di cattedra di 

Finanziamenti d’azienda – prof. Fabrizio Quarta 

• Tipo di azienda o settore Facoltà di Economia – Università del Salento 

• Tipo di impiego Assistenza volontaria alla docenza, cattedra di Finanziamenti d’azienda. 

• Principali mansioni e responsabilità Argomenti trattati: elaborazione degli indici di bilancio e metodologie di coordinamento  degli 
indicatori. Il rendiconto finanziario. Il bilancio di previsione. Approfondimento sulla struttura di un 

Business Plan. Fundraising e crowdfunding 

 
• Date Novembre – dicembre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Agriplan S.r.l., sede legale in Bari alla Via Amendola 166/5 

• Tipo di azienda o settore Studi e servizi per l’agroalimentare 

• Tipo di impiego Contratto di prestazione occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità Collaborazione alla redazione della "Guida dei percorsi della tradizione per un turismo rurale 
sostenibile", azione 1.1 Individuazione e l'analisi dei sistemi produttivi locali incentrati sui prodotti 

tradizionali. 

 
• Date a.s. 2009-2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

IPSSAR “G.Salvemini”- Fasano (BR) - IPSSAR 

• Tipo di azienda o settore IISS “G.Salvemini”- Fasano (BR) - IPSSAR 

http://pon-spirito-iniziativa.blogspot.com/


• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno, nel PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

“Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo Annualità 2009 “Con 

l’Europa, investiamo sul vostro futuro” per il modulo “C-6-FSE-2009-66, “Impresa simulata di 

banqueting” (IPSSAR) - http://ifs-banqueting.blogspot.it/ 

 
• Date a.s. 2009-2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ITC “G.Salvemini”- Fasano (BR) – ITC 

• Tipo di azienda o settore IISS “G.Salvemini”- Fasano (BR) - ITC 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno, nel PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

“Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo Annualità 2009 “Con 

l’Europa, investiamo sul vostro futuro” per il modulo C-6-FSE-2009-66, “Jorney in Commercial 

virtuality” (ITC) - http://ifs-turismo.blogspot.it/ 

 
• Date a.s. 2009-2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ITC “O.G. Costa”, Lecce 

• Tipo di azienda o settore ITC “O.G. Costa”, Lecce 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno, nel PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

“Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo Annualità 2009 “Con 

l’Europa, investiamo sul vostro futuro” per il modulo “Impresa e forme alternative di 

finanziamento” 

 
• Date a.s. 2009-2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Istituto Tecnico Statale per Geometri “Odone Belluzzi”  

• Tipo di azienda o settore ITG “Odone Belluzzi” di Brindisi 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno, nel PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

“Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo Annualità 2009 “Con 

l’Europa, investiamo sul vostro futuro” per il modulo “S imulazione aziendale – percorso formativo 

APU 2 – avvio e gestione di una nuova impresa”. 

 
• Date Giugno 2010 – luglio 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Scuola Superiore ISUFI di Lecce 

• Tipo di azienda o settore Scuola di formazione superiore-universitaria, settore formazione 

• Tipo di impiego Docenza – corso pre-laurea di II livello, a.a. 2009-10 

• Principali mansioni e responsabilità Incarico di docenza nel modulo “modalità di copertura del fabbisogno finanz iario: le forme 
innovative di finanziamento 

 
• Date Dal giugno 2010 – Dicembre 2018 (senza continuità temporale) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Officine e fonderie De Riccardis S.P. 362 km. 15 73010 SOLETO (LE) 

• Tipo di azienda o settore Produzione di manufatti in ghisa 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Assistenza, consulenza e formazione finanziaria volta al miglioramento del rapporto 

fonti/impieghi e della qualità e del costo del credito bancario. 

 
• Date a.s. 2010-2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

IIS “Vespucci” - Gallipoli 

• Tipo di azienda o settore IIS “Vespucci” - Gallipoli 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno, nel PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

http://ifs-banqueting.blogspot.it/
http://ifs-turismo.blogspot.it/


“Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo Annualità 2010 “Con 

l’Europa, investiamo sul vostro futuro” per il modulo “C.5-FSE-2010-103, “Azienda scuola”. A 

margine del corso è stato realizzato il sito internet http://www.ascuoladimpresa.net/ 
 

• Date a.s. 2010-2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

IISS “Don Tonino Bello” - Tricase 

• Tipo di azienda o settore IISS “Don Tonino Bello” - Tricase 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno, nel PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

“Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo Annualità 2010 “Con 

l’Europa, investiamo sul vostro futuro” per il modulo “C-6-FSE-2009-251, “Gestire i sistemi di 

impresa” 

 
• Date a.s. 2010-2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

IPSSAR “G.Salvemini”- Fasano (BR) - IPSSAR 

• Tipo di azienda o settore IPSSAR “G.Salvemini”- Fasano (BR) - IPSSAR 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno, nel PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

“Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo Annualità 2009 “Con 

l’Europa, investiamo sul vostro futuro” per il modulo “C-6-FSE-2010-8, “Impresa formativa 

all’IPSSAR” 

 

 
• Date a.a. 2010-2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

FilmInArt 

• Tipo di azienda o settore Associazione privata 

• Tipo di impiego Docenza e pubblicazione sul sito internet http://www.lagiovaneimpresa.com/ 

• Principali mansioni e responsabilità Video-docenza sulle forma alternative di finanziamento 

 
• Date a.a. 2010-2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

FilmInArt 

• Tipo di azienda o settore Associazione privata 

• Tipo di impiego Tutoraggio, nella predisposizione dei Business Plan, del concorso "LA GIOVANE IMPRESA" 

diretto a premiare le tre migliori idee imprenditoriali di giovani universitari-aspirantiimprenditori 

• Principali mansioni e responsabilità Tutoraggio, per la facoltà di economia dell’Università del Salento, per la predisposizione  dei 
Business Plan dei giovani iscritti salentini. 

 
• Date a.s. 2011-2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

IPSSAR “G.Salvemini”- Fasano (BR) - IPSSAR 

• Tipo di azienda o settore IPSSAR “G.Salvemini”- Fasano (BR) - IPSSAR 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno, nel POR PUGLIA 2007 – 2013 Fondo Sociale Europeo – 

Asse IV Capitale Umano - Avviso Prov. Br 8/2010 D.D. n. 17 del 14 gennaio 2011 Area 

professionalizzante. “La cultura dell’impresa turistico-ricettiva e Marketing ambientale” 

 
Date a.a. 2013-2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ITES Calasso di Lecce 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno per il progetto formativo di Alternanza scuola lavoro 

http://www.ascuoladimpresa.net/
http://www.lagiovaneimpresa.com/


• Date Dal 1/12/2011 – al 30/11/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Regione Puglia 

• Tipo di azienda o settore Ricerca applicata 

• Tipo di impiego AVVISO PUBBLICO n. 19/2009 RITORNO AL FUTURO - BORSE DI RICERCA 

• Principali mansioni e responsabilità Realizzazione del progetto “Individuazione di un modello di rating per lo sviluppo delle imprese 

pugliesi” - MRIP (Modello Rating Imprese Pugliesi). 

Date a.a. 2013-2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

IIS Bottazzi - Casarano 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nel corso professionale di “Tecnico Superiore per  la 

ristorazione e la valutazione dei prodotti territoriali e delle produzioni tipiche”, per i moduli  

- Gestione ed Organizzazione dei Servizi Ristorativi 

- Elaborazioni statistiche dei dati e previsioni 

- Il marketing dell'azienda ristorativa 

 
• Date Anno 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Istituto per l'Economia del Salento S.r.l. 

• Tipo di azienda o settore Ricerca 

• Tipo di impiego Attività di redazione di un rapporto di ricerca nell'ambito del progetto "Stato dell'arte dei servizi e  

delle infrastrutture nelle aree industriali e proposte di intervento" 

• Principali mansioni e responsabilità Componente del comitato tecnico-scientifico alle attività di ricerca 

 

 
• Date a.a. 2013-2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

IISS A. Vespucci 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nel corso “Tecnico Superiore per l'organizzazione ed  il 

marketing del turismo integrato”, per i moduli 

- Elementi di economia aziendale 

- Elementi di economia turistica 

 
• Date Novembre 2013 – Ottobre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Dipartimento di Ingegneria dell’Innovazione – Università del Salento 

• Tipo di azienda o settore Ricerca 

• Tipo di impiego Assegno di ricerca 

• Principali mansioni e responsabilità Nell’ambito del settore scientifico disciplinare ING-IND/35 è richiesto di definire di un modello di 

servizi e di business di un ecosistema turistico-culturale e messa a punto di un approccio 

innovativo per la co-creazione dei servizi. 

 
• Date a.a. 2013-2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Centro di Educazione ambientale delle Serre Salentine 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nel corso professionale di “Tecnico superiore per  il 

monitoraggio e la gestione del territorio e dell'ambiente”, per il modulo L’impresa e la sua 

organizzazione. 

 
• Date a.a. 2013-2014 

• Nome e indirizzo del datore di PROGRAMMA SVILUPPO 



lavoro 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nel corso “Tecnico superiore della trasformazione  dei 

prodotti agroindustriali”, per i moduli 

- Organizzazione e gestione aziendale 

- Aspetti economici e contabili dei processi trasformativi 

- Il territorio e i prodotti tipici 

 
• Date a.a. 2014-2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

IISS De Marco – Valzani - Brindisi 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nel corso professionale di “Reti Territoriali e  Sistema 

Economico”. 

 
• Date a.a. 2014-2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

MEDEUR Centro Studi e Formazione 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nel corso professionale di “Tecnico superiore per 

l'organizzazione e il marketing del turismo integrato”, per il modulo Orientamento alla creazione 

d'impresa : dall'idea al business plan. 

 
• Date a.a. 2014-2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Speciale per i servizi Reali alle imprese della CCIAA di Lecce 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principalimansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nel corso professionale di “Responsabile del marketing e 

delle strategie commerciali per la vendita online di prodotti e servizi”, per il modulo Assistenza e 

customer management 

 
• Date anno 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro FIRM S.r.l. 

• Tipo di azienda o settore Ricerca 

• Tipo di impiego Partecipazione alla ricerca quali-quantitativa sulla compagine sociale della BANCA POPOLARE 

PUGLIESE 

• Principalimansioni e responsabilità Componente del comitato tecnico-scientifico alle attività di ricerca 

 
• Date a.a. 2014-2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Universus srl 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nel corso professionale di “Sicurezza territoriale e  del 

turismo”, modulo “Laboratorio di applicazioni e sistemi informatici per il turismo” – ore 12. 

 
• Date a.a. 2014-2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Asesi associazione 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nel corso professionale di “Tecnico della vendita di Servizi 

Assicurativi”, per il modulo Marketing assicurativo 



• Date a.a. 2014-2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Azienda Speciale per il Servizi Reali alle imprese – CCIAA di Lecce 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nel corso professionale di “Responsabile del marketing e 

delle strategie commerciali per la vendita online di prodotti e servizi”, per il modulo Assistenza e 

Customer management. 

 
• Date a.a. 2014-2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Azienda Speciale per i servizi Reali alle imprese della CCIAA di Lecce 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nel corso professionale di “Commercio Estero e Marketing 
Internazionale”, per il modulo Comunicazione d’Impresa attraverso il web.  

 
 

• Date a.a. 2014-2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Bioes srl 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nel corso professionale di “Produzione sartoriale  a 

marchio proprio sui mercati esteri”, per il modulo Logistica 

 
• Date Agosto 2015 – Aprile 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Fersalento Srl 

• Tipo di azienda o settore Industria 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Riorganizzazione aziendale (riordino delle forme di finanziamento) 

 
• Date Maggio 2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro SISTEMA IMPRESA soc. cons. arl - Taranto 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale – Il bilancio di esercizio 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nell’ambito del piano settoriale FORTE 1104 

 
• Date Anno 2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Programma Sviluppo 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale 

 Elementi di marketing mix – 32 ore 

 Elementi di marketing strategico – 20 ore 

 Elementi di marketing – 44 ore 

 La comunicazione – 21 ore 

 Elementi di economia – 12 ore 

 Tecniche di marketing II – 16 ore 

 Tecnologie informatiche e comunicazione multumediale – 30 ore 

• Principalimansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nell’ambito del piano Garanzia Giovani e Welfare to Work 

 
• Date Dal maggio 2017 al febbraio 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Claudio Quarta Vignaiolo srl 

• Tipo di azienda o settore Incarico professionale 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale – Controllo di gestione e rapporti con le 



banche 

• Principalimansioni e responsabilità Incarico professionale volto all’implementazione di un sistema di contabilità industriale  nelle 

cantine Tenute Eméra e San Paolo. Riorganizzazione delle forme di finanziamento.  

 
• Date Anno 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITS Aerospazio Puglia 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale per la docenza nella materia Formazione 

imprenditoriale (modulo di accompagnamento) – modulo didattico G03 “Formazione 

imprenditoriale”. 

• Principalimansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nell’ambito del percorso formativo di diploma di tecnico  –         

25 ore 

 
• Date Anno 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro A&D Consulenza e Servizi 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale per la docenza nel corso di formazione 

“Manager d’Impresa” 

• Principalimansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nell’ambito del modulo “Le fonti di  finanziamento 

aziendale” 

 
• Date Anno 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITS Aerospazio Puglia 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale per la docenza nella materia Formazione 

imprenditoriale (modulo di accompagnamento) – modulo didattico B04 “Preventivazione e 

pianificazione”. 

• Principalimansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nell’ambito del percorso formativo di diploma di tecnico  –         

25 ore 

 

 
• Date Anno 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Innova Imprese srl 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale per la docenza nel corso di formazione 

“Controllo di Gestione & Finanza Aziendale per le  PMI” 

• Principalimansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno (per un totale di 32 ore) nell’ambito dei moduli: 

- Focus su CR di Banca d’Italia 

- Analisi della struttura debitoria e coerenza fonti/impieghi 

- La valutazione della redditività aziendale 

- Le forme di finanziamento innovativo - Focus su Peer to Peer Lending, 

Invoice trading, Equity Crowdfunding, Minibond. 

 
• Date Anno 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Innova Imprese srl 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale per la docenza nel corso di formazione “Il 

nuovo paradigma nella gestione finanziaria delle PMI” 

 
 

• Date Anno 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Programma Sviluppo srl 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale per la docenza nei corsi e per i moduli sotto 

riportati 



• Principali mansioni e responsabilità - N°12 ORE DOCENZA MODULO: IL MARKETING DEL WEB 2.0 CORSO DI SOCIAL 

MEDIA MARKETING CODICE 74914 SEZIONE 1 EDIZIONE 1/2018 

- N°8 ORE DOCENZA MODULO: IL BUSINESS NELLA DIMENSIONE 2.0 CORSO DI 

SOCIAL MEDIA MARKETING CODICE 74914 SEZIONE 1 EDIZIONE 1/2018 

- n°30 ore docenza modulo di TECNOLOGIE INFORMATICHE E COMUNIAZIONE 

MULTIMEDIALE del corso di diploma professionale di “TECNICO DI CUCINA” Avviso 

Pubblico DipProf/2016 – Percorsi formativi e sperimentali per l’acquisizione  del  

Diploma Professionale (IV anno – Tecnico di IeFP) A.D. n. 864  del  21/10/2016  – 

BURP Regione Puglia n. 129 del 10/11/2016 App. graduatoria A.D. n.830 del 

28/06/2017 - BURP Regione Puglia n.82 del 13/07/2017 

- n°20 ore docenza modulo di IL MARKETING DEL WEB 2.0 del corso di SOCIAL 

MEDIA MARKETING CODICE 75165 GARANZIA GIOVANI 

NEL CORSO DI VISUAL MERCHANDISING COD 23663 I seguenti moduli:  

- n° 15 ore di docenza modulo di IL BENCHMARKING PER L'ANALISI DELLA 

CONCORRENZA 

- n° 15 ore di docenza modulo di ELEMENTI DI MARKETING E TECNICHE DI 

RICERCA DI MERCATO 

- n° 15 ore di docenza modulo di IL MARKETING:LA POLITICA DI PREZZO E LA 

POLITICA PROMOZIONALE 

- n° 5 ore di docenza modulo di MERCHANDISING 

- n° 15 ore di docenza modulo di TIME MANAGEMENT 

 
• Date Anno 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITST Industria dell’ospitalità e del turismo allargato 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale per la docenza nella materia ”Contabilità, 

budgeting, analisi dei costi e pricing nella ristorazione 2, codice AFSG-03-18. 

• Principalimansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nell’ambito del percorso formativo di diploma di tecnico –     

20 ore 

 
• Date Anno 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Università del Salento – Centro Unico di Ateneo per la Gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund 

Raising 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di prestazione d’opera/professionale occasionale. 

• Principali mansioni e responsabilità Facilitatore della comunicazione nel progetto Contamination Lab 

 
• Date Anno 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Università del Salento – Centro Unico di Ateneo per la Gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund 

Raising 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di prestazione d’opera/professionale occasionale. 

• Principali mansioni e responsabilità Facilitatore della comunicazione nel progetto Contamination Lab 

 
• Date Anno 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Innova Imprese srl 

• Tipo di azienda o settore Formazione 



• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale per la docenza nel corso di formazione 

“Controllo di Gestione & Finanza Aziendale per le  PMI” 

• Principalimansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno (per un totale di 32 ore) nell’ambito dei moduli: 

- Focus su CR di Banca d’Italia 

- Analisi della struttura debitoria e coerenza fonti/impieghi 

- La valutazione della redditività aziendale 

- Le forme di finanziamento innovativo - Focus su Peer to Peer Lending, 

 

• Date Anno 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITS Aerospazio Puglia 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale per la docenza nella materia Formazione 

imprenditoriale (modulo di accompagnamento) – unità formativa 1  -  modulo  didattico 

“Formazione imprenditoriale”. 

• Principalimansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nell’ambito del percorso formativo di diploma di tecnico  –         

25 ore 

 
• Date Anno 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITST Industria dell’ospitalità e del turismo allargato 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale per la docenza nella materia ”Tourism 

Management & Economics 4.0”, codice AFHM-05-18. 

• Principalimansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nell’ambito del percorso formativo di diploma di tecnico –     

20 ore 

 
• Date Anno 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro IISS Augusto Righi di Taranto 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale per la docenza nelle materie di finanza  

d’impresa e crowdfunding nel progetto PON “Il compito di ogni uomo è dare alla luce se stesso”, 

codice id. Progetto 10.1.6° FSE PON- PU 2018-191 

• Principali mansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno 8 ore 

 
• Date Dal gennaio 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Fonderie Orazio e Fortunato De Riccardis 

• Tipo di azienda o settore Metalmeccanico 

• Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato part-time, VI livello professionale, con la qualifica di impiegato 

per lo svolgimento della mansione di “analista area finanza”. 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile area finanza – CFO. 

 
• Date Anno 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Manni formazione 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale per la docenza nel modulo “Aspetti 



economico-finanziari e valutazione delle performance”, corso di Marketing e Promozione 

turistica – cod 24739, POR Puglia 2014-2020, asse VIII, azione 8.2 

• Principalimansioni e responsabilità Docente, in qualità di esperto esterno nell’ambito del percorso formativo di diploma di tecnico  –    

30 ore 

 
• Date Dal settmebre 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro CEA Construction srl 

• Tipo di azienda o settore Incarico professionale 

• Tipo di impiego Contratto di incarico di prestazione professionale – Consulenza finanziaria. 

• Principalimansioni e responsabilità Incarico professionale volto al miglioramento ed all’efficientemento delle forme di  finanza 

d’impresa, ordinarie e straordinarie. 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
Date Settembre 2014 - giugno 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Ninja Marketing 

 
Master in Digital Marketing 

• Qualifica conseguita Attestazione di frequenza con profitto 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

• Date Giugno 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

IISS Salvemini Fasano 

 
Conseguimento della certificazione informatica ECDL – patente europea del computer. 

• Qualifica conseguita ECDL 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

ECDL 

• Date 27 Ottobre 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Università di Roma Tor Vergata 

 
Banca e Finanza. Conseguimento del titolo di “dottore di ricerca”. Titolo della tesi “Microcredito 

in Italia: analisi dei fattori critici di successo”. 

• Qualifica conseguita Dottore di ricerca 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Dottore di ricerca 

• Date Ottobre 2003-ottobre 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Università di Roma Tor Vergata – facoltà di Economia - Roma 

 
Master di I° livello in Gestione del Risparmio, con 80% delle lezioni on-line e 20% con lezioni 

frontali, materie bancarie e finanziarie 

• Qualifica conseguita Master di I° livello 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Master di I° livello 

Date Aprile 2000 – dicembre 2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

Provincia di Lecce 

 
Corso post-laurea "Dalla formazione di qualità alla creazione di un Centro di Servizi avanzati per 

la promozione del prodotto Salento nel Mondo" - progetto formativo settore turismo 



• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione al corso post-laurea 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Corso post-laurea 

 

• Date Settembre 1994 – febbraio 2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Facoltà di Economia – Università degli Studi di Lecce 

 
Laurea in Economia e Commercio, indirizzo generale, orientamento matematico-statistico, voto 

110/110. 

• Qualifica conseguita Dottore in Economia 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Dottore 

 

• Date Settembre 1990 – Luglio 1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

ITC “Costa” di Lecce 

 
Diploma di ragioniere e perito commerciale, voto 60/60 

• Qualifica conseguita Diploma di ragioniere e perito commerciale 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Diplomato 

 

• Date Giugno 1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Istituto Professionale “Gabriele D’Annunzio”, Ceglie Messapica (Br)  

 
Diploma di frequenza al corso di informatica per operatore e programmatore. Votazione 

all’esame finale: 60/60 

• Qualifica conseguita Diploma di operatore e programmatore 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

Diplomato 

 

MADRELINGUA ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 
INGLESE 

Dicembre 2006, acquisizione del terzo livello del metodo “Callan”, presso l’ABC school of 

English di Londra. 

• Capacità di lettura BUONO 

• Capacità di scrittura BUONO 

• Capacità di espressione orale BUONO 



CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenzialelavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

OTTIME CAPACITA’ RELAZIONALI E DI COORDINAMENTO ACQUISITE NEL TEMPO GRAZIE ALLE NUMEROSE 

ESPERIENZE FORMATIVE E LAVORATIVE. 

SOTTO QUESTO ASPETTO HANNO INCISO IN PARTICOLARE LE ESPERIENZE PRESSO: 

- DOMOCONFORT SRL, DOVE LA DIRIGENZA MI HA AFFIDATO I COMPITI DI COORDINAMENTO E 

GESTIONE DI 8-10 RISORSE UMANE DA INDIRIZZARE IN TUTTE LE ATTIVITA’ DI LAVORO 

- NUMEROSISSIMI ENTI DI FORMAZIONE OVE E’ STATA ACQUISITA PADRONANZA LESSICALE E DI 

INTERAZIONE, ANCHE IN AMBIENTI MULTICULTURALI (AD ES. DURANTE LE ESPERIENZE DI LEARNING 

ON-LINE SONO STATE GESTITE AULE DI ALLIEVI PROVENIENTI DA TUTTO ILMONDO) 

- SVARIATI ENTI PRESSO I QUALI SONO STATI SVOLTI IN TEAM INCARICHI PROFESSIONALI DI ELEVATA 

LEVATURA FORMATIVA. 

- PARTECIPAZIONE A NUMEROSI CONVEGNI A TEMA DI FINANZA D’IMPRESA, SOPRATTUTTO 

SULLE PIU’ INNOVATIVE FORME DI FINANZIAMENTO DELLE IMPRESE, IN PRIMIS IL 

CROWDFUNDING. HA CURATO LA STESURA, LA PROPOSIZIONE E IL RAGGIUNGIMENTO 

DEL GOAL DI ALCUNE CAMPAGNE DI CROWDFUNDING. QUI I LINK AI VIDEO DI ALCUNI 

INTERVENTI: 

- https://youtu.be/17JIhS4SN1U 

- https://youtu.be/tsREL6WylmI 

- https://youtu.be/ILLUQx7ihGQ 

- https://youtu.be/J43PGDPSI7I 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

ECCELLENTI CAPACITA’ DI UTILIZZO DEL COMPUTER PER VIA DI UN QUOTIDIANO ED ASSIDUO UTILIZZO. 

ECCELLENTI CONOSCENZE DEGLI AMBIENTI DI DOCENZA ON-LINE (E-LEARNING) GRAZIE ALLE ESPERIENZE 

PRESSO I SEGUENTI ISTITUTI DI FORMAZIONE: 

- LOL SRL – ROMA (DOCENZA E TUTORAGGIO) 

- UNIVERSITÀ DI ROMA TOR VERGATA – FACOLTÀ DI ECONOMIA – ROMA (DOCENZA E TUTORAGGIO), 

- CESD SRL – ROMA (DOCENZA E TUTORAGGIO) 

- SCUOLA RADIO ELETTRA SRL – ROMA (DOCENZA E TUTORAGGIO) 
 

ISCRIZIONE  IN ALBI PROFESSIONALI. - DAL DICEMBRE 2003, ISCRITTO ALL’ALBO DEI MEDIATORI CREDITIZI, CON NUMERO DI 

26319, AI SENSI DELL’ART. 16 DELLA LEGGE 7 MARZO 1996, N°108 

- DAL 2004, ABILITATO ALLA PROFESSIONE DI PROMOTORE FINANZIARIO, IN ATTESA DI 

ISCRIZIONE 

- DAL 2005, ABILITATO ALLA PROFESSIONE DI DOTTORE COMMERCIALISTA E REVISORE 

CONTABILE. 

ISCRITTO NELLA SEZIONE “A” PRESSO L’ORDINE DEI COMMERCIALISTI DI LECCE CON DATA DI 

ISCRIZIONE 25/1/2019, N. 2928. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

OTTIME CAPACITA’ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE, SI VEDA IN PROPOSITO QUANTO GIA’ DESCRITTO NEL 

PUNTO PRECEDENTE E IN TUTTE LE ATTIVITA’ LAVORATIVE. 

 

PATENTE O PATENTI Patente auto categoria B, Patente nautica entro le 10 miglia. 



PUBBLICAZIONI   SCIENTIFICHE STEFANIZZI P. (2001), QUOTAZIONE IN BORSA: NUOVE OPPORTUNITÀ PER LE IMPRESE SALENTINE, IN 

INVESTIMENTI ED IMPRESE, P.I.C. INTERREG II ITALIA GRECIA, PENSA EDITORE, LECCE. 

 
STEFANIZZI P. (2007), THE MICROFINANCE: THEORETICAL FOUNDATIONS AND EVOLUTIONARY 

TENDENCIES, ATTI DEL CONVEGNO 10TH INTERNATIONAL CONFERENCE OF SOCIETY FOR GLOBAL 

BUSINESS & ECONOMIC DEVELOPMENT: “CREATIVITY & INNOVATION: IMPERATIVES FOR GLOBAL 

BUSINESS AND DEVELOPMENT", AUGUST 8-11, 2007, KYOTO, JAPAN 

 
QUARTA F., STEFANIZZI P. (2008), MICROCREDIT IN ITALY: A POTENTIAL TOOL FOR INTEGRATION AND 

SOCIAL DEVELOPMENT, IN ECONOMIA, AZIENDA E SVILIPPO, N°2, ANNO VI, CACUCCI EDITORE, BARI. 

 
QUARTA F., STEFANIZZI P. (2008), IL MICROCREDITO: UNA FRONTIERA DELL’EARLY STAGE FINANCING. 

MICRO.BO: UN CASO DI STUDIO ITALIANO, IN BANCA, CREDITO E RISCHI (SAGGI IN ONORE DI TANCREDI 

BIANCHI, VOLUME 2, COMANA M. –A CURA DI-), BANCARIA EDITRICE, PAGG. 164-174 

 
STEFANIZZI P. (2009), MICROCREDIT: AN OPPORTUNITY FOR THE COOPERATIVE CREDIT SYSTEM  IN  

ITALY, ATTI DEL CONVEGNO 11TH INTERNATIONAL CONFERENCE OF SOCIETY FOR GLOBAL BUSINESS & 

ECONOMIC DEVELOPMENT: “STRIVING FOR COMPETITIVE ADVANTAGE & SUSTAINABILITY: 

NEW CHALLENGES OF GLOBALIZATION", MAY 27-30, 2009, BRATISLAVA, SLOVAK REPUBLIC. 

 
STEFANIZZI P. (2010), IPPOTERAPIA: PATOLOGIE E RIABILITAZIONE, IN TONDI DELLA MURA V., DEL 
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