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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  Coccioli Rosanna 

Indirizzo   

Telefono   

E-mail   

Pec:   

 

Nazionalità   

 

Luogo e Data di nascita  Ancona 13.02.1968  

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

Attività di dottore commercialista- CTU /Perito del Tribunale/Curatore fallimentare: 

• Date (da – a)  Dal 01.10.2001  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Dottore Commercialista- CTU/Perito del Tribunale con studio in Taranto alla via Berardi 59 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza aziendale 

• Tipo di impiego  Libero professionista.  

• Principali mansioni e responsabilità  Tenuta contabile, redazione bilanci, dichiarazioni fiscali, progettazione  per la concessione ed erogazione 

delle agevolazioni, legge 125/91 e D.lgs. n.200/96, legge 215/92 Pari opportunità, progetti triennali di lotta 

alla droga, L.608/96,etc.. per enti pubblici,associazioni di categorie,privati.CTU /Perito del Tribunale di 

Taranto  

 

Revisore contabile: 

• Date (da – a)  Dal 23.07.2002  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Iscritta al Registro dei Revisori Contabili di Roma n. 126016 con  D.M. 23/07/2002 pubblicato G.U. 

supplemento n.60 IV serie speciale del 30/07/2002 

• Tipo di azienda o settore  Revisore Contabile 

• Tipo di impiego  Libero professionista.  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di  revisore contabile (inattivo) 

 

Revisore contabile enti locali  D.M. 28.02.13 (art. 16, c. 25 D.L 138/2011 e regolamento D.M 15 febbraio 2012, n. 23) 

• Date (da – a)  Dal 01.03.2013 al 2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Iscritta al Registro dei Revisori Contabili  

• Tipo di azienda o settore  Revisore Contabile 

• Tipo di impiego  Libero professionista.  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di  revisore contabile 

 

Attività di monitoraggio: 

• Date (da – a)  1999-2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Studio Tomai Via Pio XII n.15-74100 Taranto  

 

• Tipo di azienda o settore  Studio di consulenza aziendale 

• Tipo di impiego  Monitor prestito d’onore L.608/96 Sviluppo Italia 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di monitoraggio prestito d’onore. Relazioni con la società Deloitte & Touche  srl  Roma  
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ATTIVITÀ FORMATIVE: 

 

Coordinamento: 

 

• Date (da – a)  Aprile 2007 – giugno 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI Viale Japigia 182-188 70126 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione  l’Innovazione 

• Tipo di impiego  Supporto nel coordinamento di attività formative rivolte ai dipendenti della P.A. nell’ambito del progetto 

Eform Itria 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione e pianificazione delle attività formative e seminari con i Comuni di Castellana 

Grotte,Monopoli,Locorotondo,Alberobello,Martina Franca e Provincia di Taranto. 

 

• Date (da – a)  03 novembre 2006 – 05 gennaio 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CIOFS/FP Puglia Via Umbria 162 74100 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di Formazione Professionale 

• Tipo di impiego  Coordinatore del progetto:”Esperto nella gestione dei processi di internazionalizzazione” , “Scuola:spazio di 

costruzione”,”Oggi imparo,domani lavoro”,h.102 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di organizzazione e coordinamento attività formative. Contatti con Istituzioni, enti, scuole superiori, 

imprese import-export finalizzati alla realizzazione di attività formative. 

 

• Date (da – a)  Marzo 2006  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI Viale Japigia 182-188 70126 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione  l’Innovazione 

• Tipo di impiego  Coordinatore del progetto: ”Rilevazione Informatizzata dello scrutinio per le Politiche del 2006”, h.48 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di organizzazione e coordinamento attività formative. 

 

• Date (da – a)  02.01.2001 – 30.06.2001; 01.09.2001 – 30.09.2001; 01.10.2001-31.07.2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  P.A.S. srl Salita San Nicola da Tolentino 1/b –00187 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Società di consulenza ed assistenza nell’ambito del Sistema di formazione 

• Tipo di impiego  Consulente formatore nell’ambito del programma IG Students  

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento ed organizzazione a livello provinciale di attività formative.Contatti con Istituzioni, enti, 

scuole superiori, imprese,associazioni di categoria, finalizzati alla realizzazione di imprese in ambiente 

protetto.Attività di pubblicizzazione e informazione del Sistema IG Students presso Istituti scolastici ed 

Università.Controllo, valutazione e monitoraggio delle attività svolte.Organizzazione di fiere e competizioni. 

 

Docenza: 

 

• Date (da – a)  08 settembre 2014- 30 settembre 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Homines Novi Viale Virgilio 20/q 74123 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione  

• Tipo di impiego  Docente – progetto: “Responsabile del coordinamento delle attività di palcoscenico/direttore di scena”; 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente in “Accompagnamento e affiancamento consulenziale- creazione d’impresa”,16 h. 

 

• Date (da – a)  31 luglio 2014- 22 luglio 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto d’Istruzione professionale – Via Berardi 5 74123 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione  

• Tipo di impiego  Docente – progetto: “Commercio e somministrazione di alimenti e bevande”;  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione in: “Scenario distributivo” h. 4;  “ Elementi di gestione e di marketing aziendale” h.18, 

“Normativa per la vendita di bevande alcoliche” h.10.                                      

 

• Date (da – a)  17 ottobre 2013- 31 marzo 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Homines Novi Viale Virgilio 20/q 74123 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione  

• Tipo di impiego  Docente – progetto: “Start:Progetti innovativi per l’inclusione sociale di persone svantaggiate” corsi “Addetto 

back office” e “Addetto mensa”; 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente in “Misure di accompagnamento consulenziale- creazione d’impresa”,72 h. 

 

• Date (da – a)  31 gennaio 2014- 26 febbraio 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto d’Istruzione professionale – Via Berardi 5 74123 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione  

• Tipo di impiego  Docente – progetto: “Addetto no Food”;  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione in: “Gestione del punto vendita” h. 26;                                         
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• Date (da – a)  16 dicembre 2013- 10 gennaio 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto d’Istruzione professionale – Via Berardi 5 74123 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione  

• Tipo di impiego  Docente – progetto: “Addetto no Food”;  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione in: “Merceologia” h. 25;                                         

 

• Date (da – a)  27 novembre 2013- 16 dicembre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto d’Istruzione professionale – Via Berardi 5 74123 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione  

• Tipo di impiego  Docente – progetto: “Addetto no Food”  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione in: “Tecniche di Vendita” h. 28;                                         

 

• Date (da – a)  11 novembre 2013 - 18 novembre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto d’Istruzione professionale – Via Berardi 5 74123 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione  

• Tipo di impiego  Docente – progetto:“Addetto no Food” e “Addetto Amministrativo ”Montatore / Installatore / Attrez. Man. 

Meccanico;  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione in: “Organizzazione ed Economia” h. 11;                                         

 

• Date (da – a)  09 ottobre 2013- 08 novembre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto d’Istruzione professionale – Via Berardi 5 74123 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione  

• Tipo di impiego  Docente – progetto: “Addetto no Food” e “Addetto Amministrativo”;  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione in: “Struttura organizzativa e produttiva dell’impresa” h. 45;                                         

 

• Date (da – a)  30 maggio 2013- 01 agosto 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Homines Novi Viale Virgilio 20/q 74123 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione  

• Tipo di impiego  Docente – progetto: “Start:Progetti innovativi per l’inclusione sociale di persone svantaggiate” corso 

“Addetto back office”;  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione in: “Nozione di contabilità” h. 30;                                         

 

• Date (da – a)  18 aprile 2013- 23 luglio 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Homines Novi Viale Virgilio 20/q 74123 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione  

• Tipo di impiego  Docente – progetto: “Start:Progetti innovativi per l’inclusione sociale di persone svantaggiate” corso 

“Addetto mensa”;  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione in: “Il mercato della ristorazione” h. 8; “ Gestione del magazzino ed 

approvvigionamento delle risorse” h.10, “Accompagnamento al lavoro” h.10                                         

 

• Date (da – a)  13 febbraio 2013- 17 maggio 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto d’Istruzione professionale – Via Berardi 5 74123 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione  

• Tipo di impiego  Docente – progetto: “Addetto no Food” e “Addetto no Food”;  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione in: “Avviare e gestire l’impresa commerciale” h. 60;                                         

 

• Date (da – a)  04 febbraio 2013- 11 febbraio 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto d’Istruzione professionale – Via Berardi 5 74123 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione  

• Tipo di impiego  Docente – progetto: “Addetto no Food” e “Addetto no Food”;  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione in: “Organizzazione ed economia” h. 10;                                         

 

• Date (da – a)  12 ottobre 2012- 10 dicembre 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto d’Istruzione professionale – Via Berardi 5 74123 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione  

• Tipo di impiego  Docente – progetto: “Addetto no Food” e “Addetto no Food””;  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione in: “Gestione punto vendita” h. 30;                                         

 

• Date (da – a)  21 maggio 2012- 13 giugno 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto d’Istruzione professionale – Via Berardi 5 74123 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione  
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• Tipo di impiego  Docente – progetto: “Addetto Food” e “Addetto no Food””;  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione in: “Tecniche di vendita” h. 28;                                         

 

• Date (da – a)  27 settembre 2011- 16 febbraio 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto d’Istruzione professionale – Via Berardi 5 74123 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione  

• Tipo di impiego  Docente – progetto: “Operatore grafico”;  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione in: “Elementi di marketing e comunicazione web” h. 80;                                         

 

• Date (da – a)  08 settembre 2011- 19 gennaio 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Airone Onlus 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di prevenzione recupero e reinserimento tossicodipendenti ed alcolisti  

• Tipo di impiego  Docente – progetto: “Creazione di laboratori artigianali”;  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione in: “Elementi di economia” h. 12; “Le operazioni di cassa”, ore 20; “Il merchandising 

nel punto vendita artigianale”, h.32, “Comunicazione interpersonale”, h.11                                         

 

• Date (da – a)  18 maggio 2011- 22 ottobre 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto d’Istruzione professionale – Via Berardi 5 74100 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione  

• Tipo di impiego  Docente – progetto: “Addetto no food”;  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione in: “Struttura organizzativa e produttiva dell’impresa” h. 48;                                         

 

• Date (da – a)  18 maggio 2011- 22 giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto d’Istruzione professionale – Via Berardi 5 74100 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione  

• Tipo di impiego  Docente – progetto: “Addetto al banco”;  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione in: “Struttura organizzativa e produttiva dell’impresa” h. 20;                                         

 

• Date (da – a)  18 ottobre 2010- 22 dicembre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto d’Istruzione professionale – Via Berardi 5 74100 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione  

• Tipo di impiego  Docente – progetto: “Tecniche di Vendita e di Visual Merchandising”;  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione in: “Gli spazi espositivi” h. 110;                                         

 

• Date (da – a)  25 febbraio 2010- 26 marzo 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Homines Novi – Piazzale Bestat 5 74100 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione manageriale 

• Tipo di impiego  Docente – progetto: Addetto alle vendite e banconista della GDO;  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione in: “Merchandising e tecniche di gestione commerciale” h. 46;                                        

“Operazioni di cassa; h.48;  “Comunicazione e relazione con la clientela”; h:46 

 

• Date (da – a)  27 febbraio 2009- 6 giugno 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI – Viale Japigia 182-188 70126 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione  l’Innovazione 

• Tipo di impiego  Docente – progetto:Meccatronica per manutentori e riparatori Impiantisti Motoristi; h. 30 

Docente – progetto:Impianti di produzione di energia eolica; h. 30 

Docente – progetto:Tecniche di progettazione e produzione dell’abbigliamento Pret A Porter; h. 30 

Docente – progetto:Energia solare fotovoltaica; h. 30 

Docente – progetto:Impianti fotovoltaici; h. 30 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione in “Sistema azienda ed organizzazione della produzione” 

 

• Date (da – a)  maggio 2008- giugno 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI – Viale Japigia 182-188 70126 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione  l’Innovazione 

• Tipo di impiego  Docente – progetto:Spazio Donna Impresa; h. 16 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione in “Sistema azienda” 

 

 

• Date (da – a)  20 marzo 2006 – 6 aprile 2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI – Viale Japigia 182-188 70126 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione  l’Innovazione 
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• Tipo di impiego  Docente – progetto di Rilevazione Informatizzata dello Scrutinio per le Politiche 2006, h. 48 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione informatica 

 

• Date (da – a)  Febbraio 2006 – aprile 2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.T.I.S. “Pacinotti” Via Lago di Trasimeno 74100 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Tecnico Industriale Statale 

• Tipo di impiego  Docente Corso“It’s never too light”:  PON mis.6 az.1, h.20 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza moduli: “Analisi competenze e orientamento al lavoro”, h.10 e “Accoglienza”, h.10;  

 

• Date (da – a)  Febbraio 2005 – aprile 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.T.I.S. “Pacinotti” Via Lago di Trasimeno 74100 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Tecnico Industriale Statale 

• Tipo di impiego  Docente “Corso Tecnico Hardware”:  PON mis.3 az.2, h.12 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza  modulo “Creazione d’impresa”;  

 

• Date (da – a)  Aprile 2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.T.I.S. “Pacinotti” Via Lago di Trasimeno 74100 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Tecnico Industriale Statale  

• Tipo di impiego  Docente Corso “Adulti e web”,PON Mis.6 az.1,h.10 

 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente modulo:”Orientamento al lavoro” 

 

 

• Date (da – a)  2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI – Viale Japigia 182-188 70126 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione  l’Innovazione 

• Tipo di impiego  Attività di consulenza per operatori dei Centri territoriali per l’impiego di Taranto, Manduria (Ta) e Massafra 

(Ta):” h.42 

 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in attività di orientamento al lavoro e leggi di finanziamento  

 

 

• Date (da – a)  Marzo 2004- Aprile 2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI – Viale Japigia 182-188 70126 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione  l’Innovazione 

• Tipo di impiego  Docente – Corso: “Fare impresa sociale per lo sviluppo sostenibile” - POR mis.3.14:“Promozione della 

partecipazione femminile al mercato del lavoro. Percorsi integrati di formazione accompagnamento e 

consulenza per la creazione di nuova imprenditorialità in forma singola e/o associata” h.79 

 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente modulo:Gestione d’impresa (Prestito d’onore - Laboratorio business plan -Piano d’impresa- 

Business plan -Accompagnamento -Ricerca e analisi)  

 

 

• Date (da – a)  Aprile 2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.T.I.S. “Pacinotti” Via Lago di Trasimeno 74100 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Tecnico Industriale Statale 

• Tipo di impiego  Docente h.11 corso:“Donna e web”   PON mis.7.3 az.3, h.11 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di docenza in iniziative di sostegno all’orientamento e allo sviluppo di competenze  tecno-

scientifiche e di promozione dell’impreditorialità nelle scuole secondarie superiori.  Modulo  

progettuale:Orientamento di genere e imprenditorialità femminile  

 

• Date (da – a)  Marzo 2004 - novembre 2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI – Viale Japigia 182-188 70126 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione  l’Innovazione 

• Tipo di impiego  Docente presso Politecnico di Bari – Facoltà di Ingegneria di Taranto. Progetto “Poliorienta” h.18 

• Principali mansioni e responsabilità  Ciclo di seminari di Orientamento.Docenze sui temi “Prepararsi ad un colloquio di selezione”,”Le 

professionalità tecniche della PA”, “Entrare in azienda” 

 

• Date (da – a)  12 ottobre 2004 – 31 dicembre 2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.T.S.C. “Pitagora” Palazzo degli Studi 74100 Taranto Distretto 53. 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Tecnico Statale Commerciale 

• Tipo di impiego  Docente Corso “Conosci te stesso:comprenderai gli altri”:  PON mis.7 az.7.21, h.26 
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• Principali mansioni e responsabilità  Docente modulo:“Orientamento imprenditoriale” 

 

• Date (da – a)  17.03.2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Mediterranea Associazione per lo Sviluppo locale Via Principe Amedeo 206 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione 

• Tipo di impiego  Docente Corso “Operatore del sistema integrato dei sistemi ambientali”,h.2. 

• Principali mansioni e responsabilità   Docente modulo: “Orientamento introduttivo relazionale” 

 

• Date (da – a)  Ottobre 2003 - Novembre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI – Viale Japigia 182-188 70126 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Tecnico Industriale 

• Tipo di impiego  Docente e Consulente: corso I.F.T.S “Automazione e demotica”presso scuola Righi di Taranto, h.12. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente modulo:”Omogeneizzazione ed alfabettizzazione avanzata” e attività di consulenza nell’ambito dei 

servizi di accompagnamento previsti per il corso in oggetto 

 

 

• Date (da – a)  Settembre 2003 – Giugno 2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.T.I.S. Amaldi Massafra (Ta)- Corso Roma 162 , 74016 Massafra (Ta) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Tecnico Industriale 

• Tipo di impiego  Docente: corso PON mis.3 az.3.2: “Creazione d’impresa: il  caso della cooperativa”, h.78  

• Principali mansioni e responsabilità  Docente moduli:Creazione d’impresa: Forme societarie h.10, Leggi di finanziamento h.10; 

Mettersi    Mettersi in proprio:Tecniche di ricerca di mercato h.15,Elaborazione di un business plan h.15, Simulazione 

di creazione d’impresa h.20. 

Formazione docenti: “gestione aziendale e creazione d’impresa”h.8 

 

 

• Date (da – a)  Settembre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI – Viale Japigia 182-188 70126 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione  l’Innovazione 

• Tipo di impiego  Docente : corso POR mis.3.14“Promozione della partecipazione femminile al mercato del lavoro. Percorsi 

integrati di formazione accompagnamento e consulenza per la creazione di nuova imprenditorialità in forma 

singola e/o associata”: “Agribios-Imprese individuali associate per lo sviluppo dell’agroalimentare (Ta): h.73 

 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente per i seguenti moduli formativi : Il business plan 

  

• Date (da – a)  2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI – Viale Japigia 182-188 70126 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione  l’Innovazione 

• Tipo di impiego  Docente corso POR mis.3.14 az.B: “Promozione della partecipazione femminile al mercato del 

lavoro.Percorsi integrati di formazione accompagnamento e consulenza per la creazione di nuova 

imprenditorialità in forma singola e/o associata”Titolo “Nuovi Business nel settore dell’ICT” h. 58 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente moduli :Laboratorio di business plan e idea imprenditoriale – Creazione d’impresa –

Accompagnamento. 

 

 

• Date (da – a)  dicembre 2002- gennaio 2003   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI – Viale Japigia 182-188 70126 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione  l’Innovazione 

• Tipo di impiego  Docente – : Uni.Versus POR mis.3.3 az.A, corso di “Tecnico di reti locali”, h.99 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente per i seguenti moduli formativi : Orientamento h.11: bilancio di competenze,la comunicazione 

interpersonale e di gruppo, relazioni pubbliche, public speaking; Il sistema impresa h.10: forme societarie, 

business plan;Attività di ricerca h.18;Accompagnamento al lavoro h.40, Project work h.20. 

 

 

• Date (da – a)  Aprile 2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ITC Leonardo da Vinci Contrada Pergolo 74015 Martina Franca (Ta). 

 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Tecnico Commerciale  

• Tipo di impiego  Docente – : corso CIPE “ Creazione d’impresa”, h.20 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente moduli : comunicazione e selfpowerment h.10, comunicazione d’impresa h.10. 

 

 

• Date (da – a)  Ottobre 2002 



Pagina  - C.V. Dott.ssa Rosanna Coccioli 
 

  

  

7  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI – Viale Japigia 182-188 70126 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione  l’Innovazione 

• Tipo di impiego  Docente – : corso  “Tecnico superiore per i sistemi e le tecnologie informatiche”, h. 32 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente moduli: “conoscenza del mercato”, h.11, “Etica decisionale”, h.21 

 

• Date (da – a)  23.01.2002  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ITIS Righi Via D’Alò Alfieri-Via Dante-74100 Taranto  

• Tipo di azienda o settore  Istituto Tecnico Industriale 

• Tipo di impiego  Docente – : corso CIPE “Lavoro e Turismo” – “Dalla scuola al lavoro”, h.17 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente :Business plan h.10; Organizzazione aziendale h.7 

 

 

• Date (da – a)  13.07.2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Confesercenti di Taranto Via G. Galilei 26 – 74100 Taranto 

 

• Tipo di azienda o settore  Organizzazione di categoria esercenti attività commerciali e turistiche 

• Tipo di impiego  Docente – : corso “Operatore di Sale Bingo” ,h.3   

• Principali mansioni e responsabilità  Docente modulo: Accoglienza. 

 

 

 

• Date (da – a)  31.07.2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ig students Puglia srl sede legale : Via Campo nell’Elba 32-34 00138 Roma   

 

• Tipo di azienda o settore  Società di formazione professionale 

• Tipo di impiego  Docente h.4  

• Principali mansioni e responsabilità  Docente ”: Il marketing 

 

 

 

• Date (da – a)  13.07.2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Studio Tomai Via Pio XII n.15-74100 Taranto 

 

• Tipo di azienda o settore  Studio di consulenza aziendale 

• Tipo di impiego  Docente  - Seminario “L’impatto dell’Euro nelle Famiglie”, h.20 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente   

 

 

Tutoraggio: 

 

• Date (da – a)  Gennaio 2008 - Giugno 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI Viale Japigia 182-188 70126 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione e l’Innovazione 

• Tipo di impiego  Tutoraggio – Progetto IFORM ITRIA – Area 1  Modulo "Digital Policy ed ente locale"- Formazione d’aula e 

Cantiere Plenaria” – sede Taranto, h.114 

• Principali mansioni e responsabilità  Assicurare il corretto svolgimento di attività didattiche,tenuta metodica e compilazione della 

documentazione didattica e modelli regionali di pertinenza 

 

• Date (da – a)  Ottobre 2007 - Febbraio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI Viale Japigia 182-188 70126 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione  l’Innovazione 

• Tipo di impiego  Tutoraggio – Progetto IFORM ITRIA – Area 2  Modulo “Gestione informatica e comunicazione- Formazione 

d’aula e Cantiere Plenaria” – sede Martina Franca, h.154 

• Principali mansioni e responsabilità  Assicurare il corretto svolgimento di attività didattiche,tenuta metodica e compilazione della 

documentazione didattica e modelli regionali di pertinenza 

 

• Date (da – a)  04 febbraio 2008 – 08 febbraio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Didagroup s.r.l. Via Bassano del Grappa 4 00195 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione Professionale 

• Tipo di impiego  Tutoraggio – Progetto Ministero dell’Interno : “Lotta alla contraffazione”, h.48 

• Principali mansioni e responsabilità  Assicurare il corretto svolgimento di attività didattiche,tenuta metodica e compilazione della 

documentazione didattica e modelli regionali di pertinenza, comunicazione e raccolta dati per la segreteria 

tecnica di progetto,relazioni con la Prefettura di Taranto 
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• Date (da – a)  Ottobre 2007 – Marzo 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI Viale Japigia 182-188 70126 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione  l’Innovazione 

• Tipo di impiego  Tutoraggio – Progetto IFORM ITRIA – Area 2  Modulo “Gestione informatica e comunicazione- Formazione 

d’aula e Cantiere Plenaria” – sede Taranto, h.154 

• Principali mansioni e responsabilità  Assicurare il corretto svolgimento di attività didattiche,tenuta metodica e compilazione della 

documentazione didattica e modelli regionali di pertinenza 

 

• Date (da – a)  Aprile 2007 - Giugno 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI Viale Japigia 182-188 70126 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione  l’Innovazione 

• Tipo di impiego  Tutoraggio – Progetto IFORM ITRIA – Area 3 Modulo “I sistemi informativi l’office Automation- Formazione 

d’aula e Cantiere Plenaria” – sede Martina Franca (Ta), h.114 

• Principali mansioni e responsabilità  Assicurare il corretto svolgimento di attività didattiche,tenuta metodica e compilazione della 

documentazione didattica e modelli regionali di pertinenza 

 

• Date (da – a)  Luglio 2007 - Novembre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI Viale Japigia 182-188 70126 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione  l’Innovazione 

• Tipo di impiego  Tutoraggio – Progetto IFORM ITRIA – Area 3  Modulo “I sistemi informativi l’office Automation- Formazione 

d’aula e Cantiere Plenaria” – sede Taranto, h.114 

• Principali mansioni e responsabilità  Assicurare il corretto svolgimento di attività didattiche,tenuta metodica e compilazione della 

documentazione didattica e modelli regionali di pertinenza 

 

• Date (da – a)  01.02.05 – 25.02.05; 08.11.05 - 25.11.05; 13 12.05 – 23.12.05;10.01.06 -  31.12.06; 01.02.06 – 28.02.06; 

01.03.06 – 27.03.06. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fondazione Formit Via Gemelli Careri n.11 00147 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Ente di Formazione- Centro di Metodologie e prassi Formative 

• Tipo di impiego  Tutoraggio- Progetto:”Approccio ed Interrelazione” PON 200-2006 mis.2.3 “Risorse Umane per la diffusione 

della legalità”, h.424 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di organizzazione e pianificazione delle attività didattiche destinato alle Forze dell’Ordine. Relazioni 

con la Prefettura di Taranto.  

 

• Date (da – a)  11 gennaio 2005 - 29 gennaio 2005 / 01 febbraio- 25 febbraio 2005  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fondazione Formit Via Gemelli Careri n.11 00147 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Ente di Formazione- Centro di Metodologie e prassi Formative 

• Tipo di impiego  Tutoraggio Progetto:”Polizia Integrata” PON 2000-2006, h.224 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di organizzazione e pianificazione delle attività didattiche destinato alle Forze dell’Ordine. Contatti 

con Prefettura.  

 

• Date (da – a)  01.01.2002 –30.04.2002  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Confartigianato Via Diego Peluso n.111 – 74100 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di categoria artigiani 

• Tipo di impiego  Tutoraggio Corso CIPE “Dal turismo al lavoro” 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di organizzazione e pianificazione delle attività didattiche . 

 

• Date (da – a)  01.10.1999- 31.07.2000;  01.10.2000-30.06.2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  IG students Via Campo nell’Elba 32-34 00138 Roma 

• Tipo di azienda o settore  La Fondazione promuove e gestisce il Sistema di 

Formazione IG students in convenzione con il Ministero della Pubblica 

Istruzione, il Ministero dell'Università e della Ricerca Scientifica e 

Tecnologica, il Dipartimento per le Pari Opportunità, il Ministero del 

Lavoro e della Previdenza Sociale, ed opera con il contributo del Fondo 

Sociale Europeo.La Fondazione promossa 

dalla Società per l'Imprenditorialità Giovanile S.p.A., confluita in 

Sviluppo Italia S.p.A. 

• Tipo di impiego  Tutoraggio e coordinamento nell’ambito del progetto IG Students 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza ed assistenza a giovani, finalizzata alla creazione, gestione e liquidazione di attività d'impresa 

in ambiente protetto.Coordinamento attività formative.Contatti con Comuni/Scuole/Università e Associazioni 

di Categoria. 
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Altre attività formative: (progettazione,selezione, monitoraggio etc..) 

 

• Date (da – a)  18 febbraio 2014- 31 maggio 2014 

• Tipo di azienda o settore  Homines Novi 

• Tipo di impiego  Libero professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di elaborazione report e studi,h.50 progetto: “Start:Progetti innovativi per l’inclusione sociale di 

persone svantaggiate” corso.  

 

• Date (da – a)  23 ottobre 2013-30 aprile 2014 

• Tipo di azienda o settore  Homines Novi 

• Tipo di impiego  Libero professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di monitoraggio stage-inserimenti lavorativi,h.108 progetto: “Start:Progetti innovativi per l’inclusione 

sociale di persone svantaggiate” corso  

 

• Date (da – a)  1999-2012 

• Tipo di azienda o settore  Scuole ed Enti 

• Tipo di impiego  Libero professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di progettazione attività formative.  

 

• Date (da – a)  03 ottobre  2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CIOFS/FP Puglia Via Umbria 162 74100 Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di Formazione Professionale 

• Tipo di impiego  Componente commissione di selezione allievi- Progetto “Esperto nella gestione dei processi di 

internazionalizzazione”, h.29 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di organizzazione e coordinamento attività formative. Contatti con Istituzioni, enti, scuole superiori, 

imprese import-export finalizzate alla realizzazione di attività formative. 

 

• Date (da – a)  27-28 settembre 2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Murgiafor – Consorzio Murgia Formazione Via del Mandorlo s.c. 70022 Altamura (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Formazione orientamento al lavoro ricerca e trasferimento tecnologico 

• Tipo di impiego  Componente commissione di selezione allievi - Corso “Responsabile dei servizi Informativi”, h.12 

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione attività della Commissione Selezionatrice per l’espletamento delle formalità preliminari e di 

svolgimento delle selezioni (preparazione prove d’esame scritto, colloqui orali, correzione, valutazione etc..) 

 

• Date (da – a)  09 gennaio 2006 - 31 marzo 2006; 01 settembre 2005 -31 dicembre 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  IKS Spa Corso Dante 103 Torino 

• Tipo di azienda o settore  Società di qualificazione e specializzazione professionale tecnica e manageriale 

• Tipo di impiego  Attività di verifica apprendimento formativo Progetto:Approccio ed Interrelazione” PON 2000-2006 mis.2.3 

“Risorse Umane per la diffusione della legalità” destinato alle Forze dell’Ordine, h.8 

• Principali mansioni e responsabilità  .Attività di correzione test di lingua  

 

• Date (da – a)  Aprile 2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.T.S.C. “Pitagora” Palazzo degli Studi 74100 Taranto Distretto 53. 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Tecnico Statale Commerciale 

• Tipo di impiego  Attività di verifica, valutazione e certificazione, Corso “Conosci te stesso:comprenderai gli altri”:  PON mis.7 

az.7.21, h.5 

• Principali mansioni e responsabilità   Attività di verifica, valutazione e certificazione attività formative 

 

• Date (da – a)  Gennaio 2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI Viale Japigia 182 –70126 Bari. 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione e l’Innovazione 

• Tipo di impiego  Componente commissione selezione allievi – Corso “Fare impresa sociale per lo sviluppo sostenibile”, h.10 

• Principali mansioni e responsabilità   Attività di correzione prove,valutazione. 

 

• Date (da – a)  01.09.2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI Viale Japigia 182 –70126 Bari. 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione e l’Innovazione 

• Tipo di impiego  Componente commissione di selezione allievi – corso Nuovi business nel settore ICT mis.3.3.az.B, h.10 

• Principali mansioni e responsabilità   Componente della commissione per lo svolgimento delle attività di correzione delle 

prove,valutazione,redazione graduatoria  

 

• Date (da – a)  Settembre 2003  
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.T.I.S. Amaldi Massafra (Ta)- Corso Roma 162 , 74016 Massafra (Ta) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Tecnico Industriale 

• Tipo di impiego  corso PON mis.3 az.3.2: “Creazione d’impresa: il  caso della cooperativa”, h.36  

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione gruppo di progetto, h.12; Attività di verifica,valutazione e certificazione, h.12 Attività di 

sensibilizzazione informazione e pubblicità h.12 

 

 

• Date (da – a)  Settembre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI – Viale Japigia 182-188 70126 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione  l’Innovazione 

• Tipo di impiego  Componente commissione di selezione allievi, corso “Imprese individuali e associate per la valorizzazione 

dell’agroalimentare” h.10 

• Principali mansioni e responsabilità  Componente della commissione per lo svolgimento delle attività di correzione delle 

prove,valutazione,redazione graduatoria 

 

• Date (da – a)  19.11.2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Universus-CSEI Viale Japigia 182 –70126 Bari. 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione e l’Innovazione 

• Tipo di impiego  Selezione Allievi – corso Tecnico di reti locali”-Taranto mis.3.3.az.A 

• Principali mansioni e responsabilità  Componente della commissione per lo svolgimento delle attività di correzione delle 

prove,valutazione,redazione graduatoria  

 

• Date (da – a)  09.10.02-15.10.02 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Informa s.c.a.r.l. Via Sparano 170 – 70121 Bari. 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa specializzata in servizi per la Pubblica Amministrazione nei settori del Lavoro, 

dell'Informazione, dell'Orientamento e della Comunicazione 

• Tipo di impiego  Consulenza nell’ambito del Progetto Caravelle, h.6 

• Principali mansioni e responsabilità   Affiancamento consulenziale per lo sviluppo di capacità di analisi dei fabbisogni espressi dal lavoro locale 

rivolto a dipendenti del collocamento 

 

Istruzione e formazione 

 

• Date (da – a)  II° sessione 2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Università degli Studi di Lecce 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Aspetti fiscali ed amministrativi aziendali 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione di Dottore Commercialista 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  07 luglio 1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Laurea in Economia e Commercio Università degli Studi di Bari 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Aspetti fiscali ed amministrativi aziendali. 

• Qualifica conseguita  Dottore in Economia e Commercio 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  1996-1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 CIOFS/FP Puglia  Via Umbria 162 74100 Taranto 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 MarKeting e Comunicazione pubblicitaria 

• Qualifica conseguita  Addetto alla Pubblicità e al MarKeting 

   

• Date (da – a)  2004-2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Ordine dottori commercialisti  

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Corsi di aggiornamento professionali (30 ore annuali). 

• Qualifica conseguita   
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Capacità e competenze personali 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

Prima lingua  Inglese 

 

Altre lingue 

 

• Capacità di lettura  Scolastico 

• Capacità di scrittura  Scolastico 

• Capacità di espressione orale  Scolastico 

 

Capacità e competenze relazionali 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Buona attitudine a lavorare in gruppo ed in condizioni che richiedono capacità di adattamento e flessibilità. 

Ottime capacità di Leadership – in grado di coordinare gruppi numerosi di persone in  diverse attività 

(realizzazione progetti, ideazione e svolgimento di sessioni di Project WorK, etc.).  

Abilità nelle relazioni interpersonali 

 

Capacità e competenze organizzative   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Rilevanti capacità organizzative, amministrative e logistiche -in particolare nel coordinamento e 

amministrazione di persone - acquisite anche grazie alla partecipazione ad importanti progetti 

(cfr.programma IGStudents-PAS,Progetto EFORM-ITRIA etc..). 

 

Capacità e competenze tecniche 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Buone competenze nell’utilizzo dei principali strumenti di Office Automation:  

-Sistemi Operativi: Windows 10 e prec. 

-Applicativi: Microsoft Office 2000/XP/2003 (Word, Excel, Power Point, Access), Open Office (Writer) 

 

Capacità e competenze artistiche 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Buone competenze di scrittura. 

 

Altre capacità e competenze 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Competenze nella progettazione di interventi formativi (CIPE,PON,IFTS..) 

Capacità di adattamento in contesti sociali e culturali differenti. 

Buona conoscenza dei criteri di Market Analysis (analisi e valutazione, dal Business Plan 

all’implementazione), con particolare riferimento alle start-up o all’espansione aziendale su nuovi mercati. 

 

Patente o patenti   B 

 

Ulteriori informazioni  Propensione al lavoro di gruppo e  disponibilità ad eventuali spostamenti in ambito provinciale e regionale 

 

 

 

“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate 

dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro, altresì, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con 

strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al 

riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti all’art. 7 della medesima legge”. 

Taranto,21.11.19 

  

 

  


