
CURRICULUM VITAE 

• 
• 

• 

• 
• 

Nome 

 

SPERA ANTONIO 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

• Date (da - a) Da Luglio 2014 attualmente impegnato 
• Nome e indirizzo del datore Barraq s.r.l.(Bari, Italia)
di lavoro
• Tipo di azienda o settore Società a responsabilità limitata iscritta all'albo delle Start up Innovative 
• Tipo di impiego Amministratore unico della società Barraq s.r.l., società impegnata nella 

progettazione, sviluppo e brevettazione di soluzioni per la qualità della vita nel 
campo della Frugai lnnovation e arrivata 1° al a Valore Assoluto 2014, concorso 
della Camera di Commercio di Bari per idee innovative 

Principali 
• •

Amministratore unico e responsabile delle relazioni nazionali ed internazionali • mans1on1 e 
responsabilità 

• Date (da - a) Da Febbraio 2013 attualmente impegnato 
• Nome e indirizzo del datore Centro ausili e-LSA (Centro convenzionato con la Regione Puglia all'interno 
di lavoro della Rete regionale dei centri ausili e di domotica) (Bari, Italia) 
• Tipo di azienda o settore Associazione di promozione sociale e per l'integrazione 
• Tipo di impiego Gestione del bando regionale PRO.V.I. (progetti di vita indipendente) - Project 

Manager di progetti per l'autonomia di persone in situazione di disabilità 
attraverso l'uso e il supporto di ausili tecnologici. Misura finanziata dalla Regione 
Puglia 

Principali 
. •

Presidente del centro nonché project Manager e responsabile dell'istruttoria e • mans1on1 e 
responsabilità del procedimento PRO.V.I. per il centro di domotica e-LSA Onlus 

• Date (da- a) Da Settembre 2014 a Giugno 2016 
• Nome e indirizzo del datore e-LSA Onlus - Centro ausili convenzionato Regione Puglia ((Bari, Italia)
di lavoro
• Tipo di azienda o settore Associazione di promozione sociale e per l'integrazione 
• Tipo di impiego Gestione della sperimentazione regionale PR.A.A.L. (progetti di vita 

indipendente nell'ambito dell'Ambient Assisted Living) - Project Manager di 
progetti per l'autonomia di persone in situazione di disabilità attraverso l'uso di 
tecnologia domotica per il miglioramento della qualità della vita di persone over 
65 non autosufficienti. Misura finanziata dalla Regione Puglia 

• Principali mansioni e Project Manager e responsabile progetti e responsabile dell'istruttoria e del 
responsabilità procedimento PRA.A. L . 















CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Bari 25/04/2017 

Spiccata predisposizione ai rapporti interpersonali e al lavoro di squadra, in 
ambiente multiculturale nonché capacità di apprendimento, iniziativa e spirito di 
adattamento a nuove situazioni. Comprovata esperienza nel campo 
dell'educazione, in particolare minorile e ai percorsi di recupero reintegro e 
inserimento giovanili. Collaborazione costante con enti e istituzioni che si 
occupano di politiche giovanili. Piena disponibilità ad immediati trasferimenti sul 
territorio nazionale e all'estero. 

Coordinamento e organizzazione nell'ambito della raccolta fondi per i progetti di 
AMANI ONLUS nel quadro del volontariato internazionale, capacità di 
organizzazione di manifestazioni sportive; Gestione e coordinamento di progetti 
sociali con la pubblica amministrazione; 
"The Roads of Friendships'' - Nairobi 09 Luglio 2011. Concerto per la pace e 
per i bambini degli slums di Nairobi organizzato da Amani e Koinonia Community 
presso l'Uhuru Park di Nairobi con l'Orchestra Giovanile Italiana e il Maestro 
Riccardo Muti. Membro dello staff organizzativo a Nairobi 
''Pamoja kwa Amani'' Bari - Bari - 21 Novembre al 01 Dicembre 2008 e 
dell'edizione successiva nel 2009 , in collaborazione con Regione Puglia, 
Provincia di Bari, Comune di Bari, Casa di Pulcinella. Tour di 22 giovani acrobati 
ed artisti di strada di Nairobi provenienti dal Kivuli Center di Riruta Satellite -
Nairobi - Kenya. Membro dello staff organizzativo. 
"Nel Continente Vero" Bari - 23/24/25 Marzo 2006 in collaborazione con 
Regione Puglia - iniziativa pubblica di promozione sul territorio dei progetti di 
Amani Ong con la Regione Puglia nuovo soggetto donatore dei progetti; 
Soggetto proponente e membro dello staff organizzativo 

Agilità di utilizzo nell'ambiente Windows dei programmi: Word, Excel, 
Powerpoint e Photoshop, Adobe lllustrator, Capacità di navigazione in Internet 
e di gestione della posta elettronica. Uso di Second Life e di altre piattaforme 
virtuali. Abilità e gestione dei principali social network. 


