Curriculum Vitae

CURRICULUM VITAE Reso sotto forma di autocertificazione ai sensi del DPR n. 445/2000.

lo sottoscritto De Bonis Vincenzo,

, ai sensi e per gli effetti
delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 75 del D.P.R. 445/2000, sulla decadenza
dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non
veritiere e dal successivo art. 76 sulla responsabilita penale cui posso andare incontro in caso di
dichiarazioni mendaci, sotto la mia responsabilita, dichiaro che le informazioni contenute nel
presente Curriculum Vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

INFORMAZIONI PERSONALI De Bonis Vincenzo

14
@

4 vincenzodebonis81@gmail.com
Skype

Data di nascita 5 maggio 1981 | Nazionalita Italiana

ESPERIENZA
PROFESSIONALE |
01 luglio 2019 — Responsabile area legale, amministrazione e qualita presso ARCI Comitato

alla data attuale

21 giugno 2016 —
31 luglio 2019

Territoriale Brindisi

ARCI Comitato Territoriale Brindisi, Via Schiena, 2 — Brindisi (BR)

Responsabile area legale presso le strutture SPRAR di San Pietro Vernotico (BR), San
Pancrazio Salentino (BR) e Carovigno (BR).

Supervisione amministrativa e gestione delle risorse umane presso le strutture SPRAR di
San Pietro Vernotico (BR), San Pancrazio Salentino (BR) e Carovigno (BR).

Consulenza legale, orientamento e informazione legale sulla normativa italiana ed europea
in materia di diritto d’asilo e dellimmigrazione.

Consulenza legale e amministrativa rivolta ai progetti SPRAR gestiti da ARCI Comitato
Territoriale Arci.

Responsabile qualita per attivita e progetti gestiti da ARCI Comitato Territoriale Brindisi.

Responsabile amministrativo, legale e rendicontazione progetto “Trame solidali —
Intrecci di comunita”

Rete di organizzazioni con capofila Associazione Culturale di Volontariato Mamadu,
Via M. D’Antona, 12 — Brindisi

Responsabile legale dellorganizzazione capofila, Associazione culturale di volontariato
“Mamadu’”.

Responsabile amministrativo e rendicontazione delle attivita svolte nell’ambito del progetto
“Trame solidali” — intrecci di comunita”, finanziato da Fondazione con il Sud nel’ambito del
Bando volontariato 2015 — Reti locali.

Gestione dei rapporti con lente finanziatore, gestione della contabilita e della
rendicontazione.

Coordinamento delle organizzazioni componenti la rete nello svolgimento delle attivita
progettuali.
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11 luglio 2016 —
30 giugno 2019

24 febbraio 2016 —
20 giugno 2018

04 marzo 2014 —
alla data attuale

Operatore legale e amministrativo presso strutture accoglienza SPRAR
ARCI Comitato Territoriale Brindisi, Via Schiena, 2 — Brindisi (BR)

Operatore legale e amministrativo presso le strutture SPRAR di San Pietro Vernotico (BR), San
Pancrazio Salentino (BR) e Carovigno (BR).

Consulenza legale, orientamento e accompagnamento nell'interlocuzione con gli attori istituzionali
preposti alle diverse fasi della procedura di riconoscimento della protezione internazionale.
Consulenza legale, orientamento e informazione legale sulla normativa italiana ed europea in materia
di diritto d’asilo e dellimmigrazione.

Consulenza legale e amministrativa rivolta ai progetti SPRAR gestiti da ARCI Comitato Territoriale
Brindisi.

Socio fondatore e Consulente d'impresa in M74 Solution Srl
M74 Solution Srl, Via Marchese di Montrone, 130 — Bari

Consulenza aziendale in innovazione organizzativa e welfare aziendale. Lattivita
consulenziale é rivolta allelaborazione e allimplementazione di interventi in grado di
coniugare 'aumento della produttivita al miglioramento del benessere organizzativo fino alla
promozione di un migliore equilibrio vita-lavoro.

Gli ambiti di intervento riguardano la flessibilita oraria e/o organizzativa, la definizione di un
piano di welfare aziendale, il supporto a processi di cambiamento organizzativo, la
valorizzazione del brand aziendale e I'ottimizzazione dei processi.

Consulenza legale e attivita di ottimizzazione fiscale, con riferimento particolare agli interventi
di welfare aziendale.

Consulenza legale e assistenza nella contrattazione di secondo livello, con supporto alla
redazione di contratti aziendali e territorial.

Awvocato — Libero professionista in area legale e amministrativa
Iscritto presso Albo dell’Ordine degli avvocati di Brindisi

Attivita di redazione atti giudiziari e stragiudiziari; stesura pareri legali; consulenza e
assistenza legale, giudiziale e stragiudiziale, per privati ed aziende; attivita di patrocinio
legale nelle cause di competenza del Giudice di Pace, Tribunale e Corte d’Appello
(Risarcimento danni, locazioni civili e commerciali, recupero crediti, procedure esecutive
mobiliari e immobiliari, contrattualistica, diritto del lavoro, diritto dellimmigrazione, diritto
societario e commerciale, diritto tributario).

ALTRO (Progetti, docenze

e ulteriori attivita)

- Dal 23 maggio 2019 ad oggi, componente del Consiglio di Amministrazione del
Consorzio di gestione dell’Area marina protetta di Torre Guaceto (BR).

- Dal 25 maggio 2019 ad oggi, responsabile delle attivita Associazione Mamadu nell’ambito
del progetto “Fast Academy”, con capofila Associazione Italiacamp e IISS “Ettore
Majorana” di Brindisi.

- Dal 30 settembre 2017 al 15 febbraio 2018 incarico presso ARTI Puglia — Agenzia
Regionale per la Tecnologia e [Ilnnovazione, per consulenza awviso “PIN —
Accompagnamento”.

- Dal 17 luglio 2017 al 27 aprile 2018 Formatore presso AFG — Associazione di
Formazione Globale, nellambito del piano formativo aziendale Arci Lecce-Brindisi, aviso
4/2016 Regione Puglia, in materia legale, con focus particolare riguardo la normativa
sullimmigrazione ed il diritto del lavoro.

- Dal 1 aprile 2011 al 31 gennaio 2017 Mediatore in controversie civili e commerciali
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

30 settembre 2015

Curriculum Vitae

presso la Camera di Commercio di Taranto.

- Collaborazione gestione e rendicontazione progetti SPRAR e accoglienza migranti
nellambito dell'operazione “Mare nostrum” — da settembre 2014 al giugno 2016 - Comitato
territoriale Arci Brindisi.

- Redazione e consulenza percorso formativo “La.Vo.Ri.Amo. Green”, dedicato ai
temi della sostenibilita ambientale, 18 ore (da tenersi a maggio 2015) — Ass. Mamadu —
Vincitore Bando Formazione CSV Poiesis Brindisi 2014.

Progetto “WELFLEX” — Formazione specialistica su innovazione
organizzativa e welfare aziendale (Didattica in aula + Project work)

Italia Lavoro, Via Guidubaldo del Monte, 60 — Roma, in partnership con Regione
Puglia

Corso di formazione articolato sui seguenti moduli:

Le politiche di welfare: il ruolo del pubblico e del privato; organizzazione aziendale e relazioni
industriali; le regole del mercato del lavoro e la dimesione di genere: flessibilita e orari,
equilibrio vita-lavoro nella prospettiva della produttivita aziendale; il welfare aziendale:
approcci, fonti di finanziamento e normativa; maternita e lavoro: i dati, le norme e gli strumenti
di gestione.

Project work su innovazione organizzativa e welfare aziendale

Analisi e diagnosi del contesto organizzativo aziendale; proposta di soluzione e relativa
verifica; coinvolgimento dei dipendenti; implementazione e monitoraggio della soluzione
proposta (eventuale).

28 marzo 2012 Master di | livello in "Diritto e tecnica doganale dell UE e del Mercosur"
Universita degli Studi di Bari "Aldo Moro", Bari
Tecnica e diritto doganale e diritto tributario, commercio e marketing internazionale,
assicurazioni dei crediti allesportazione, merceologia Doganale, diritto della navigazione,
diritto e pratica delle attivita e delle Autorita portuali.
Tesi finale: “Il traffico transfrontaliero di rifiuti. Dalla Convenzione di Basilea al Regolamento
comunitario n. 1013 del 2006.”
Stage in Argentina presso 'Universidad de Concepcion del Uruguay (ARG) e I'Universidad
de la Matanza di Buenos Aires (ARG)

18 ottobre 2010 Laurea in Giurisprudenza (V.O.)
Universita del Salento, Lecce
Principalmente materie giuridiche, tra cui diritto privato, costituzionale, commerciale,
tributario, internazionale e comunitario.
Tesi in Costituzionalismi comparati dal titolo “Societa post-convenzionale e crisi dello Stato.
La Costituzione brasiliana tra promesse di modernita e sfide per il futuro.”

COMPETENZE PERSONALI ]
Lingua madre Italiano
i PRODUZIONE
Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
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inglese
spagnolo
portoghese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

ULTERIORI INFORMAZIONI

Seminari e ulteriore didattica

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

B2 C1 B2 B2 Bl
B2 C1 Bl Bl A2
B2 c2 B1 Bl A2

Livelli: A1/A2: Livello base - B1/B2: Livello intermedio - C1/C2: Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

- Capacita di relazione e predisposizione alle relazioni interpersonali e al lavoro di squadra
grazie allesperienza maturata durante la pratica forense e durante la mia esperienza di
corrispondente sportivo.

- Ottime competenze comunicative, anche in lingua straniera, maturate durante l'esperienza
di studio all'estero, prima in Portogallo ed in seguito in Argentina.

- Ottime competenza comunicative acquisite durante la mia esperienza come addetto
stampa dellASD Nafta Rugby.

- Ottime competenza interpersonali maturate durante le molteplici attivita nel campo del
volontariato e dell'associazionismo.

- Capacita di organizzazione di eventi e iniziative, gestione di un gruppo di lavoro e redazione
ed esecuzione, sia individualmente che in gruppo, di progetti e business plan, grazie
allesperienza maturata nelle esperienze lavorative e associative.

- Capacita di Team management e organizzazione di gruppi.
- Competenze organizzative nella pianificazione dell'attivita lavorativa.

- Buona padronanza nella redazione di documenti giuridici, acquisita durante la pratica legale
e durante l'attuale attivith come Avvocato.

- Competenze nelle attivita di organizzazione ed innovazione aziendale, nelle attivita di
analisi dei processi produttivi (problem e setting e problem solving), nonché nella ridefinizione
degli stessi e dell'organizzazione dei tempi del lavoro.

- Predisposizione alle attivita di progettazione, pianificazione ed esecuzione di attivita,
maturate durante I'esperienza lavorativa e associativa.

- Ottima padronanza dei sistemi operativi Microsoft Windows e Apple.
- Ottima padronanza del pacchetto Office e di OpenOffice.

- Ottimo utilizzo e conoscenza dei programmi di posta elettronica.

- Predisposizione per I'utilizzo di ogni strumentazione elettronica.

- Summer school sulle politiche migratorie tra inclusione ed esclusione sociale —
23/24/25 giugno 2018 — SPRAR — Ministero dell'Interno, ARCI Lecce, ICISMI, Universita del
Salento

- Formazione per la gestione dei servizi di accoglienza integrata dello SPRAR —
10/11/12/13 aprile 2018 - ANCI Toscana

- Escola de verao (Summer school) Euroamericana de direito constitucional Brasil —
Italia sul tema della “giurisdizione costituzionale e dei diritti fondamentali e umani” - luglio
2007 — Universita del Salento in collaborazione con 'TUNICAP di Recife (Brasil) e la PUC-SP
di Sao Paulo (Brasil)
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Appartenenza a
gruppi/associazioni

Curriculum Vitae

- Corso di formazione in “Comunicazione di base — Strumenti e metodi per farsi
conoscere bene”. — marzo 2011 — CSV Poiesis Brindisi

- Corso di formazione “Flashforward: responsabilita e innovazione nellimpresa di
oggi”, dedicato ai temi dellinnovazione sociale e della RSI, 48 ore — novembre - dicembre
2014 - SEIAp.s.

- Relatore al Seminario di formazione “La conciliazione vita lavoro e il welfare
aziendale come possibile risposta alla crisi” — 12-13 febbraio 2015 — Bari

- Relatore al Seminario di formazione “Innovazione organizzativa, welfare aziendale e
conciliazione vita-lavoro: opportunita per le aziende” — 2 luglio 2015 — Lecce

- Frequenza Universidade de Coimbra, Portogallo, nellambito del programma
ERASMUS. Febbraio-luglio 2005.

- Componente e tesoriere del consiglio direttivo Comitato territoriale Arci Brindisi.
- Membro del Consiglio dei Garanti del Comitato Regionale ARCI Puglia

- Presidente dell'associazione culturale di volontariato "Mamadu” di Brindisi.

- Gia socio fondatore e membro del Circolo Arci "Zero" di Brindisi.

- Gia socio fondatore, ed in precedenza giocatore e addetto stampa dellASD Nafta Rugby
di Brindisi.

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dallart. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro, altresi, di essere informato che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nellambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dal Reg. (UE) n.
679/2016 e dal D.Lgs. 193/2006.

Brindisi, 18.11.2020

Vincenzo De Bonis
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