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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DRAGONE GIANLUCA 

Residenza   

Sede ufficio   

Cellulare   

Telefono   

Fax   

PEC   

E-mail   

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  dal 09/11/2015 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 C.M.G. S.r.l. Unipersonale, Viale Aldo Moro n°67/L-M – 70043 Monopoli (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Sicurezza negli ambienti di lavoro, formazione professionale e engineering, 

certificazioni, Ricerca & Sviluppo. 

• Tipo di impiego  Amministratore unico. 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza e supporto tecnico nella gestione di tutti gli adempimenti richiesti dalle 

normative vigenti in materia di sicurezza e salute negli ambienti di lavoro, prevenzione 

di infortuni e sorveglianza sanitaria, formazione e informazione, sistemi di gestione 

efficace e qualità. Consulenza specialistica e formazione mediante sofisticati strumenti 

di misura a supporto della redazione/elaborazione della documentazione inerente la 

valutazione dei rischi nei luoghi di lavoro. 

Accademia della sicurezza – alta scuola di formazione: supporto tecnico, gestionale ed 

amministrativo per la progettazione ed erogazione di corsi di formazione in materia di 

sicurezza e salute nei luoghi di lavoro conformi alla normativa vigente e corsi di 

formazione mirati alla diffusione della cultura della sicurezza. 

Seminari e convegni: realizzazione di eventi tematici per informare e sensibilizzare, 

organizzazione e gestione della logistica e del materiale informativo, divulgativo e 

pubblicitario, testimonial. 

Laboratori di misura: metrologia (strumenti di misura, dosimetria, sistemi di 

acquisizione, misure preventive, mappature, monitoraggi, collaudi tecnici, certificazioni 

di conformità e marcature) e ricerca e sviluppo (implementazione di sistemi di 

sicurezza innovativi software e hardware, progettazione di cluster di sensori per la 

diagnosi e il controllo real-time, definizione ed esecuzione di protocolli di misura 

originali, sviluppo di algoritmi e metodi analitici per previsione-simulazione-

prevenzione, attività brevettuali e studi di fattibilità – anche in forma congiunta con 

organismi di ricerca pubblici). 
 

• Date (da – a)  2011 – 2012 – 2013 – 2014 - 2015 – 2016 – 2017 - 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Aziende 
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• Tipo di azienda o settore  Vari settori 

• Tipo di impiego  Libero professionista. 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza alle imprese per la partecipazione al Bando ISI INAIL 2010, 2011, 2012, 

2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018. Acquisizione dei dati aziendali, verifica della 

soglia di ammissibilità, compilazione ed invio della domanda di finanziamento on line, 

redazione della documentazione sia in fase di completamento della domanda on line 

sia in fase di rendicontazione, perizia giurata ed ogni altra documentazione tecnica 

richiesta e prevista per l’intervento per cui si chiede il contributo. 
 

• Date (da – a)  2012 – ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Aziende 

• Tipo di azienda o settore  Vari settori 

• Tipo di impiego  Libero professionista. 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza alle imprese per la partecipazione a Bandi Pubblici indetti da Fondi 

Interprofessionali per Piani Formativi Aziendali. Acquisizione dei dati aziendali, 

registrazione sul sistema informatico, attivazione e presentazione del Piano condiviso, 

docenze in materia di sicurezza, monitoraggio e rendicontazione del Piano formativo, 

redazione di ogni altra documentazione richiesta e prevista per l’espletamento del 

Piano Formativo. 
 

• Date (da – a)  2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Aziende 

• Tipo di azienda o settore  Vari settori 

• Tipo di impiego  Libero professionista. 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza alle imprese per la partecipazione al Programma AMVA - Apprendistato e 

Mestieri a Vocazione Artigianale. Acquisizione dei dati aziendali, registrazione sul 

sistema informatico, attivazione e presentazione del Piano Formativo, monitoraggio e 

rendicontazione del Piano formativo, redazione di ogni altra documentazione richiesta 

e prevista per l’espletamento del Piano Formativo. 
 

• Date (da – a)  30/10/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CARUCCI COSIMO 

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Collaudatore delle strutture. 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaudatore delle strutture relativo i lavori di realizzazione di piscina interrata e 

pavimentazione annessa in contrada L’Assunta n.104/b, identificato al N.C.E.U. al 

foglio 110, part. 417. 
 

• Date (da – a)  11/05/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 EREDI GIOVANNI ROTOLO S.R.L. 

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Collaudatore delle strutture. 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaudatore delle strutture relativo i lavori di ampliamento di immobile industriale 

esistente sito in Monopoli (BA) alla via Aldo, permesso di costruire n.10/2016, pratica 

n.160-2016 del 03/02/2017, prot. SUE 6239 intestato alla “EREDI GIOVANNI ROTOLO 

srl” 
 

• Date (da – a)  12/10/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ing. Pietro SAVOIA, Dirigente III AREA F.F. del Comune di Putignano 
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• Tipo di azienda o settore  III AREA F.F. del Comune di Putignano 

• Tipo di impiego  Collaudatore delle strutture. 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaudatore delle strutture relativo il progetto di sistemazione del parco grotte e 

realizzazione dell’edificio da adibire a chiosco bar ed a servizi igienici autorizzati con  

deliberazione della Giunta Comunale n.65 dell’11/04/2008 avente ad oggetto 

“Approvazione del Progetto esecutivo dei lavori di sistemazione del parco grotte”. 
 

• Date (da – a)  03/02/2016 – ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DINIELLI FRANCESCA S.R.L.. – Monopoli (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Impianto distribuzione carburanti 

• Tipo di impiego  Responsabile del servizio di prevenzione e protezione esterno. 

• Principali mansioni e responsabilità  / 
 

• Date (da – a)  18/11/2015 – ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 VILLA EDEN – LE.BI.PA.MI. s.r.l. – Turi (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Servizi di assistenza socio-sanitaria 

• Tipo di impiego  Responsabile del servizio di prevenzione e protezione esterno. 

• Principali mansioni e responsabilità  / 
 

• Date (da – a)  09/2002 – ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FIN. SUD IMPORT s.r.l. – Conversano (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Settore macellazione carni 

• Tipo di impiego  Responsabile del servizio di prevenzione e protezione esterno. 

• Principali mansioni e responsabilità  / 
 

• Date (da – a)  dal 21/02/2011 – al 31/12/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DATASERVICE S.r.l., Piazza San Francesco da Paola 12/A-B – Monopoli (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Sicurezza negli ambienti di lavoro, formazione professionale e engineering. 

• Tipo di impiego  Amministatore unico. 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza tecnica svolta nel campo della Sicurezza negli ambienti di lavoro e per 

cantieri temporanei o mobili: analisi delle fasi di lavoro svolte dai lavoratori ed 

individuazione dei rischi relativi; stesura del Documento di Valutazione dei Rischi ai 

sensi dell’art. 28 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. individuazione delle prevenzioni personali 

e/o collettive da attuare per l’eliminazione e la riduzione dei rischi; valutazione dei 

rischi da interferenze e stesura del documento di valutazione dei rischi da interferenze 

(D.U.V.R.I.); assistenza e consulenza per la formalizzazione degli adempimenti previsti 

dalla normativa vigente in materia di sicurezza; implementazione di software per la 

gestione della sicurezza aziendale. 

Consulenza alle imprese per la partecipazione al Bando ISI INAIL 2011, 2012. 
 

• Date (da – a)  22/05/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 AIDA CARE Società Cooperativa Sociale a Responsabilità Limitata - Via Brennero 

n°38 – 70013 Castellana Grotte (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Assistenza socio-sanitaria per anziani, malati, disabili e minori 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  23/04/2014 
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 TAKE OFF S.R.L. - Via Baione – Z.I. SN – 70043 Monopoli (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Commercio al dettaglio di articoli di abbigliamento 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  15/04/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 2 T S.R.L. SEMPLIFICATA – Via Fogazzaro s.n. – 70043 Monopoli (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Commercio all’ingrosso ed al dettaglio di capi di abbigliamento 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  09/04/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 NUOVA SAPEM di NOTARNICOLA COSTANTINO – Via Posillipo n°11 – 70015 Noci 

(BA) 

• Tipo di azienda o settore  Impresa edile 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  20/11/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ROMANAZZI CESARIO - Via Dante Alighieri 33,37 – 70017 Putignano (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Macelleria 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  10/06/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PORCELLI AUTOTRASPORTI S.R.L. – Via Don Minzoni n°2 – 70043 Monopoli (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Autotrasporti 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  27/05/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DOTT. AMODIO VITO NICOLA – Via Donato Iaia n°10 – 70014 Conversano (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Medico odontoiatra 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  27/05/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PETROLPUGLIA S.R.L. – Via Magenta n°15 – 70043 Monopoli (BA) 
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• Tipo di azienda o settore  Deposito commerciale di prodotti petroliferi e di costruzione, acquisto e gestione di 

depositi, impianti e macchinari (appartenenti alla società o a terzi) per la 

conservazione, manipolazione, distribuzione di carburanti e combustibili solidi e liquidi, 

gas di petrolio liquefatto (gpl), gas metano e di città, prodotti petroliferi e petrolchimici in 

genere 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  10/05/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 VIVAI CAPITANIO STEFANO Società Agricola di Bocale Giovanna & C. S.A.S. – 

Contrada Conghia n°298 – 70043 Monopoli (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda agricola / vivaio 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  08/04/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 OLEIFICIO COOPERATIVO DI MONOPOLI SOCIETÀ COOPERATIVA AGRICOLA – 

Via Alberobello n°192/A - 70043 Monopoli (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Oleificio 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  28/02/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 A.S.D. NEW GYM BODY AND SOUL – Via Guicciardini n°30/32 – 70043 Monopoli 

(BA) 

• Tipo di azienda o settore  Associazione Sportiva Dilettantistica 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  20/11/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 MONDO RICARICA DI MONACO PIETRO – Via G. Ungaretti n°1/H – 70043 Monopoli 

(BA) 

• Tipo di azienda o settore  Rigenerazione e commercializzazione di cartucce a getto d’inchiostro e di toner 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  27/09/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 VICTORIAN PUB S.R.L. – Contrada Vagone n°345 – 70043 Monopoli (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Pub, birreria, bar, ristorante, discoteca, piano bar 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  27/09/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PANIFICIO L’ASSUNTA BRUNETTI ONOFRIO & FIGLI S.A.S. DI BRUNETTI 

LEONARDO & C. – C.da S. Antonio d’Ascula n°169/B – 70043 Monopoli (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Produzione e vendita di prodotti da forno, tavola calda e pasticceria 
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• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  22/05/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 IL SANTISSIMO – S. 172 per Putignano n°121 – 70010 Turi (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Sala ricevimenti 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  03/02/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DINIELLI FRANCESCA S.R.L. – S.S. 16 Km. 849+304 – 70043 Monopoli (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Stazione di servizio per carburanti 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  20/07/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 BORGOBIANCO S.R.L. – Via Melo n°229 – 70121 Bari (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Complesso turistico - alberghiero 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  18/06/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DON FERRANTE S.R.L. – Via San Vito n°27 – 70043 Monopoli (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Complesso turistico - alberghiero 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  28/04/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 GRASSI EDILMARMI S.R.L. – Contrada Belvedere n°303 – 70043 Monopoli (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Marmeria 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  28/03/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 M.AD. S.A.S. DI VACCA SAVERIO & C. – Via Primo Levi n°16 – 70010 Locorotondo 

(BA) 

• Tipo di azienda o settore  Centro diurno 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  16/12/2009 
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ITAL BI OIL S.r.l. – Marina di Ostuni G.H. – 72017 Ostuni (BR) 

• Tipo di azienda o settore  Produzione BIODIESEL 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  30/09/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 2F PITTURAZIONI DI FIUME FRANCESCO - Via Ludovico Ariosto n°8 – 70043 

Monopoli (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Edilizia 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 

• Date (da – a)  20/11/2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ASTLIM S.r.l. – Via Chartoux Z.I. – 70100 Bari (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Realizzazione serramenti 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 
 

• Date (da – a)  18/11/2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 BARNABA DOMENICO – C.da Cristo delle Zolle n°212 – 70043 Monopoli (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Agriturismo / azienda agricola 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 
 

• Date (da – a)  15/10/2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ADONE GIAMBATTISTA – Via Carlo Rosselli n°29 – Putignano (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Dottore Commercialista 

• Tipo di impiego  Libero professionista/consulente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro. Stesura del 

Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 
 

• Date (da – a)  07/2001 – ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Vari 

• Tipo di azienda o settore  Edilizia. 

• Tipo di impiego  Libero professionista. 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di libero professionista svolta nel campo della Sicurezza negli ambienti di lavoro 

per cantieri temporanei o mobili. 
 

• Date (da – a)  07/2001 – ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 / 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Libero professionista. 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di progettazione, manutenzioni ordinarie e straordinarie, ristrutturazioni e 

direzione lavori. 
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• Date (da – a)  Dal 11/06/2019 al 14/06/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “TECH – Tecnologie Ecologiche per Conservare l’Habitat” 

Avviso di Fondimpresa 1/2018 cod. AV/118B/A18. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Riutilizzo e recupero dei rifiuti provenienti da 

demolizioni e ristrutturazioni” codice identificativo dell’azione formativa ID 2005836, tenutosi 

presso la sede dell’azienda IMPRESA EDILE CASULLI GIOVANNI SRL, per una durata 

complessiva di 20 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 03/06/2019 al 06/06/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “TECH – Tecnologie Ecologiche per Conservare l’Habitat” 

Avviso di Fondimpresa 1/2018 cod. AV/118B/A18. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Soluzioni tecnologiche per l’autodiagnosi dei 

materiali” codice identificativo dell’azione formativa ID 2005740, tenutosi presso la sede 

dell’azienda ALESAN 3C SRL, per una durata complessiva di 20 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 23/05/2019 al 29/05/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “TECH – Tecnologie Ecologiche per Conservare l’Habitat” 

Avviso di Fondimpresa 1/2018 cod. AV/118B/A18. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Riutilizzo e recupero dei rifiuti provenienti da 

demolizioni e ristrutturazioni” codice identificativo dell’azione formativa ID 2005745, tenutosi 

presso la sede dell’azienda ALESAN 3C SRL, per una durata complessiva di 20 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 21/05/2019 al 28/05/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “TECH – Tecnologie Ecologiche per Conservare l’Habitat” 

Avviso di Fondimpresa 1/2018 cod. AV/118B/A18. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Riscaldamento e raffrescamento degli edifici 

attraverso lo sviluppo di modelli di “casa passiva”” codice identificativo dell’azione formativa ID 

2005776, tenutosi presso la sede dell’azienda EDIL AC SRL, per una durata complessiva di 20 

ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 08/05/2019 al 14/05/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IRIS – Innovare e riprogettare le Imprese per lo Sviluppo” 

Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/001C/17II. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Analisi e reingegnerizzazione dei processi produttivi 

in ottica industry 4.0” codice identificativo dell’azione formativa ID 1914374, tenutosi presso la 

sede dell’azienda GRUPPO CONVERTINI sas, per una durata complessiva di 14 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 06/05/2019 al 14/05/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 
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• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IRIS – Innovare e riprogettare le Imprese per lo Sviluppo” 

Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/001C/17II. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Analisi e reingegnerizzazione dei processi produttivi 

in ottica industry 4.0” codice identificativo dell’azione formativa ID 1914270, tenutosi presso la 

sede dell’azienda CARRIERI ITC, per una durata complessiva di 12 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 02/05/2019 al 09/05/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IONIO (Innovazione Organizzativa per una Nuova 

Imprenditorialità)” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/043C/17I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Fondamenti di project management” codice 

identificativo dell’azione formativa ID 2031594, tenutosi presso la sede dell’azienda PETTICO 

DOMENICO, per una durata complessiva di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 30/04/2019 al 07/05/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IONIO (Innovazione Organizzativa per una Nuova 

Imprenditorialità)” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/043C/17I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Fondamenti di project management” codice 

identificativo dell’azione formativa ID 2031595, tenutosi presso la sede dell’azienda S.E.I. srl, per 

una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 29/04/2019 al 30/04/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IRIS – Innovare e riprogettare le Imprese per lo Sviluppo” 

Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/001C/17II. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Leadership e governance dell’innovazione” codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1916715, tenutosi presso la sede dell’azienda CASEIFICIO 

PUGLIALAT, per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 26/04/2019 al 29/04/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IONIO (Innovazione Organizzativa per una Nuova 

Imprenditorialità)” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/043C/17I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Leadership e governance dell’innovazione” codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1806965, tenutosi presso la sede dell’azienda S.E.I. srl, per 

una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 17/04/2019 al 24/04/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IONIO (Innovazione Organizzativa per una Nuova 

Imprenditorialità)” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/043C/17I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Lean production e smart manufactoring” codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1806735, tenutosi presso la sede dell’azienda 

ENGBUILDING srl, per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 08/04/2019 al 17/04/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 
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• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IONIO (Innovazione Organizzativa per una Nuova 

Imprenditorialità)” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/043C/17I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Lean production e smart manufactoring” codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1806734, tenutosi presso la sede dell’azienda EDIL A.C. 

srl, per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 05/04/2019 al 10/04/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “TECH – Tecnologie Ecologiche per Conservare l’Habitat” 

Avviso di Fondimpresa 1/2018 cod. AV/118B/A18. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Rischio sismico: organizzazione delle gestioni delle 

emergenze” codice identificativo dell’azione formativa ID 2005782, tenutosi presso la sede 

dell’azienda ENGBUILDING SRL, per una durata complessiva di 20 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 01/04/2019 al 05/04/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “TECH – Tecnologie Ecologiche per Conservare l’Habitat” 

Avviso di Fondimpresa 1/2018 cod. AV/118B/A18. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Individuazione delle non conformità a seguito 

dell’analisi degli ambienti di lavoro” codice identificativo dell’azione formativa ID 2005735, 

tenutosi presso la sede dell’azienda MOREA DUE SERVICE srl, per una durata complessiva di 

20 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 01/04/2019 al 04/04/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “TECH – Tecnologie Ecologiche per Conservare l’Habitat” 

Avviso di Fondimpresa 1/2018 cod. AV/118B/A18. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Soluzioni tecnologiche per il contenimento del rischio 

sismico” codice identificativo dell’azione formativa ID 2005779, tenutosi presso la sede 

dell’azienda ENGBUILDING srl, per una durata complessiva di 20 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 20/03/2019 al 27/03/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IONIO (Innovazione Organizzativa per una Nuova 

Imprenditorialità)” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/043C/17I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Fondamenti di project management” codice 

identificativo dell’azione formativa ID 2031593, tenutosi presso la sede dell’azienda MOREA 

DUE SERVICE srl, per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Il 28/03/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ministero dell’istruzione, dell’università e della Ricerca. Ufficio scolastico Regionale per la Puglia 

Direzione Generale 

• Tipo di azienda o settore  Scuola – Alternanza scuola lavoro. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa alla Giornata di Studio “Promozione ed educazione alla salute “il rischio del 

piacere nelle dipendenze””. 

• Principali mansioni e responsabilità  Argomento trattato “Italia Loves Sicurezza: un movimento per il cambiamento”, tenutosi presso 

la sala convegni dell’Istituto Istruzione Secondaria Superiore “Elena di Savoia-Piero 

Calamandrei”, via Vaccarella,40 Carbonara-Bari. 

 

• Date (da – a)  Dal 27/03/2019 al 28/03/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 
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• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “DATA – Digitalizzazione Aziendale e Tecnologie 

d’Automazione” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/025B/17II. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Sistemi informativi ed informatici per la gestione 

d’impresa” codice identificativo dell’azione formativa ID 2013067, tenutosi presso la sede 

dell’azienda Eredi Manghisi, per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 19/03/2019 al 29/03/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “TECH – Tecnologie Ecologiche per Conservare l’Habitat” 

Avviso di Fondimpresa 1/2018 cod. AV/118B/A18. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Adozioni di misure di riduzione del consumo 

energetico” codice identificativo dell’azione formativa ID 2005731, tenutosi presso la sede 

dell’azienda T&A, per una durata complessiva di 20 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 15/03/2019 al 22/03/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “DATA – Digitalizzazione Aziendale e Tecnologie 

d’Automazione” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/025B/17II. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Digitalizzazione dei processi aziendali e gestione dei 

documenti informatici” codice identificativo dell’azione formativa ID 1898346, tenutosi presso la 

sede dell’azienda Eredi Manghisi, per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 12/03/2019 al 18/03/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “TECH – Tecnologie Ecologiche per Conservare l’Habitat” 

Avviso di Fondimpresa 1/2018 cod. AV/118B/A18. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Sistemi per la simulazione e valutazione degli impatti 

ambientali e economici degli edifici” codice identificativo dell’azione formativa ID 2005772, 

tenutosi presso la sede dell’azienda EDIL AC srl, per una durata complessiva di 20 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 07/03/2019 al 14/03/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “TECH – Tecnologie Ecologiche per Conservare l’Habitat” 

Avviso di Fondimpresa 1/2018 cod. AV/118B/A18. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Sistemi per la simulazione e valutazione degli impatti 

ambientali e economici degli edifici” codice identificativo dell’azione formativa ID 2005646, 

tenutosi presso la sede dell’azienda EDIL BELVEDERE COSTRUZIONI srl, per una durata 

complessiva di 12 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 05/03/2019 al 11/03/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IONIO (Innovazione Organizzativa per una Nuova 

Imprenditorialità)” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/043C/17I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Stampa e manifattura additiva” codice identificativo 

dell’azione formativa ID 1806745, tenutosi presso la sede dell’azienda TOGATI TIZIANO, per 

una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 07/03/2019 al 14/03/2019 
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IONIO (Innovazione Organizzativa per una Nuova 

Imprenditorialità)” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/043C/17I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Macchine a controllo numerico e industria 4.0” codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1806740, tenutosi presso la sede dell’azienda NUOVA 

SUPERBLINDO srl, per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 05/03/2019 al 06/03/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IONIO (Innovazione Organizzativa per una Nuova 

Imprenditorialità)” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/043C/17I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Sistemi informativi e informatici per la gestione 

d’impresa (MEP, ERP, SAP, gestione del magazzino)” codice identificativo dell’azione formativa 

ID 1806995, tenutosi presso la sede dell’azienda GRUPPO MONGELLI srl, per una durata 

complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 14/02/2019 al 15/02/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IONIO (Innovazione Organizzativa per una Nuova 

Imprenditorialità)” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/043C/17I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Il controllo di gestione nell’era dei big data”, codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1806948, tenutosi presso la sede dell’azienda 

ENGBUILDING srl, per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 20/02/2019 al 28/02/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IONIO (Innovazione Organizzativa per una Nuova 

Imprenditorialità)” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/043C/17I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Applicativi per la progettazione” codice identificativo 

dell’azione formativa ID 1806659, tenutosi presso la sede dell’azienda ELETTRA IMPIANTI srl, 

per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 20/02/2019 al 26/02/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IONIO (Innovazione Organizzativa per una Nuova 

Imprenditorialità)” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/043C/17I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Applicativi per la progettazione 3D” codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1806657, tenutosi presso la sede dell’azienda EDIL AC srl, 

per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 19/02/2019 al 20/02/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IONIO (Innovazione Organizzativa per una Nuova 

Imprenditorialità)” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/043C/17I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Progettazione e manutenzione di sistemi di gestione 

certificati” codice identificativo dell’azione formativa ID 1806989, tenutosi presso la sede 

dell’azienda NUOVA SUPERBLINDO srl, per una durata complessiva di 8 ore. 
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• Date (da – a)  Dal 13/02/2019 al 14/02/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IONIO (Innovazione Organizzativa per una Nuova 

Imprenditorialità)” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/043C/17I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Sistemi informativi ed informatici per la gestione 

d’impresa (MEP, ERP, SAP, gestione magazzino)”, codice identificativo dell’azione formativa ID 

1806997, tenutosi presso la sede dell’azienda MOREA DUE SERVICE srl, per una durata 

complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 13/02/2019 al 14/02/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IONIO (Innovazione Organizzativa per una Nuova 

Imprenditorialità)” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/043C/17I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Elementi per la progettazione di un sistema di 

gestione delle qualità secondo la norma ISO 9001:2015”, codice identificativo dell’azione 

formativa ID 1806935, tenutosi presso la sede dell’azienda TOGATI TIZIANO, per una durata 

complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 11/02/2019 al 12/02/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IONIO (Innovazione Organizzativa per una Nuova 

Imprenditorialità)” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/043C/17I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Leadership e governance dell’innovazione”, codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1806962, tenutosi presso la sede dell’azienda IMPRESA 

EDILE CASULLI GIOVANNI & C. SRL, per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 01/02/2019 al 07/02/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “MARKUP”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVS/017C/17II CUP G27D18000290008” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Lean Thinking: analisi sprechi e riprogettazione 

snella”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1882174, tenutosi per la formazione delle 

aziende ISOLPUGLIA e OEM, per una durata complessiva di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 28/01/2019 al 01/02/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “TECH – Tecnologie Ecologiche per conservare l’Habitat” 

Avviso di Fondimpresa 1/2018 cod. AV/118B/A18. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Soluzioni tecnologiche per il miglioramento della 

resilienza degli edifici” codice identificativo dell’azione formativa ID 2005768, tenutosi presso la 

sede dell’azienda EDIL AC srl, per una durata complessiva di 20 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 28/01/2019 al 01/02/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “FACTORY: Valorizzare le risorse umane nell’era 

dell’Industry 4.0” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVS/007C/20. 



Pagina 14 - Curriculum vitae di 

[ DRAGONE Gianluca ] 

  

  

 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Sistemi informativi e informatici per la gestione 

d’impresa”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1892473, tenutosi presso la sede 

dell’azienda DODATEK srl, per una durata complessiva di 26 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 04/12/2018 al 14/12/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “FACTORY: Valorizzare le risorse umane nell’era 

dell’Industry 4.0” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVS/007C/20. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Progettazione meccanica nell’ambito 

dell’automazione industriale - I Livello”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1800907, 

tenutosi presso la sede dell’azienda DUE EMME SNC, per una durata complessiva di 26 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 04/12/2018 al 13/12/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “FACTORY: Valorizzare le risorse umane nell’era 

dell’Industry 4.0” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVS/007C/18. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Tecniche di montaggio e materiali compositi”, codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1756207, tenutosi presso la sede dell’azienda TOGATI 

TIZIANO, per una durata complessiva di 21 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 27/11/2018 al 05/12/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FMTS Formazione S.r.l. – Via Enrico de Nicola, snc - 84091 Battipaglia (SA) 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “ECO-FRIENDLY”, Avviso di Fondimpresa 1/20018 cod. 

AV/034E/A18 codice CUP G27D18000270008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Utilizzo di materiali ecosostenibili in bioedilizia”, 

codice identificativo dell’azione formativa ID 1893958, tenutosi presso la sede della azienda 

LENTINI PAOLO SRL per una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 26/11/2018 al 30/11/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IONIO (Innovazione Organizzativa per una Nuova 

Imprenditorialità)” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/043C/17I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Elementi per la progettazione di un sistema aziendale 

per il controllo di gestione”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1806960, tenutosi 

presso la sede dell’azienda ELETTRA IMPIANTI srl, per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 26/11/2018 al 30/11/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IONIO (Innovazione Organizzativa per una Nuova 

Imprenditorialità)” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/043C/17I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Elementi per la progettazione di un sistema aziendale 

per il controllo di gestione”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1806866, tenutosi 

presso la sede dell’azienda EDIL AC di Andrea e Claudio Genco, per una durata complessiva di 

8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 26/11/2018 al 30/11/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 
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• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IONIO (Innovazione Organizzativa per una Nuova 

Imprenditorialità)” Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/043C/17I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Elementi per la progettazione di un sistema aziendale 

per il controllo di gestione”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1806865, tenutosi 

presso la sede dell’azienda ELETTRA IMPIANTI snc, per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 23/11/2018 al 29/11/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FMTS Formazione S.r.l. – Via Enrico de Nicola, snc - 84091 Battipaglia (SA) 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “ECO-FRIENDLY”, Avviso di Fondimpresa 1/20018 cod. 

AV/034E/A18 codice CUP G27D18000270008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “T.U. D.Lgs 152/06 (Testo unico sull’ambiente e 

approfondimenti)”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1893940, tenutosi presso la sede 

della azienda GIMA SRL per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 21/11/2018 al 22/11/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FMTS Formazione S.r.l. – Via Enrico de Nicola, snc - 84091 Battipaglia (SA) 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “ECO-FRIENDLY”, Avviso di Fondimpresa 1/20018 cod. 

AV/034E/A18 codice CUP G27D18000270008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Le certificazioni energetiche”, codice identificativo 

dell’azione formativa ID 1893920, tenutosi presso la sede della azienda GIMA SRL per una 

durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 16/11/2018 al 19/11/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/066F/17l, 

CUP G25D18000210008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Analisi dei fabbisogni formativi per percorsi di 

avanzamento professionale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1819686, tenutosi 

presso la sede della azienda GRUPPO CONVERTINI / F.LLI FANELLI per una durata 

complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 12/11/2018 al 26/11/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FMTS Formazione S.r.l. – Via Enrico de Nicola, snc - 84091 Battipaglia (SA) 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “ECO-FRIENDLY”, Avviso di Fondimpresa 1/20018 cod. 

AV/034E/A18 codice CUP G27D18000270008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Utilizzo di materiali ecosostenibili in bioedilizia”, 

codice identificativo dell’azione formativa ID 1893957, tenutosi presso la sede della azienda 

EDIL PACE per una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 09/11/2018 al 15/11/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/066F/17l, 

CUP G25D18000210008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Il Business Plan a supporto dell’innovazione 

aziendale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1820324, tenutosi presso la sede della 

azienda GRUPPO CONVERTINI / F.LLI FANELLI per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 08/11/2018 al 09/11/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 
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• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVT/066F/17l” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Analisi dei fabbisogni formativi per percorsi di 

avanzamento professionale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1819705, tenutosi 

presso la sede della azienda CENTRO ARREDI CARRIERI per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 05/11/2018 al 06/11/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “SAPORI”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVS/007D/17I 

CUP G25D18000000008” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Analisi dei fabbisogni formativi per percorsi di 

avanzamento professionale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1753929, tenutosi 

presso la sede della azienda MASSERIA VAGONE per una durata complessiva di 6 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 25/10/2018 al 31/10/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/066F/17, 

codice CUP: G25D18000210008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Il Business Plan a supporto dell’innovazione 

aziendale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1820406, tenutosi presso la sede della 

azienda EDIL SAPI SRL per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 25/10/2018 al 31/10/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/066F/17, 

codice CUP: G25D18000210008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Staffing management, elementi di gestione delle 

risorse umane”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1821079, tenutosi presso la sede 

della azienda DON FERRANTE SRL per una durata complessiva di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 23/10/2019 al 27/03/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Piazza Dante Alighieri n°2 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IRIS – Innovare e Riprogettare le Imprese per lo Sviluppo” 

Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVT/001C/17II. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Analisi e reingegnerizzazione dei processi produttivi 

in ottica industry 4.0” codice identificativo dell’azione formativa ID 1914336, tenutosi presso la 

sede dell’azienda S.E.I., per una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 23/10/2018 al 24/10/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVT/066F/17l” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Analisi dei fabbisogni formativi per percorsi di 

avanzamento professionale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1819695, tenutosi 

presso la sede della azienda EDIL SAPI SRL per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 16/10/2018 al 23/10/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 



Pagina 17 - Curriculum vitae di 

[ DRAGONE Gianluca ] 

  

  

 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVT/066F/17l” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Il Business Plan a supporto dell’innovazione 

aziendale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1820421, tenutosi presso la sede della 

azienda CMG SRL per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 15/10/2018 al 26/10/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVT/066F/17l” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Risk assessment e governanace di qualità”, codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1821064, tenutosi presso la sede della azienda CMG SRL 

per una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 12/10/2018 al 15/10/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVT/066F/17l” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Analisi dei fabbisogni formativi per percorsi di 

avanzamento professionale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1819698, tenutosi 

presso la sede della azienda CMG SRL per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 02/10/2018 al 12/10/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVT/066F/17l” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Il Business Plan a supporto dell’innovazione 

aziendale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1820399, tenutosi presso la sede della 

azienda CMG SRL per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 01/10/2018 al 11/10/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVT/066F/17l” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Risk assessment e governance di qualità”, codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1821052, tenutosi presso la sede della azienda CMG SRL 

per una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 28/09/2018 al 05/10/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVT/066F/17l” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Innovation management: qualificazione del prodotto e 

del processo”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1820752, tenutosi presso la sede 

della azienda ANGELO FERA per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 18/09/2018 al 26/09/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 
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• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVT/066F/17l” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Time Management per l’ottimizzazione dei processi 

produttivi”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1821215, tenutosi presso la sede della 

azienda GIMA per una durata complessiva di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 10/09/2018 al 21/09/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVT/066F/17l” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Risk assessment e governance di qualità”, codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1821054, tenutosi presso la sede della azienda ALESAN 

3C  per una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 04/09/2018 al 21/09/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVT/066F/17l” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Il Business Plan a supporto dell’innovazione 

aziendale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1820347,  tenutosi presso la sede della 

azienda CON EDIL SAS per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 30/08/2018 al 31/08/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVT/066F/17l” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Analisi dei fabbisogni formativi per percorsi di 

avanzamento professionale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1819696,  tenutosi 

presso la sede della azienda EDIL SCHIAVONE SRL per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 28/08/2018 al 05/09/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVT/066F/17l” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Il Business Plan a supporto dell’innovazione 

aziendale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1820327, tenutosi presso la sede della 

azienda ALESAN 3C per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 28/08/2018 al 13/09/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVT/066F/17l” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Il Project Management per l’ottimizzazione dei 

processi di lavoro”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1820517,  tenutosi presso la 

sede della azienda GIMA per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 08/08/2018 al 10/08/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 
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• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “OUTCOME”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVS/019E/17l CUP G25D18000010008.” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Project Management: strategie e progetti di sviluppo 

aziendale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1764737, tenutosi per le aziende 2T e 

LONDON per una durata complessiva di 18 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 01/08/2018 al 10/08/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “SAPORI”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. AVS/007D/17l 

CUP G25D18000000008.” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Panoramica dei sistemi per la certificazione di qualità 

(GLOBAL GAP, BRC, IFS)”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1754284, tenutosi 

presso l’azienda FIN.SUD IMPORT per una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 31/07/2018 al 07/08/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “OUTCOME”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVS/019E/17l CUP G25D18000010008.” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Il management aziendale per la qualificazione del 

prodotto e di processo”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1764645, tenutosi per le 

aziende 2T e LONDON per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 30/07/2018 al 31/07/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVT/066F/17l” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Analisi dei fabbisogni formativi per percorsi di 

avanzamento professionale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1819703, tenutosi 

presso la sede della azienda EDIL PACE per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 24/07/2018 al 27/07/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “TOURING: TOURism engineerING”, Avviso di Fondimpresa 

4/2017 cod. AVS/024G/17 – codice CUP G25D18000030008.” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Tecniche di speedworking applicate ai servizi 

ristorativi e ricettivi”, codice identificativo dell’azione formativa 1764336, tenutosi presso la sede 

dell’azienda DON FERRANTE S.R.L. – FLAMAR S.R.L. per una durata complessiva di 20 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 24/07/2018 al 25/07/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVT/066F/17l” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Analisi dei fabbisogni formativi per percorsi di 

avanzamento professionale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1819702,  tenutosi 

presso la sede della azienda GIS IMPIANTI per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 17/07/2018 al 24/07/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 
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• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “TOURING: TOURism engineerING”, Avviso di Fondimpresa 

4/2017 cod. AVS/024G/17 – codice CUP G25D18000030008.” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Tecniche di speedworking applicate ai servizi 

ristorativi e ricettivi”, codice identificativo dell’azione formativa 1764335, tenutosi presso la sede 

dell’azienda DON FERRANTE S.R.L. – FLAMAR S.R.L. per una durata complessiva di 20 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 11/07/2018 al 27/07/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “OUTCOME”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVS/019E/17l CUP G25D18000010008.” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Lean manufacturing:tecniche e strumenti per 

l’ottimizzazione dei processi”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1764728, tenutosi 

presso la sede della azienda RECCHIA PNEUMATICI  per una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 02/07/2018 al 11/07/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “RE-ACT”, Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVT/066F/17l” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Analisi dei fabbisogni formativi per percorsi di 

avanzamento professionale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1819691,  tenutosi 

presso la sede della azienda ALESAN 3C per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 02/07/2018 al 09/07/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 SFIDE S.R.L. – Via Enrico De Nicola snc - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “LEVEL_UP”. Avviso di Fondimpresa 4/2017 cod. 

AVS/024H/17l 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Il Business Plan aziendale: la programmazione della 

qualità totale aziendale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1769158, tenutosi  presso 

la sede dell’azienda PDT COSMETICI SRL, per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 22/06/2018 al 29/06/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “BRC global standard for food safety e IFS logistics: 

criteri applicativi”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1631078,  tenutosi presso la sede 

delle aziende MIBA e RIVIZZIGNO PASQUALE  per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 15/06/2018 al 27/06/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Introduzione ad un nuovo sistema di gestione 

aziendale:ISO 9001”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1631227,  tenutosi presso la 

sede della azienda SERIPRINT  per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 04/06/2018 al 12/06/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 



Pagina 21 - Curriculum vitae di 

[ DRAGONE Gianluca ] 

  

  

 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Food Safety Management System: la ISO 2200”, 

codice identificativo dell’azione formativa 1631181, tenutosi presso la sede dell’azienda 

RIVIZZIGNO PASQUALE  per una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 29/05/2018 al 14/06/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “International Business English (Livello Intermedio)”, 

codice identificativo dell’azione formativa 1631485, tenutosi presso la sede dell’azienda T&A per 

una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 26/05/2018 al 21/06/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Team building e team working per l’efficientamento 

dei processi di lavoro”, codice identificativo dell’azione formativa 1631417, tenutosi presso la 

sede dell’azienda CARRIERI ITC  SRL per una durata complessiva di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 09/05/2018 al 25/05/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Sistemi di gestione integrata per la qualificazione dei 

processi e la valutazione dei rischi”, codice identificativo dell’azione formativa 1631384, tenutosi 

presso la sede dell’azienda UNIVERSAL EXPORT per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 05/05/2018 al 17/05/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “MAKE.IT – Formazione per la crescita professionale e la 

competitività” Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVS/003F/16II. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Manutenzione parti meccaniche”, codice identificativo 

dell’azione formativa ID 1580417, tenutosi presso la sede dell’azienda F. GIANNOCCARO, per 

una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 30/04/2018 al 15/05/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “MAKE.IT – Formazione per la crescita professionale e la 

competitività” Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVS/003F/16II. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Sistemi di gestione e mart manufacturing”, codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1642373, tenutosi presso la sede dell’azienda MOREA, per 

una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 24/04/2018 al 07/05/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18 - 74121 Taranto (TA). 
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• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “MAKE.IT – Formazione per la crescita professionale e la 

competitività” Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVS/003F/16II. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Sistemi di gestione e mart manufacturing”, codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1580378, tenutosi presso la sede dell’azienda MOREA, per 

una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 23/04/2018 al 25/06/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “FACTORY: Valorizzare le Risorse Umane nell’Era 

dell’Industry 4.0”, Avviso 4/2017 – approvato con lettera di Fondimpresa prot. OUT/4280/2018 

del 16 febbraio 2018, Codice Piano AVS/003F/16II,  

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Analisi e reingegnerazione dei processi produttivi in 

ottica industry 4.0 - infrastrutture”, codice identificativo dell’azione formativa 1755842, tenutosi 

presso la sede dell’azienda F.GIANNOCCARO per una durata complessiva di 26 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 20/04/2018 al 23/05/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Nuovi materiali e tecnologie per l’edilizia” Codice Pratica 

VDQCEF0, Asse prioritario X, Azione 10.6, Avvisio 4/2016 “Piani formativi aziendali” approvato 

con Atto Diringenziale n.564 del 06/07/2017, B.U.R.P. N. 76 del 29/06/2017. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Nuovi materiali per la sostenibilità edile retrofit 

energetico della fibra di vetro e materiali biocompostabili”, all’interno del gruppo F, tenutosi 

presso la sede dell’azienda EDIL PACE per una durata complessiva di 30 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 18/04/2018 al 19/04/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 UMANA FORMA S.r.l. – Via Portenari n°15 - 30175 Marghera (VE). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Sicurezza specifica rischio basso” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Sicurezza specifica rischio basso”, codice 

identificativo dell’azione formativa P 013 18 24025 000, tenutosi presso la sede dell’azienda 

JOKER IMBALLAGGI per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 17/04/2018 al 28/04/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Impresa creativa: strumenti innovativi per il business 

aziendale”, codice identificativo dell’azione formativa 1631215, tenutosi presso la sede 

dell’azienda RIPA / TMI per una durata complessiva di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 17/04/2018 al 28/04/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Impresa creativa: strumenti innovativi per il business 

aziendale”, codice identificativo dell’azione formativa 1631204, tenutosi presso la sede 

dell’azienda RIPA / TMI per una durata complessiva di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 11/04/2018 al 25/05/2018 
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “FACTORY: Valorizzare le Risorse Umane nell’Era 

dell’Industry 4.0”, Avviso 4/2017 – approvato con lettera di Fondimpresa prot. OUT/4280/2018 

del 16 febbraio 2018, Codice Piano AVS/003F/16II,  

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Montaggio parti meccaniche”, codice identificativo 

dell’azione formativa 1756197, tenutosi presso la sede dell’azienda NUOVA SUPERBLINDO per 

una durata complessiva di 26 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 11/04/2018 al 20/04/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Team building e team working per l’efficientamento 

dei processi di lavoro”, codice identificativo dell’azione formativa 1631421, tenutosi presso la 

sede dell’azienda UNIVERSAL EXPORT/F.LLI FANELLI per una durata complessiva di 40 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 06/04/2018 al 19/04/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “MAKE.IT – Formazione per la crescita professionale e la 

competitività” Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVS/003F/16II. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Digitalizzazione dei processi aziendali e gestione dei 

documenti informatici”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1642269, tenutosi presso la 

sede dell’azienda DUE EMME, per una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 28/03/2018 al 10/05/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Nuovi materiali e tecnologie per l’edilizia” Codice Pratica 

VDQCEF0, Asse prioritario X, Azione 10.6, Avvisio 4/2016 “Piani formativi aziendali” approvato 

con Atto Diringenziale n.564 del 06/07/2017, B.U.R.P. N. 76 del 29/06/2017. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “La nascita e lo sviluppo di filiere industriali del green 

building”, all’interno del gruppo D, tenutosi presso la sede dell’azienda EDIL PACE per una 

durata complessiva di 35 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 19/03/2018 al 23/04/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 IISS LUIGI RUSSO – Via Procaccia n°111 - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di Istruzione Secondaria Superiore. 

• Tipo di impiego  Modulo di alternanza scuola-lavoro dal titolo “Organizzazione di eventi teatrali”, prot. n°1671 del 

19/03/2018, contratto n°40 del 19/03/2018 

• Principali mansioni e responsabilità  Modulo di alternanza scuola-lavoro dal titolo “Organizzazione di eventi teatrali” 

 

• Date (da – a)  Dal 13/03/2018 al 26/03/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 
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• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Supply Chain Management: ottimizzazione ed 

efficienza nella logistica e distribuzione”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1631450, e 

docenze per il modulo formativo dal titolo “Time management per l’ottimizzazione dei processi 

produttivi”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1631450, tenutosi presso la sede 

dell’azienda NUOVA SAPEM e IMPRESA EDILE CASULLI GIOVANNI per una durata 

complessiva di 40 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 07/03/2018 al 26/04/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Nuovi materiali e tecnologie per l’edilizia” Codice Pratica 

VDQCEF0, Asse prioritario X, Azione 10.6, Avvisio 4/2016 “Piani formativi aziendali” approvato 

con Atto Diringenziale n.564 del 06/07/2017, B.U.R.P. N. 76 del 29/06/2017. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Programmi edilizi con particolare attenzione ai 

componenti e impianti per il risparmio energetico”, all’interno del gruppo D, tenutosi presso la 

sede dell’azienda TMI DI TRIA MAURIZIO per una durata complessiva di 40 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 12/02/2018 al 20/02/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Food Safety Management System: la ISO 2200”, 

codice identificativo dell’azione formativa ID 1631184,  tenutosi presso la sede dell’azienda 

ANGELO FERA e DOTT. AMODIO per una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 31/01/2018 al 05/02/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Team building e team working per l’efficientamento 

dei processi di lavoro”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1631409, tenutosi presso la 

sede dell’azienda LE.BI.PA.MI., per una durata complessiva di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 30/01/2018 al 09/02/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “S.I.R.I.O.(Specializzazione, Internalizzazione, Riassetto 

Imprenditoriale e Organizzativo)”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Sviluppo del prodotto/processo”, codice identificativo 

dell’azione formativa ID 1611535, tenutosi presso la sede dell’azienda SCUOLA BABYLANDIA, 

per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 23/01/2018 al 30/01/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “La qualificazione dei processi di vendita: il mercato e-

commerce”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1631309,  tenutosi presso la sede 

dell’azienda NUOVE GRAFICHE e STUDIO DONNA per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 18/01/2018 al 31/01/2018 
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo Sales management: il potenziamento della rete 

commerciale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1631497, tenutosi presso la sede 

dell’azienda CON.EDIL s.a.s. per una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 16/01/2018 al 26/01/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Sales management: il potenziamento della rete 

commerciale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1631504,  tenutosi presso la sede 

dell’azienda IMPIANTISTICA MANGINI e IMPRESA EDILE CASULLI srl per una durata 

complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 08/01/2018 al 15/01/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Fidelizzazione delle risorse umane: dalla 

comunicazione efficace all’empatia”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1631166, 

tenutosi presso la sede dell’azienda LIUZZI MICHELE, per una durata complessiva di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 08/01/2018 al 15/01/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “strumenti e soluzioni innovative per la manutenzione 

degli impianti industriali” codice identificativo dell’azione formativa ID 1631387, tenutosi per le 

aziende IMPIANTISTICA MANGINI e IMPRESA EDILE CASULLI srl, per una durata 

complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 02/01/2018 al 11/01/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Sales management: il potenziamento della rete 

commerciale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1631498, tenutosi presso la sede 

dell’azienda CONFEZIONI SPORTELLI s.r.l., per una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 27/12/2017 al 04/01/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Il project management per l’ottimizzazione dei 

processi di lavoro”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1631197,  tenutosi presso la 

sede dell’azienda DON FERRANTE per una durata complessiva di 24 ore. 
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• Date (da – a)  Dal 19/12/2017 al 02/01/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Barberini n°67 - 00187 Roma (RM). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “AGRO.FORM – Formare per la competitività nel settore 

agroalimentare”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVS/003C/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Food marketing management”, codice identificativo 

dell’azione formativa ID 1574919, tenutosi presso la sede dell’azienda FIN SUD IMPORT per 

una durata complessiva di 34 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 06/12/2017 al 27/03/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa a Programma Sviluppo, nell’ambito degli interventi finanziati da Fondimpresa, è 

soggetto attuatore Asse prioritario X, Azione 10.6, Avviso 4/2016 “Piani formativi aziendali”, 

approvato con Atto Dirigneziale n.564 del 06/07/2016 – ammesso con atto dirigenziale n.767 del 

14/06/2017, B.U.R.P. n°76 del 29/06/2017. 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di docenza relativa al piano formativo ““Nuovi materiali e tecnologie per l’edilizia”, codice 

pratica VDQCEF0, tenutosi presso GRUPPO CONVERTINI, per una durata complessiva di 40 

ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 05/12/2017 al 21/12/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Supply Chain Management: strumenti e metodi di 

ottimizzazione dei processi”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1631393, tenutosi 

presso la sede dell’azienda EDIL AC, per una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 13/12/2017 al 20/12/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Time management per l’ottimizzazione dei processi 

produttivi”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1631447, tenutosi presso la sede 

dell’azienda GIMA, per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 29/11/2017 al 11/12/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Office Automation per l’ottimizzazione dei processi 

aziendali”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1631356, tenutosi presso la sede 

dell’azienda SCUOLA BABYLANDIA, per una durata complessiva di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 27/11/2017 al 14/12/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 
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• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Team building a team working per l’efficientemento 

dei processi di lavoro”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1631413, tenutosi presso la 

sede dell’azienda SCUOLA BABYLANDIA, per una durata complessiva di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 25/11/2017 al 14/12/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Lean manufacturing: tecniche e strumenti operativi 

per l’ottimizzazione dei processi”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1631341, tenutosi 

presso la sede dell’azienda LE.BI.PA.MI srl, per una durata complessiva di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 20/11/2017 al 01/12/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ordine degli ingegneri della provincia di Matera – Via Trabaci - 75100 Matera (MA). 

• Tipo di azienda o settore  Ordine degli ingegneri. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il corso di formazione “Aggiornamento dei coordinatori per la progettazione e 

l’esecuzione dei lavori” ai sensi del D.Lgs 81/08 e ss.mm.ii.. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze riguardanti il richio caduta dall’alto e le opere provvisionali; i ponteggi e la redazione 

del PIMUS, condizioni di calcolo; i rischi connessi all’uso dei ponteggi elettrici e piattaforme 

aeree; tenutosi presso la sala convegni dell’Ordine degli Ingegneri di Matera e l’I.S.I.S. 

“Pitagora” di Policoro; per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 17/11/2017 al 06/12/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “IMPROVE: Investire nella formazione per lo sviluppo del 

territorio”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVT/010L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Food Safety Management System: la ISO 2200”, 

codice identificativo dell’azione formativa ID 1631179, tenutosi presso la sede dell’azienda 

FIN.SUD, per una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 29/09/2017 al 08/03/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa a Programma Sviluppo, nell’ambito degli interventi finanziati da Fondimpresa, è 

soggetto attuatore del seguente piano “S.I.R.I.O.” – Avviso 1/2016 Competitività, approvato con 

la delibera del C.d.A. di Fondimpresa del 05/07/2017, Codice Piano AVT/010/H/16II. 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di docenza relativa al modulo “Movimentazione e stoccaggio dei materiali”, ID piano 

formativo 1611512, tenutosi presso ELETTRA IMPIANTI s.n.c., per una durata complessiva di 

24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 28/09/2017 al 30/10/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa a Programma Sviluppo, nell’ambito degli interventi finanziati da Fondimpresa, è 

soggetto attuatore del seguente piano “S.I.R.I.O.” – Avviso 1/2016 Competitività, approvato con 

la delibera del C.d.A. di Fondimpresa del 05/07/2017, Codice Piano AVT/010/H/16II. 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di docenza relativa al modulo “Sviluppo del prodotto/processo”, ID piano formativo 

1611530, tenutosi presso NUOVE GRAFICHE s.r.l., per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 28/09/2017 al 26/10/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18  - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 
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• Tipo di impiego  Docenza relativa a Programma Sviluppo, nell’ambito degli interventi finanziati da Fondimpresa, è 

soggetto attuatore del seguente piano “S.I.R.I.O.” – Avviso 1/2016 Competitività, approvato con 

la delibera del C.d.A. di Fondimpresa del 05/07/2017, Codice Piano AVT/010/H/16II. 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di docenza relativa al modulo “Sviluppo del prodotto/processo”, ID piano formativo 

1611525, tenutosi presso CONFEZIONI SPORTELLI s.r.l., per una durata complessiva di 24 

ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 27/09/2017 al 19/10/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18  - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa a Programma Sviluppo, nell’ambito degli interventi finanziati da Fondimpresa, è 

soggetto attuatore del seguente piano “S.I.R.I.O.” – Avviso 1/2016 Competitività, approvato con 

la delibera del C.d.A. di Fondimpresa del 05/07/2017, Codice Piano AVT/010/H/16II. 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di docenza relativa al modulo “Sviluppo del prodotto/processo”, ID piano formativo 

1611533, tenutosi presso DIGIVOX s.r.l., per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 26/09/2017 al 31/10/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa a Programma Sviluppo, nell’ambito degli interventi finanziati da Fondimpresa, è 

soggetto attuatore del seguente piano “S.I.R.I.O.” – Avviso 1/2016 Competitività, approvato con 

la delibera del C.d.A. di Fondimpresa del 05/07/2017, Codice Piano AVT/010/H/16II. 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di docenza relativa al modulo “Sviluppo del prodotto/processo”, ID piano formativo 

1611531, tenutosi presso PDT COSMETICI s.r.l., per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 25/09/2017 al 18/10/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18 - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa a Programma Sviluppo, nell’ambito degli interventi finanziati da Fondimpresa, è 

soggetto attuatore del seguente piano “S.I.R.I.O.” – Avviso 1/2016 Competitività, approvato con 

la delibera del C.d.A. di Fondimpresa del 05/07/2017, Codice Piano AVT/010/H/16II. 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di docenza relativa al modulo “Movimentazione e stoccaggio dei materiali”, ID piano 

formativo 1611510, tenutosi presso EDIL AC s.r.l., per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 23/09/2017 al 29/09/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18  - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa a Programma Sviluppo, nell’ambito degli interventi finanziati da Fondimpresa, è 

soggetto attuatore del seguente piano “S.I.R.I.O.” – Avviso 1/2016 Competitività, approvato con 

la delibera del C.d.A. di Fondimpresa del 05/07/2017, Codice Piano AVT/010/H/16II. 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di docenza relativa al modulo “Sviluppo del prodotto/processo”, ID piano formativo 

1611532, tenutosi presso LE.BI.PA.MI. s.r.l., per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 22/09/2017 al 17/10/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18  - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa a Programma Sviluppo, nell’ambito degli interventi finanziati da Fondimpresa, è 

soggetto attuatore del seguente piano “S.I.R.I.O.” – Avviso 1/2016 Competitività, approvato con 

la delibera del C.d.A. di Fondimpresa del 05/07/2017, Codice Piano AVT/010/H/16II. 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di docenza relativa al modulo “Sviluppo del prodotto/processo”, ID piano formativo 

1611523, tenutosi presso CALPASEN & C. s.r.l., per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 21/09/2017 al 13/03/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18  - 74121 Taranto (TA). 
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• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa a Programma Sviluppo, nell’ambito degli interventi finanziati da Fondimpresa, è 

soggetto attuatore del seguente piano “MAKE.IT-Formazione per la crescita professionale e la 

competitività” –  Avviso 1/2016 Competitività, approvato con la delibera del C.d.A. di 

Fondimpresa del 15/05/2017, Codice Piano AVS/003F/ 16II. 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di docenza relativa al modulo “Carichi di rottura e deformazione dei materiali”, ID piano 

formativo 1580382, tenutosi presso DUE EMME s.n.c., per una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 16/09/2017 al 19/09/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18  - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa a Programma Sviluppo, nell’ambito degli interventi finanziati da Fondimpresa, è 

soggetto attuatore del seguente piano “S.I.R.I.O.” – Avviso 1/2016 Competitività, approvato con 

la delibera del C.d.A. di Fondimpresa del 05/07/2017, Codice Piano AVT/010/H/16II. 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di docenza relativa al modulo “Change management e sviluppo organizzativo”, ID piano 

formativo 1611565, tenutosi presso LE.BI.PA.MI. s.r.l., per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 12/09/2017 al 21/09/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Barberini n°67- 00187 Roma (RM). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “AGRO.FORM – Formare per la competitività nel settore 

agroalimentare”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVS/003C/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Food Marketing Management”, codice identificativo 

dell’azione formativa ID 1574917, tenutosi presso la sede dell’azienda FIN.SUD IMPORT per 

una durata complessiva di 34 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 06/09/2017 al 11/09/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Barberini n°67- 00187 Roma (RM). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “AGRO.FORM – Formare per la competitività nel settore 

agroalimentare”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVS/003C/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Tracciabilità e rintracciabilità nelle aziende 

agroalimentari”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1575359, tenutosi presso la sede 

dell’azienda FIN.SUD IMPORT per una durata complessiva di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 07/08/2017 al 23/08/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Barberini n°67- 00187 Roma (RM). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “AGRO.FORM – Formare per la competitività nel settore 

agroalimentare”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVS/003C/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Food Marketing Management”, codice identificativo 

dell’azione formativa ID 1574928, tenutosi presso la sede dell’azienda DI FLUMERI 

ANTONIETTA per una durata complessiva di 34 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 21/07/2017 al 26/07/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Barberini n°67- 00187 Roma (RM). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “AGRO.FORM – Formare per la competitività nel settore 

agroalimentare”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 cod. AVS/003C/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Tracciabilità e rintracciabilità nelle aziende 

agroalimentari”, codice identificativo dell’azione formativa ID 175360, tenutosi presso la sede 

dell’azienda DI FLUMERI ANTONIETTA per una durata complessiva di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 10/07/2017 al 22/07/2017 
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “UPSKILLING”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 – 2^ 

scadenza, cod. AVS/013L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Controllo qualità di produzione a fine linea e 

certificazione di prodotto” codice identificativo dell’azione formativa ID 1577633, tenutosi per le 

aziende DUE EMME, per una durata complessiva di 20 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 03/07/2017 al 17/07/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS S.r.l. – Via Fogazzaro n°57/A- 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “UPSKILLING”, Avviso di Fondimpresa 1/2016 – 2^ 

scadenza, cod. AVS/013L/16II” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Supply Chain Management: strumenti e metodi di 

ottimizzazione del processo” codice identificativo dell’azione formativa ID 1577715, tenutosi per 

le aziende PDT COSMETICI srl, per una durata complessiva di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Il 28/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Mitigazione degli impatti dei processi di produzione: 

sviluppo di SGA Sistema di Gestione Ambientale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 

1345091, tenutosi per la formazione dell’azienda EDIL AC, per una durata complessiva di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  Il 28/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Innovazione e Sviluppo per la Puglia”, Avviso di 

Fondimpresa 5/2015 cod. AVT/001/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “CRM aziendali – Sugar CRM”, codice identificativo 

dell’azione formativa ID 1315744, tenutosi presso la sede dell’azienda CONFEZIONI 

SPORTELLI, per una durata complessiva di 6 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 26/11/2016 al 30/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Identificazione, valutazione e quantificazione dei 

rischi di processo tramite i Sistemi di Gestione Integrata”, codice identificativo dell’azione 

formativa ID 1345110, per la formazione dell’azienda DUE EMME, tenutosi presso la sede 

aziendale, per una durata complessiva di 12 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 26/11/2016 al 30/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Innovazione e Sviluppo per la Puglia”, Avviso di 

Fondimpresa 5/2015 cod. AVT/001/15” 
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• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “CRM aziendali – Sugar CRM”, codice identificativo 

dell’azione formativa ID 1315744, tenutosi presso la sede dell’azienda CONFEZIONI 

SPORTELLI SRL, per una durata complessiva di 6 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 24/11/2016 al 25/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18  - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa a Programma Sviluppo, nell’ambito degli interventi finanziati da Formazienda è 

soggetto attuatore del seguente piano “Gestione aziendale e Amministrazione 2016” – Progetto 

Formativo “Carrelli elevatori semoventi industriali – Ed.1” 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di docenza relativa al modulo “Carrelli elevatori semoventi industriali – Ed.1”, ID piano 

formativo 2014-A2277, tenutosi in Reggio Calabria (RG), presso la Casa Circondariale sita in via 

Carcere Nuovo n°15, per una durata complessiva di 14 ore. 

 

• Date (da – a)  Il 23/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Mitigazione degli impatti dei processi di costruzione: 

sviluppo di SGA Sistema di Gestione Ambientale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 

1345089, tenutosi per la formazione dell’azienda CON EDIL,  per una durata complessiva di 4 

ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 22/11/2016 al 30/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “La programmazione nell'impresa portuale: gestione 

flussi movimentazione, gestione magazzino/terminal di stoccaggio, gestione manutenzione”, 

codice identificativo dell’azione formativa ID 1345235, tenutosi per la formazione dell’azienda 

SICIE IMPRESA PORTUALE,  per una durata complessiva di 12 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 22/11/2016 al 30/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS Società Cooperativa – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Texture”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. AVS/015C/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Food safety Management System”, codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1289791, tenutosi presso la sede dell’azienda FIN.SUD 

IMPORT SRL per una durata complessiva di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 21/11/2016 al 25/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “La qualità nei processi di costruzione”, codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1345065, tenutosi per la formazione dell’azienda EDIL AC, 

per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Il 21/11/2016 
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Innovazione e Sviluppo per la Puglia”, Avviso di 

Fondimpresa 5/2015 cod. AVT/001/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Qualificazione dei processi produttivi: l'innovazione di 

processo e prodotto”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1315743, tenutosi presso la 

sede dell’azienda CONFEZIONI SPORTELLI, per una durata complessiva di 6 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 18/11/2016 al 22/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Innovazione e Sviluppo per la Puglia”, Avviso di 

Fondimpresa 5/2015 cod. AVT/001/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Comunicazione e strategia: Web marketing e social 

media marketing”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1315777, tenutosi presso la sede 

dell’azienda LONDON SRL, per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 17/11/2016 al 23/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Innovazione e Sviluppo per la Puglia”, Avviso di 

Fondimpresa 5/2015 cod. AVT/001/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Sviluppo dell'SGA secondo l’ISO 14001 e/o EMAS”, 

codice identificativo dell’azione formativa ID 1315784, tenutosi presso la sede dell’azienda MASI 

COSTRUZIONI SRL, per una durata complessiva di 6 ore. 

 

• Date (da – a)  Il 17/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Mitigazione degli impatti dei processi di costruzione: 

sviluppo di SGA Sistema di Gestione Ambientale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 

1345093, tenutosi per la formazione delle aziende EDIL PACE e FIUME COSTRUZIONI,  per 

una durata complessiva di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 14/11/2016 al 15/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Innovazione e Sviluppo per la Puglia”, Avviso di 

Fondimpresa 5/2015 cod. AVT/001/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Industrializzazione, programmazione, produzione, 

approvvigionamenti (Base)”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1315758, tenutosi 

presso la sede dell’azienda GIPA SRL, per una durata complessiva di 6 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 14/11/2016 al 16/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Innovazione e Sviluppo per la Puglia”, Avviso di 

Fondimpresa 5/2015 cod. AVT/001/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Progettazione di un sistema integrato QSA”, codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1315694, tenutosi presso la sede dell’azienda ANGELO 

FERA SRL, per una durata complessiva di 10 ore. 
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• Date (da – a)  Dal 10/11/2016 al 18/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Identificazione, valutazione e quantificazione dei 

rischi di processo tramite i Sistemi di Gestione Integrata", codice identificativo dell’azione 

formativa ID 1345108, tenutosi per la formazione delle aziende PETROLPUGLIA e LIUZZI 

MICHELE,  per una durata complessiva di 12 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 09/11/2016 al 23/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Innovazione e Sviluppo per la Puglia”, Avviso di 

Fondimpresa 5/2015 cod. AVT/001/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Sviluppo dell' SGA secondo l’ISO 14001 e/o EMAS”, 

codice identificativo dell’azione formativa ID 1315784, per la formazione dell’azienda MASI 

COSTRUZIONI SR, tenutosi presso Putignano (BA)presso Dragone Gianluca, via Piccirilli n°13, 

per una durata complessiva di 6 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 09/11/2016 al 10/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Innovazione e Sviluppo per la Puglia”, Avviso di 

Fondimpresa 5/2015 cod. AVT/001/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Supply chain management: ottimizzazione ed 

efficienza nella Logistica e Distribuzione”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1315691, 

tenutosi presso la sede dell’azienda ANGELO FERA SRL, per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 07/11/2016 al 09/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Innovazione e Sviluppo per la Puglia”, Avviso di 

Fondimpresa 5/2015 cod. AVT/001/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Sostenibilità ambientale e risparmio energetico”, 

codice identificativo dell’azione formativa ID 1315687, tenutosi per la formazione dell’azienda 

ALESAN 3C SRL,  per una durata complessiva di 6 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 04/11/2016 al 09/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Innovazione e Sviluppo per la Puglia”, Avviso di 

Fondimpresa 5/2015 cod. AVT/001/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Industrializzazione, programmazione, produzione, 

approvvigionamenti (avanzato)”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1315757, tenutosi 

presso la sede dell’azienda GIPA SRL, per una durata complessiva di 12 ore. 

 

• Date (da – a)  Il 04/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 
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• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Identificazione, valutazione e quantificazione dei 

rischi di processo tramite i Sistemi di Gestione Integrata”, codice identificativo dell’azione 

formativa ID 1345096, tenutosi per la formazione delle aziende IMPIANTISTICA MANGINI-

IMPRESA EDILE CASULLI GIOVANNI,  per una durata complessiva di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 03/11/2016 al 08/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “La qualità nei processi di costruzione”, codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1345066, tenutosi per la formazione delle aziende EDIL 

PACE e FIUME COSTRUZIONI, per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Il 03/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Controllo e compilance dei processi di costruzione: 

sviluppo di SGA Sistema di Gestione Ambientale", codice identificativo dell’azione formativa ID 

1345057, tenutosi per la formazione delle aziende PETROLPUGLIA e LIUZZI MICHELE,  per 

una durata complessiva di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 02/11/2016 al 16/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 SFIDE S.R.L. – Via Enrico De Nicola snc - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il “Piano formativo Learning for Healt”, avviso 5/2015 cod. AVS/042A/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Ottimizzazione dei processi”, codice identificativo 

dell’azione formativa ID 1289743, tenutosi  presso la sede dell’azienda GIPA SRL, per una 

durata complessiva di 6 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 31/10/2016 al 02/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “La qualità nei processi di costruzione”, codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1345069, tenutosi per la formazione delle aziende 

IMPIANTISTICA MANGINI e IMPRESA EDILE CASULLI GIOVANNI, per una durata 

complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 28/10/2016 al 31/10/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS Società Cooperativa – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Esprit”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. AVS/009A/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Riorganizzazione del Layout produttivo a tutela dei 

lavoratori nel settore metalmeccanico”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1294911, 

tenutosi presso la sede dell’azienda PDT COSMETICI per una durata complessiva di 8 ore. 



Pagina 35 - Curriculum vitae di 

[ DRAGONE Gianluca ] 

  

  

 

 

• Date (da – a)  Dal 28/10/2016 al 24/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “La gestione della programmazione, della produzione 

e dei fornitori per la produzione dei costi di magazzino WIP", codice identificativo dell’azione 

formativa ID 1345206, tenutosi per la formazione delle aziende PETROLPUGLIA e LIUZZI 

MICHELE, per una durata complessiva di 23 ore. 

 

• Date (da – a)  Il 27/10/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Riqualificazione delle tecniche di "delivery" nelle 

imprese commerciali e dei servizi: la costruzione dei team”, codice identificativo dell’azione 

formativa ID 1345186, tenutosi per l’azienda LE.BI.PA.MI.,  per una durata complessiva di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  Il 27/10/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18  - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Programma Sviluppo, a seguito del conferimento da parte Piano di Attuazione regionale Puglia 

2014- 2015 Burp n°145 del 16/10/2014 – Realizzazione delle Misure 1C – 2A – 3 – 5 – 8  del 

Piano Esecutivo Regionale per l’attuazione della Garanzia Giovani (DGR N. 1148 del 

04/06/2014  - A.D. N°405 del 02/10/2014 e s.m.i.) – Docenza misura 2A. 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di docenza relativa al modulo “Sicurezza rischio base”, tenutosi in Bari (BA), presso la 

sede sita in via Amendola n°162/1, per una durata complessiva di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  IL 26/10/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Riqualificazione delle tecniche di "delivery" nelle 

imprese commerciali e dei servizi: la costruzione dei team”, codice identificativo dell’azione 

formativa ID 1345182, per la formazione dell’azienda LE.BI.PA.MI., tenutosi presso la sede 

aziendale, per una durata complessiva di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 25/10/2016 al 02/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Controllo e compilance dei processi di costruzione: 

sviluppo di SGA Sistema di Gestione Ambientale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 

1345085, tenutosi per la formazione delle aziende EDIL PACE e FIUME COSTRUZIONI, 

tenutosi, per una durata complessiva di 12 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 25/10/2016 al 26/10/2016 
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Valorizzazione del prodotto/servizio: metodi e 

strumenti per conseguirla”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1345173, tenutosi per la 

formazione delle aziende AIDA CARE e CAFFÈ ROMA,  per una durata complessiva di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  Il 25/10/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Riqualificazione delle tecniche di "delivery" nelle 

imprese commerciali e dei servizi: la costruzione dei team”, codice identificativo dell’azione 

formativa ID 1345178, tenutosi per la formazione delle aziende AIDA CARE e CAFFÈ ROMA, 

per una durata complessiva di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  Il 24/10/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Mitigazione degli impatti dei processi di costruzione: 

sviluppo di SGA Sistema di Gestione Ambientale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 

1345090, tenutosi per la formazione dell’azienda EDIL SAPI, per una durata complessiva di 4 

ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 20/10/2016 al 15/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 SFIDE S.R.L. – Via Enrico De Nicola snc - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il “Piano formativo Learning for Healt”, avviso 5/2015 cod. AVS/042A/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Il team working nelle strutture assistenziali”, codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1289735, tenutosi presso la sede dell’azienda GIPA S.R.L., 

per una durata complessiva di 6 ore. 

 

• Date (da – a)  Il 20/10/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Mitigazione degli impatti dei processi di costruzione: 

sviluppo di SGA Sistema di Gestione Ambientale”, codice identificativo dell’azione formativa ID 

1345092, tenutosi per la formazione dell’azienda EDIL FINARC SRL,  per una durata 

complessiva di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 19/10/2016 al 21/10/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 



Pagina 37 - Curriculum vitae di 

[ DRAGONE Gianluca ] 

  

  

 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Innovazione e Sviluppo per la Puglia”, Avviso di 

Fondimpresa 5/2015 cod. AVT/001/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Progettazione e industrializzazione del prodotto”, 

codice identificativo dell’azione formativa ID 1315824, tenutosi presso la sede dell’azienda PDT 

COSMETICI SRL, per una durata complessiva di 14 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 18/10/2016 al 21/10/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Identificazione, valutazione e quantificazione dei 

rischi di processo tramite i Sistemi di Gestione Integrata”, codice identificativo dell’azione 

formativa ID 1345104, tenutosi per la formazione delle aziende AIDA CARE e CAFFÈ ROMA, 

per una durata complessiva di 12 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 17/10/2016 al 24/10/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS Società Cooperativa – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Esprit”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. AVS/009A/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Controllo qualità di produzione a fine linea e 

certificazione di prodotto”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1294910, tenutosi presso 

la sede dell’azienda PDT COSMETICI per una durata complessiva di 12 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 14/10/2016 al 21/10/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “La gestione della programmazione, della produzione 

e dei fornitori per la produzione dei costi di magazzino WIP", codice identificativo dell’azione 

formativa ID 1345210, per la formazione dell’azienda VOGUE CASA, tenutosi presso la sede 

aziendale, per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 13/10/2016 al 18/10/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Innovazione e Sviluppo per la Puglia”, Avviso di 

Fondimpresa 5/2015 cod. AVT/001/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Industrializzazione, programmazione, produzione, 

approvvigionamenti (avanzato)”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1315810, tenutosi 

presso la sede dell’azienda NUOVE GRAFICHE SRL, per una durata complessiva di 12 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 12/10/2016 al 21/10/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Innovazione e Sviluppo per la Puglia”, Avviso di 

Fondimpresa 5/2015 cod. AVT/001/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Progettazione e industrializzazione del prodotto”, 

codice identificativo dell’azione formativa ID 1315824, tenutosi presso la sede dell’azienda PTD 

COSMETICI SRL, per una durata complessiva di 14 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 12/10/2016 al 14/10/2016 
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Innovazione e Sviluppo per la Puglia”, Avviso di 

Fondimpresa 5/2015 cod. AVT/001/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Sostenibilità ambientale e risparmio energetico”, 

codice identificativo dell’azione formativa ID 1315842, tenutosi presso la sede dell’azienda 

STUDIO DONNA ESTETICA DI PACIELLO VITTORIA, per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 11/10/2016 al 12/10/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Riqualificazione delle tecniche di "delivery" nelle 

imprese commerciali e dei servizi: la costruzione dei team”, codice identificativo dell’azione 

formativa ID 1345199, per la formazione dell’azienda CENTRO ARREDI CARRIERI, tenutosi 

presso la sede aziendale, per una durata complessiva di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 10/10/2016 al 02/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 SFIDE S.R.L. – Via Enrico De Nicola snc - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il “Piano formativo Learning for Healt”, avviso 5/2015 cod. AVS/042A/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Ottimizzazione dei processi”, codice identificativo 

dell’azione formativa ID 1289844, tenutosi presso la sede dell’azienda PARROTTA, per una 

durata complessiva di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 07/10/2016 al 11/10/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Innovazione e Sviluppo per la Puglia”, Avviso di 

Fondimpresa 5/2015 cod. AVT/001/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Comunicazione e strategia: Web marketing e social 

media marketing”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1315689, per la formazione 

dell’azienda PARROTTA ROSARIO e dell’azienda AMODIO VITO NICOLA, tenutosi presso la 

sede dell’azienda AMODIO VITO NICOLA per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 05/10/2016 al 07/10/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Innovazione e Sviluppo per la Puglia”, Avviso di 

Fondimpresa 5/2015 cod. AVT/001/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Sostenibilità ambientale e risparmio energetico”, 

codice identificativo dell’azione formativa ID 1315817, tenutosi presso la sede dell’azienda PTD 

COSMETICI SRL, per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 30/08/2016 al 02/09/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 
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• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Qualificazione dei processi produttivi: innovazione di 

processo e di prodotto”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1345114, per la formazione 

dell’azienda FIN.SUD., tenutosi presso la sede aziendale, per una durata complessiva di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 19/08/2016 al 24/08/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS Società Cooperativa – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Texture”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. AVS/015C/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Lean production nel settore agroalimentare”, codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1288808, tenutosi presso la sede dell’azienda DI FLUMERI 

ANTONIETTA, per una durata complessiva di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 12/08/2016 al 18/08/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS Società Cooperativa – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Texture”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. AVS/015C/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Lean production nel settore agroalimentare”, codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1289450, tenutosi presso la sede dell’azienda FIN.SUD 

IMPORT SRL per una durata complessiva di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 10/08/2016 al 11/08/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Introduzione all’internalizzazione”, codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1345264, per la formazione dell’azienda 2T, tenutosi 

presso la sede aziendale, per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 10/08/2016 al 11/08/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Energy saving audit”, codice identificativo dell’azione 

formativa ID 1345218, tenutosi per la formazione dell’azienda LE.BI.PA.MI.,  per una durata 

complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 08/08/2016 al 09/08/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Energy saving audit”, codice identificativo dell’azione 

formativa ID 1345217, per la formazione dell’azienda DUE EMME, tenutosi presso la sede 

aziendale, per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 02/08/2016 al 05/08/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONSORZIO PLUS – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 
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• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “PRO.ME.TE.O. Strategia di riqualificazione dei PROcessi, 

MEtodi e TEcnologie a sostegno dell’Occupazione ”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. 

AVT/183/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Qualificazione dei processi produttivi: innovazione di 

processo e di prodotto”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1345113, per la formazione 

dell’azienda DI FLUMERI, tenutosi presso la sede aziendale, per una durata complessiva di 16 

ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 29/07/2016 al 01/08/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS Società Cooperativa – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Esprit”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. AVS/009A/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “La gestione dei rischi di progetto”, codice 

identificativo dell’azione formativa ID 1294843, tenutosi presso la sede dell’azienda DUE EMME 

per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 21/07/2016 al 28/07/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FORMAMENTIS Società Cooperativa – Via Fogazzaro n°57/A - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il piano formativo “Esprit”, Avviso di Fondimpresa 5/2015 cod. AVS/009A/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Business Project Management”, codice identificativo 

dell’azione formativa ID 1294842, tenutosi presso la sede dell’azienda DUE EMME per una 

durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 04/07/2016 al 11/07/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 SFIDE S.R.L. – Via Enrico De Nicola snc - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il “Piano formativo Learning for Healt”, avviso 5/2015 cod. AVS/042A/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Digitalizzazione del processo di project 

management”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1289298, tenutosi in Turi (BA) 

presso la sede dell’azienda AIDA CARE, per una durata complessiva di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 19/06/2016 al 01/07/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 SFIDE S.R.L. – Via Enrico De Nicola snc - 84091 Battipaglia (SA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 

• Tipo di impiego  Docenza relativa il “Piano formativo Learning for Healt”, avviso 5/2015 cod. AVS/042A/15” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo formativo dal titolo “Promozione benessere psicologico e relazionale della 

persona”, codice identificativo dell’azione formativa ID 1289301, tenutosi in Turi (BA) presso la 

sede dell’azienda AIDA CARE, per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 14/06/2016 al 01/07/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 SPEGEA S.c. a r.l. – Via Amendola n°172/c  - 70126 Bari (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Scuola di Management. 

• Tipo di impiego  Consulenza nell’ambito della realizzazione dell’attività FONDIMPRESA C/F – Piano aziendale ID 

132175 dal titolo “PIANO FORMATIVO AZIENDALE MANGINI SRL 2015”  

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per l’attività dal titolo “Pianificazione Aziendale”, codice identificativo dell’azione 

formativa ID 1126463, tenutosi in Bari (BA) presso la sede dell’azienda, per una durata 

complessiva di 40 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 05/05/2016 al 06/05/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PROGRAMMA SVILUPPO – Via Ugo de Carolis n°18  - 74121 Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Organo di formazione professionale. 
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• Tipo di impiego  Docenza nell’ambito del corso: “Safety and empowerment (Bari)” – ID A1728 approvato con 

delibera del C.d.A. di Formazienda del 30/03/2016 – Avviso sportello 2014.”  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di docenza relativa al modulo “Formazione per la sicurezza dei lavoratori – rischio basso” 

(Progetto 1 – Edizione 1), tenutosi in Putignano (BA), presso la sede di “F.lli Guarnieri srl” sita in 

via Martiri del Lavoro – Z.I., per una durata complessiva di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 05/05/2016 al 06/05/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FRATELLI GUARNIERI S.R.L. – Via Maestri del Lavoro Z.I. - 70017 Putignano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Alimentari – Produzione all’ingrosso. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il modulo “Formazione per la sicurezza dei lavoratori”, di Formazienda – Avviso a 

sportello, codice identificativo del piano ID A1728- Safety and empowerment (Bari), tenutosi 

presso la sede dell’azienda, per un totale di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 22/10/2015 al 10/12/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 MASI COSTRUZIONI S.R.L. – Via Noci n°64/D  - 70017 Putignano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Edilizia. 

• Tipo di impiego  Docenza nell’ambito del progetto formativo “A.R.C.O. Aziende riqualificate per competere”. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “PROGECT MANAGEMENT”, Avviso 4/2014, codice formativo 

AVT/094/14, codice identificativo dell’azione formativa 1141975, tenutosi in Putignano (BA) 

presso la sede dell’azienda, per una durata complessiva di 36 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 18/11/2015 al 21/12/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FIN.SUD – Via Cozze n°2 – 70014 Conversano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Settore macellazione carni. 

• Tipo di impiego  Docenza nell’ambito del progetto formativo “A.R.C.O. Aziende riqualificate per competere”. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “FORME E MODELLI DELL’INNOVAZIONE”, Avviso 4/2014”, codice 

formativo AVT/094/14, codice identificativo dell’azione formativa 1141929, tenutosi in 

Conversano (BA) presso la sede dell’azienda, per una durata complessiva di 40 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 14/10/2015 al 13/11/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CON.EDIL. – CONVERTINI EDILIZIA di CONVERTINI Francesco & C. S.a.s. 

C.da Papariello – 70010 Locorotondo (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Edilizia. 

• Tipo di impiego  Docenza nell’ambito del progetto formativo “A.R.C.O. Aziende riqualificate per competere”. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “LA GESTIONE DEL PROCESSO DI SVILUPPO DEI NUOVI PROSOTTI”, 

Avviso 4/2014, codice formativo AVT/094/14, codice identificativo dell’azione formativa 1141937, 

tenutosi in Monopoli (BA) presso Viale A. Moro n°67 L/M, per una durata complessiva di 40 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 13/10/2015 al 22/12/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 LE.BI.PA.MI. S.R.L. – Via Altiero Spinelli n°49 - 70010 Turi (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Servizi di assistenza socio-sanitaria, domiciliare e residenziale, per anziani, malati, disabili e 

minori. 

• Tipo di impiego  Docenza nell’ambito del progetto formativo “A.R.C.O. Aziende riqualificate per competere”. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “PROGECT MANAGEMENT”, Avviso 4/2014, codice formativo 

AVT/094/14, codice identificativo dell’azione formativa 1141984, tenutosi in Putignano (BA) 

presso la sede dell’azienda, per una durata complessiva di 36 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 12/10/2015 al 16/11/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ALESAN 3C S.R.L. – C.da Ospedale n°193 - 70010 Locorotondo (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Edilizia. 

• Tipo di impiego  Docenza nell’ambito del progetto formativo “A.R.C.O. Aziende riqualificate per competere”. 
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• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “FORME E MODELLI DELL’INNOVAZIONE”, Avviso 4/2014, codice 

formativo AVT/094/14, codice identificativo dell’azione formativa 1141905, tenutosi in Monopoli 

(BA) presso Viale A. Moro n°67 L/M,, per una durata complessiva di 40 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 26/05/2015 al 06/06/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PACIELLO VITTORIA – Via Oberdan n°28/A – 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Servizi di estetica. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “LAVORARE IN SICUREZZA”, Avviso 3/2014 di FONDIMPRESA, codice 

identificativo del piano 113047 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) presso la sede 

dell’azienda, per un totale di 22 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 04/05/2015 al 22/05/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 EDIL FINARC S.R.L. – Via Romualdo n.c. – 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Costruzione di manufatti in legno e mobili di arredamento. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “PREVENZIONE E SICUREZZA IN AZIENDA”, Avviso 3/2014 di 

FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 115638 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Monopoli 

(BA) presso la sede dell’azienda, per un totale di 22 ore e 30 minuti. 

 

• Date (da – a)  Dal 04/05/2015 al 22/05/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 EDIL PACE S.R.L. – Via Romualdo I Piano int. A n°80/B – 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Edilizia. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “LAVORARE IN SICUREZZA: UN OBBLIGO, UN DIRITTO, UN DOVERE”, 

Avviso 3/2014 di FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 115631 - D.Lgs.81/2008”, 

tenutosi in Monopoli (BA) presso la sede dell’azienda, per un totale di 24ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 08/04/2015 al 15/04/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DUE EMME DI MICCOLIS & MIRIZZI S.N.C. – Strada Provinciale 237 nn°66/68 – 70017 

Putignano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Fabbricazione di porte e finestre. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “LA PREVENZIONE IN AZIENDA”, Avviso 3/2014 di FONDIMPRESA, 

codice identificativo del piano 112963 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Putignano (BA) presso la 

sede dell’azienda, per un totale di 22 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 01/04/2015 al 07/04/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ANGELO FERA S.R.L. – C.da Stomazzelli n.c. – 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Commercio all’ingrosso di generi alimentari. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “LA PREVENZIONE NEL COMMERCIO ALIMENTARE”, Avviso 3/2014 di 

FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 115254 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Monopoli 

(BA) presso la sede dell’azienda, per un totale di 23 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 17/03/2015 al 23/03/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 NUOVA SAPEM DI NOTARNICOLA COSTANTINO – Via Posillipo n°11 – 70015 Noci (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Edilizia. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di Protocollo B-BS Behavior Based Safety. 
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• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “PROTOCOLLO B-BS BEHAVIOR BASED SAFETY”, codice identificativo 

azione 1059570, Linea guida avviso 5/2013 di FONDIMPRESA, codice e titolo del piano 

formativo AVT/94/13 – “Interventi formativi per le aziende pugliesi, in sigla APULIA”, tenutosi in 

Noci (BA), presso la sede dell’azienda, per un totale di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 16/03/2015 al 24/03/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 SICIE IMPRESA PORTUALE S.R.L. – Via Baione n°24 – 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Movimento merci in ambito portuale. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “PREVENZIONE: IL LAVORO SICURO”, Avviso 3/2014 di 

FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 113397 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Monopoli 

(BA) presso la sede dell’azienda, per un totale di 22 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 25/02/2015 al 10/03/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PARROTTA ROSARIO COSMO – Via Puccini n°21 – 70017 Putignano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Attività degli studi odontoiatrici. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di Business Process Analysis. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “BUSINESS PROCESS ANALISYS PER L'OTTIMIZZAZIONE DEI 

PROCESSI AZIENDALI”, codice identificativo azione 1004154, Linea guida avviso 5/2013 di 

FONDIMPRESA, codice e titolo del piano formativo AVT/94/13 – “Interventi formativi per le 

aziende pugliesi, in sigla APULIA”, tenutosi in Monopoli (BA) alla via A. Moro n°67/L-M, per un 

totale di 14 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 25/02/2015 al 10/03/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 LONDON S.R.L. A SOCIO UNICO – Via Conversano s.n. – 70017 Putignano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Commercio al dettaglio abbigliamento uomo/donna. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di Business Process Analysis. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “BUSINESS PROCESS ANALISYS PER L'OTTIMIZZAZIONE DEI 

PROCESSI AZIENDALI”, codice identificativo azione 1004154, Linea guida avviso 5/2013 di 

FONDIMPRESA, codice e titolo del piano formativo AVT/94/13 – “Interventi formativi per le 

aziende pugliesi, in sigla APULIA”, tenutosi in Monopoli (BA) alla via A. Moro n°67/L-M, per un 

totale di 14 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 25/02/2015 al 10/03/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DOTT. AMODIO VITO NICOLA – Via Donato Iaia n°10 – 70014 Conversano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Attività degli studi odontoiatrici. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di Business Process Analysis. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “BUSINESS PROCESS ANALISYS PER L'OTTIMIZZAZIONE DEI 

PROCESSI AZIENDALI”, codice identificativo azione 1004154, Linea guida avviso 5/2013 di 

FONDIMPRESA, codice e titolo del piano formativo AVT/94/13 – “Interventi formativi per le 

aziende pugliesi, in sigla APULIA”, tenutosi in Monopoli (BA) alla via A. Moro n°67/L-M, per un 

totale di 14 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 20/02/2015 al 04/03/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DI FLUMERI ANTONIETTA – C.da Manorenna – 70014 Conversano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Coltivazioni agricole. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di Business Process Management. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “BUSINESS PROCESS MANAGEMENT PER L'INNOVAZIONE DI 

PROCESSO”, codice identificativo azione 1004124, Linea guida avviso 5/2013 di 

FONDIMPRESA, codice e titolo del piano formativo AVT/94/13 – “Interventi formativi per le 

aziende pugliesi, in sigla APULIA”, tenutosi in Monopoli (BA) alla via A. Moro n°67/L-M, per un 

totale di 31 ore. 
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• Date (da – a)  Dal 20/02/2015 al 04/03/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PETROLPUGLIA S.R.L. – Via Magenta n°15 – 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Commercio di prodotti petroliferi. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di Business Process Management. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “BUSINESS PROCESS MANAGEMENT PER L'INNOVAZIONE DI 

PROCESSO”, codice identificativo azione 1004124, Linea guida avviso 5/2013 di 

FONDIMPRESA, codice e titolo del piano formativo AVT/94/13 – “Interventi formativi per le 

aziende pugliesi, in sigla APULIA”, tenutosi in Monopoli (BA) alla via A. Moro n°67/L-M, per un 

totale di 31 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 17/02/2015 al 13/03/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PDT COSMETICI S.R.L. – Viale Cavalieri del Lavoro, Z.I. - 70017 Putignano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Produzione prodotti cosmetici. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di Gestione elettronica dei documenti. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “SISTEMA DI GESTIONE ELETTRONICA DEI DOCUMENTI”, codice 

identificativo azione 1004167, Linea guida avviso 5/2013 di FONDIMPRESA, codice e titolo del 

piano formativo AVT/94/13 – “Interventi formativi per le aziende pugliesi, in sigla APULIA”, 

tenutosi in Putignano (BA) presso la sede dell’azienda, per un totale di 36 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 10/02/2015 al 19/02/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CASULLI GIOVANNI S.R.L. – Via Antonio Vivaldi n°12 – 70017 Putignano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Edilizia. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “L’IMPORTANZA DELLA PREVENZIONE”, Avviso 3/2014 di 

FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 113574 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Monopoli 

(BA) presso la sede dell’azienda, per un totale di 23 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 06/02/2015 al 18/02/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FIN SUD IMPORT S.R.L. – Via Cozze n°2 - 70014 Conversano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Lavorazione  e conservazione di carne e produzione di prodotti a base di carne. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di Business Process Analysis. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “BUSINESS PROCESS ANALISYS PER L'OTTIMIZZAZIONE DEI 

PROCESSI AZIENDALI”, codice identificativo azione 1004142, Linea guida avviso 5/2013 di 

FONDIMPRESA, codice e titolo del piano formativo AVT/94/13 – “Interventi formativi per le 

aziende pugliesi, in sigla APULIA”, tenutosi in Conversano (BA) presso la sede dell’azienda, per 

un totale di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 02/02/2015 al 09/02/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 VOGUE CASA S.R.L. – Contrada Baione Z.I n.c. – 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Produzione di articoli di biancheria. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “PROMOZIONE E SOSTEGNO DELLA SICUREZZA IN AZIENDA”, Avviso 

3/2014 di FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 116000 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in 

Monopoli (BA) presso la sede dell’azienda, per un totale di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 22/01/2015 al 30/01/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 EDIL SAPI S.R.L. – Via Luigi Pirandello n°15 – 70010 Locorotondo (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Edilizia. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 
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• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “LA SICUREZZA DEL LAVORO COME STRUMENTO PER LA 

CRESCITA”, Avviso 3/2014 di FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 113511 - 

D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Locorodondo (BA) presso la sede dell’azienda, per un totale di 28 

ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 19/01/2015 al 04/02/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CENTRO ARREDI CARRIERI S.R.L. – Via A. Messa n°5 - 70044 Polignano a Mare (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Commercio al dettaglio e all'ingrosso di mobili / falegnameria. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di Business Process Analysis. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “BUSINESS PROCESS ANALISYS PER L'OTTIMIZZAZIONE DEI 

PROCESSI AZIENDALI”, codice identificativo azione 1004045, Linea guida avviso 5/2013 di 

FONDIMPRESA, codice e titolo del piano formativo AVT/94/13 – “Interventi formativi per le 

aziende pugliesi, in sigla APULIA”, tenutosi in Putignano (BA) presso la sede dell’azienda, per 

un totale di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 15/01/2015 al 12/02/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 GIPA S.R.L. – Via G. Leopardi n°23 - 70017 Putignano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Laboratorio di analisi cliniche. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di Gestione elettronica dei documenti. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “SISTEMA DI GESTIONE ELETTRONICA DEI DOCUMENTI”, codice 

identificativo azione 1004147, Linea guida avviso 5/2013 di FONDIMPRESA, codice e titolo del 

piano formativo AVT/94/13 – “Interventi formativi per le aziende pugliesi, in sigla APULIA”, 

tenutosi in Putignano (BA) presso la sede dell’azienda, per un totale di 36 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 29/12/2014 al 13/01/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 NUOVE GRAFICHE S.R.L. – S.S. per Alberobello C.da Parco dei Lupi Z.I. - 70015 Noci (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Grafica Fotografia Cartotecnica. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA SICUREZZA”, Avviso 3/2014 di 

FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 115889 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Noci (BA) 

presso la sede dell’azienda, per un totale di 22 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 29/12/2014 al 17/01/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 NUOVA SAPEM DI NOTARNICOLA COSTANTINO – Via Posillipo n°11 - 70015 Noci (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Edilizia. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “LA PREVENZIONE SUL CANTIERE EDILE”, Avviso 3/2014 di 

FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 113098 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Noci (BA) 

presso la sede dell’azienda, per un totale di 22 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 22/12/2014 al 16/01/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 SOTRAM LOGISTICA E DEPOSITI S.R.L. – Via Baione n°165 - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Servizi logistici relativi alla distribuzione delle merci. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di Business Process Management. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “BUSINESS PROCESS MANAGEMENT PER L'INNOVAZIONE DI 

PROCESSO”, codice identificativo azione 1004173, Linea guida avviso 5/2013 di 

FONDIMPRESA, codice e titolo del piano formativo AVT/94/13 – “Interventi formativi per le 

aziende pugliesi, in sigla APULIA”, tenutosi in Monopoli (BA) presso la sede dell’azienda, per un 

totale di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 10/12/2014 al 22/12/2014 
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 2T S.R.L.S. – Via Fogazzaro s.n. - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Commercio all'ingrosso di abbigliamento e accessori. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di Business Process Analysis. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “BUSINESS PROCESS ANALISYS PER L'OTTIMIZZAZIONE DEI 

PROCESSI AZIENDALI”, codice identificativo azione 1004042, Linea guida avviso 5/2013 di 

FONDIMPRESA, codice e titolo del piano formativo AVT/94/13 – “Interventi formativi per le 

aziende pugliesi, in sigla APULIA”, tenutosi in Monopoli (BA) presso la sede dell’azienda, per un 

totale di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 09/12/2014 al 30/12/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 LE.BI.PA.MI. S.R.L. – Via Altiero Spinelli n°49 - 70010 Turi (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Servizi di assistenza socio-sanitaria, domiciliare e residenziale, per anziani, malati, disabili e 

minori. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di Valorizzazione delle competenze. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “LA VALORIZZAZIONE DELLE COMPETENZE”, codice identificativo 

azione 1004149, Linea guida avviso 5/2013 di FONDIMPRESA, codice e titolo del piano 

formativo AVT/94/13 – “Interventi formativi per le aziende pugliesi, in sigla APULIA”, tenutosi in 

Turi (BA) presso la sede dell’azienda, per un totale di 30 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 09/12/2014 al 30/12/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONFEZIONI SPORTELLI S.R.L. – Via G. Leopardi n°80 - 70017 Putignano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Attività manifatturiere. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di Business Process Analysis. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “BUSINESS PROCESS ANALYSIS (BPA) PER L’OTTIMIZZAZIONE DEI 

PROCESSI AZIENDALI”, codice identificativo azione 1004047, Linea guida avviso 5/2013 di 

FONDIMPRESA, codice e titolo del piano formativo AVT/94/13 – “Interventi formativi per le 

aziende pugliesi, in sigla APULIA”, tenutosi in Putignano (BA) presso la sede dell’azienda, per 

un totale di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 02/12/2014 al 17/12/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DOTT. AMODIO VITO NICOLA – Via Donato Iaia n°10 - 70014 Conversano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Attività degli studi odontoiatrici. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “FORMARE ALLA SICUREZZA SUL LAVORO”, Avviso 3/2014 di 

FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 113335 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in 

Conversano (BA) presso la sede dell’azienda, per un totale di 22 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 01/12/2014 al 05/12/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Associazione di promozione sociale, culturale, e di formazione professionale FORMARE – Via V. 

Petruzzi n°16 - 70017 Putignano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Commercio, somministrazione alimenti e bevande. 

• Tipo di impiego  Docenza per il modulo: sicurezza, salute e sicurezza sul lavoro. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il percorso formativo: Sezione 2 – COMMERCIO, SOMMINISTRAZIONE 

ALIMENTI E BEVANDE. Avviso pubblico n°2/2013. Totale di 20 ore di docenza. 

 

• Date (da – a)  Dal 29/11/2014 al 29/01/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Organismo di formazione professionale Programma Sviluppo – Via U. De Carolis n°18 - 74121 

Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Vari. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 
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• Principali mansioni e responsabilità  Docenza per il modulo “Datori di lavoro che intendono svolgere il ruolo di responsabile del 

servizio di prevenzione e protezione aziendale – Rischio Basso”, nell’ambito degli interventi 

finanziati da FORMAZIENDA per il corso: “Competenze tecnico linguistiche” – ID 149 approvato 

con delibera del C.d.A. di Formazienda del 29 ottobre 2014 – Avviso a sportello, tenutosi presso 

lo studio del Rag. Giovanni Mignozzi a Putignano (BA) al viale Cristoforo Colombo n°23, per un 

totale di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 24/11/2014 al 01/12/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 AIDA CARE SOC. COOP. SOCIALE A R.L. – Via Brennero n°38 - 70013 Castellana Grotte 

(BA). 

• Tipo di azienda o settore  Servizi socio educativi. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “MOTIVAZIONE, PREVENZIONE E SICUREZZA IN AZIENDA”, Avviso 

3/2014 di FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 113135 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in 

Castellana Grotte (BA) presso la sede dell’azienda, per un totale di 22 ore. 

 

• Date (da – a)  15/11/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Organismo di formazione professionale Programma Sviluppo – Via U. De Carolis n°18 - 74121 

Taranto (TA). 

• Tipo di azienda o settore  Vari. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza per il modulo “Aggiornamento per RLS”, nell’ambito degli interventi finanziati da 

FORMAZIENDA per il corso: “Competenze tecnico linguistiche” – ID 149 approvato con delibera 

del C.d.A. di Formazienda del 29 ottobre 2014 – Avviso a sportello, tenutosi presso lo studio del 

Rag. Giovanni Mignozzi a Putignano (BA) al viale Cristoforo Colombo n°23, per un totale di 4 

ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 11/11/2014 al 19/11/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FIN.SUD S.R.L. – Via Cozze n°2 - 70014 Conversano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Industria alimentare. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “L’IMPORTANZA DELLA FORMAZIONE PER LA CRESCITA 

PROFESSIONALE”, Avviso 3/2014 di FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 109439 - 

D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Conversano (BA) presso la sede dell’azienda, per un totale di 25 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 03/11/2014 al 10/11/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PETROLPUGLIA S.R.L. – Via Magenta n°15 - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Commercio di prodotti petroliferi. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “PREVENZIONE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO”, Avviso 3/2014 

di FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 111224 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Monopoli 

(BA) presso la sede dell’azienda, per un totale di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 30/10/2014 al 11/11/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 LIUZZI MICHELE – Via Alberobello Z.I. - 70017 Noci (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Distribuzione commerciale. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “PREVENZIONE: IL LAVORO SICURO”, Avviso 3/2014 di 

FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 111334 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Noci (BA) 

presso la sede dell’azienda, per un totale di 22 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 28/10/2014 al 31/10/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 MASI COSTRUZIONI S.R.L. – Via Noci n°64/D  - 70017 Putignano (BA). 
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• Tipo di azienda o settore  Edilizia. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “LA SICUREZZA IN AZIENDA”, Avviso 3/2014 di FONDIMPRESA, codice 

identificativo del piano 108876 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Putignano (BA) presso la sede 

dell’azienda, per un totale di 22 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 03/10/2014 al 09/10/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 EDIL A.C. S.R.L. DI ANDREA E CLAUDIO GENCO – Via Orsini n°51  - 70017 Putignano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Edilizia. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “LAVORARE IN SICUREZZA”, Avviso 3/2014 di FONDIMPRESA, codice 

identificativo del piano 106974 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Putignano (BA) presso la sede 

dell’azienda, per un totale di 23 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 01/09/2014 al 05/09/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 UGL (Unione Generale del Lavoro) - Confimea (Confederazione Italiana dell’Impresa) - EBIGEN 

(Ente Bilaterale Generale Sicurezza e Lavoro). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Docenza per il corso di formazione teorico-pratico per lavoratori “Addetti alla conduzione di gru a 

torre – rotazione bassa e alta”, ai sensi degli artt. 37 comma 7 e 73 del D.Lgs. 81/2008 e 

ss.mm.ii., tenutosi in Monopoli (BA) alla Via San Marco n°84, per un totale di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 25/08/2014 al 29/08/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 UGL (Unione Generale del Lavoro) - Confimea (Confederazione Italiana dell’Impresa) - EBIGEN 

(Ente Bilaterale Generale Sicurezza e Lavoro). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Docenza per il corso di formazione teorico-pratico per lavoratori “Addetti alla conduzione di PLE 

con e senza stabilizzatori”, ai sensi dell’art. 73 del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii., tenutosi in 

Monopoli (BA) alla Via San Marco n°84, per un totale di 3 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 25/08/2014 al 28/08/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ALESAN 3C S.R.L. – C.da Ospedale n°193 - 70010 Locorotondo (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Edilizia. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “LA SICUREZZA SUL CANTIERE EDILE”, Avviso 4/2013 di 

FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 96774 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Locorotondo 

(BA) presso la sede dell’azienda, per un totale di 21:30 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 04/08/2014 al 08/08/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 UGL (Unione Generale del Lavoro) - Confimea (Confederazione Italiana dell’Impresa) - EBIGEN 

(Ente Bilaterale Generale Sicurezza e Lavoro). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Docenza per il corso di formazione teorico-pratico per lavoratori “Addetti alla conduzione di gru 

per autocarro”, ai sensi dell’art. 37 e art. 71 comma 7/a del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii., tenutosi 

in Monopoli (BA) alla Via San Marco n°84, per un totale di 2 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 31/07/2014 al 02/09/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PDT COSMETICI S.R.L. – Viale Cavalieri del Lavoro s.n. - 70017 Putignano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Fabbricazione di prodotti chimici. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 
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• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “LAVORARE IN SICUREZZA NELLA PRODUZIONE DI COSMETICI”, 

Avviso 4/2013 di FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 95446 - D.Lgs.81/2008”, 

tenutosi in Putignano (BA) presso la sede dell’azienda, per un totale di 22 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 22/07/2014 al 30/07/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CENTRO ARREDI CARRIERI S.R.L. UNIPERSONALE – Via Antonio Messa n°5 - 70044 

Polignano a Mare (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Commercio al dettaglio e all'ingrosso di mobili / falegnameria. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “FORMARE ALLA SICUREZZA”, Avviso 4/2013 di FONDIMPRESA, codice 

identificativo del piano 95080 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Polignano a Mare (BA) presso la 

sede dell’azienda, per un totale di 21 ore. 

 

• Date (da – a)  18/07/2014 - 26/09/2014 – 03/10/2014 – 10/10/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 STUDIO SCHENA S.R.L.S. – Via Arenazza nn°150-152 - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Lavorazione e commercializzazione di legnami. 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “FORMARE ALLA SICUREZZA”, codice progetto FONDITALIA 

634/01SF.001., tenutosi in Bari (BA) presso la sede della “FREZZA LEGNAMI S.P.A.” in Via 

Tommaso Columbo n°49 - 70123 Bari (BA), per un totale di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 10/07/2014 al 18/07/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 LONDON S.R.L. – Via Conversano s.n. - 70017 Putignano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Commercio al dettaglio abbigliamento uomo/donna. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “PREVENZIONE E SICUREZZA: LA GESTIONE DEL PUNTO VENDITA”, 

Avviso 4/2013 di FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 94262 - D.Lgs.81/2008”, 

tenutosi in Putignano (BA) presso la sede dell’azienda, per un totale di 23 ore. 

 

• Date (da – a)  04/07/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 UGL (Unione Generale del Lavoro) - Confimea (Confederazione Italiana dell’Impresa) - EBIGEN 

(Ente Bilaterale Generale Sicurezza e Lavoro). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Docenza per il corso di aggiornamento per “Addetti e Preposti al Montaggio Smontaggio 

Trasformazione Ponteggi”, ai sensi dell’allegato XXI del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii., tenutosi in 

Monopoli (BA) alla Via San Marco n°84, per un totale di 2 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 25/06/2014 al 03/07/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 UGL (Unione Generale del Lavoro) - Confimea (Confederazione Italiana dell’Impresa) - EBIGEN 

(Ente Bilaterale Generale Sicurezza e Lavoro). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Docenze per il corso “Addetti e Preposti al Montaggio Smontaggio e Trasformazione Ponteggi”, 

ai sensi dell’allegato XXI del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii., tenutosi in Monopoli (BA) alla Via San 

Marco n°84, per un totale di 28 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 17/06/2014 al 24/06/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CON. EDIL. CONVERTINI EDILIZIA S.A.S. DI CONVERTINI FRANCESCO – S.C. 107 

Papariello n°28 - 70010 Locorotondo (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Edilizia. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “LAVORARE IN SICUREZZA: L’IMPORTANZA DELLA PREVENZIONE”, 

Avviso 4/2013 di FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 96835 - D.Lgs.81/2008”, 

tenutosi in Locorotondo (BA) presso la sede dell’azienda, per un totale di 21:30 ore. 
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• Date (da – a)  Dal 16/06/2014 al 18/06/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 UGL (Unione Generale del Lavoro) - Confimea (Confederazione Italiana dell’Impresa) - EBIGEN 

(Ente Bilaterale Generale Sicurezza e Lavoro). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Docenze per il corso di aggiornamento “Formazione in materia di sicurezza per i Datori di 

Lavoro che intendono svolgere direttamente i compiti propri del Responsabile del Servizio di 

Prevenzione e Protezione, Rischio Alto, ai sensi dell’art. 34 del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. e 

contenuti di cui all’Accordo Stato Regioni del 21 dicembre 2011, rep. Atti n°223/csr”, tenutosi in 

Monopoli (BA) alla Via San Marco n°84, per un totale di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 13/06/2014 al 21/06/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Confimpresa (Confederazione Italiana della Piccola Media Impresa e dell’Artigianato) in 

collaborazione con EbiForm (Ente Bilaterale Nazionale per la Formazione Professionalizzante). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Docenza per il corso di aggiornamento per i coordinatori per la sicurezza, in fase di 

progettazione ed esecuzione, nei cantieri temporanei e mobili (all. XIV del T.U. della sicurezza 

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.), tenutosi in Monopoli (BA) alla Via San Marco n°84, per un totale di 20 

ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 06/06/2014 al 16/06/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 MANGINI BATTISTA – Via Francesco Saverio Tateo n°27 - 70017 Putignano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Installazione di impianti. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “INNOVIAMO IN SICUREZZA”, Avviso 4/2013 di FONDIMPRESA, codice 

identificativo del piano 94939 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Putignano (BA) presso la sede 

dell’azienda, per un totale di 21 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 05/06/2014 al 27/06/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONFEZIONI SPORTELLI S.R.L. – Via G. Leopardi n°80 - 70017 Putignano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Attività manifatturiere. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “PREVENZIONE, SICUREZZA E SALUTE: VIVERE IL LUOGO DI 

LAVORO”, Avviso 4/2013 di FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 97076 - 

D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Putignano (BA) presso la sede dell’azienda, per un totale di 22 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 19/05/2014 al 04/06/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 GIPA S.R.L. – Via G. Leopardi n°23 - 70017 Putignano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Laboratorio di analisi cliniche. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “LAVORIAMO IN SICUREZZA”, Avviso 4/2013 di FONDIMPRESA, codice 

identificativo del piano 96402 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Putignano (BA) presso la sede 

dell’azienda, per un totale di 21 ore. 

 

• Date (da – a)  2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 LE.BI.PA.MI. S.R.L. – Via Altiero Spinelli n°49 - 70010 Turi (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Struttura di assistenza infermieristica. 

• Tipo di impiego  Attività preparatorie e di accompagnamento piano formativo. 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività preparatorie e di accompagnamento piano formativo “SICUREZZA E PREVENZIONE 

SUL LAVORO”, Avviso 4/2013 di FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 89759. 
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• Date (da – a)  2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 LE.BI.PA.MI. S.R.L. – Via Altiero Spinelli n°49 - 70010 Turi (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Struttura di assistenza infermieristica. 

• Tipo di impiego  Gestione piano formativo. 

• Principali mansioni e responsabilità  Amministrazione piano formativo “SICUREZZA E PREVENZIONE SUL LAVORO”, Avviso 

4/2013 di FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 89759. 

 

• Date (da – a)  Dal 07/05/2014 al 14/05/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 LE.BI.PA.MI. S.R.L. – Via Altiero Spinelli n°49 - 70010 Turi (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Struttura di assistenza infermieristica. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “SICUREZZA E PREVENZIONE SUL LAVORO”, Avviso 4/2013 di 

FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 89759 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Turi (BA) 

presso la sede dell’azienda, per un totale di 22 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 07/05/2014 al 12/05/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Confimpresa (Confederazione Italiana della Piccola Media Impresa e dell’Artigianato) in 

collaborazione con EbiForm (Ente Bilaterale Nazionale per la Formazione Professionalizzante). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza ai sensi dell’art. 73 comma 5 del D.Lgs.81/2008 e s.m.i., in attuazione dell’Accordo in 

sede di Conferenza Permanente Stato Regioni del 22/02/2012, G.U. 12/03/2012, repertorio atti 

n.53/CSR. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Docenze per il corso di formazione di “Abilitazione alla conduzione di Carrelli Elevatori – Carrelli 

Semoventi Industriali”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Via San Marco n°84, per un totale di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 24/04/2014 al 28/04/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Confimpresa (Confederazione Italiana della Piccola Media Impresa e dell’Artigianato) in 

collaborazione con EbiForm (Ente Bilaterale Nazionale per la Formazione Professionalizzante). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di “Formazione in materia di sicurezza per i Datori di Lavoro che intendono 

svolgere direttamente i compiti propri del Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione, ai sensi dell’art. 34 del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. e contenuti di cui all’Accordo 

Stato Regioni del 21 dicembre 2011, rep. Atti n°223/csr”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Via San 

Marco n°84, per un totale di 20 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 07/04/2014 al 10/04/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Confimpresa (Confederazione Italiana della Piccola Media Impresa e dell’Artigianato) in 

collaborazione con EbiForm (Ente Bilaterale Nazionale per la Formazione Professionalizzante). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di formazione per “Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza”, ai 

sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii., tenutosi in Monopoli (BA) alla Via San Marco 

n°84, per un totale di 16 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 17/03/2014 al 20/03/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CONVERTINI ANTONIO – S.C. 126 Ospedale n°82 - 70010 Locorotondo (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Edilizia. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “IL CANTIERE EDILE: PREVENZIONE E SICUREZZA”, Avviso 4/2013 di 

FONDIMPRESA, codice identificativo del piano 95400 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Locorotondo 

(BA) presso la sede dell’azienda, per un totale di 23 ore. 

 

• Date (da – a)  28/02/2014 
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ANTIALP associazione per la tutela degli ingegneri e architetti e per la promozione della libera 

professione – Via Bixio n°37 - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza per il corso di aggiornamento per i coordinatori per la sicurezza, in fase di 

progettazione ed esecuzione, nei cantieri temporanei e mobili (all. XIV del T.U. della sicurezza 

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.), per un totale di 2 ore. 

 

• Date (da – a)  21/02/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Confimpresa (Confederazione Italiana della Piccola Media Impresa e dell’Artigianato) in 

collaborazione con EbiForm (Ente Bilaterale Nazionale per la Formazione Professionalizzante). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Docenza per il corso di aggiornamento per “Addetti e Preposti al Montaggio Smontaggio 

Trasformazione Ponteggi”, ai sensi dell’allegato XXI del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii., tenutosi in 

Monopoli (BA) alla Via San Marco n°84, per un totale di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 22/01/2014 al 18/02/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Confimpresa (Confederazione Italiana della Piccola Media Impresa e dell’Artigianato) in 

collaborazione con EBAIS (Ente Bilaterale dell’Artigianato Industria e servizi). 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza per il corso di formazione per “Coordinatori per la sicurezza, in fase di progettazione ed 

esecuzione, nei cantieri temporanei e mobili”, ai sensi dell’allegato XIV del D.Lgs. 81/2008 e 

ss.mm.ii., tenutosi in Monopoli (BA) alla Via San Marco n°84, per un totale di 40 ore. 

 

• Date (da – a)  06/12/2013 - 23/12/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PDT cosmetici s.r.l. – Viale Cavalieri del Lavoro, z.i. - 70017 Putignano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Formulazione e produzione cosmetici a marchio proprio e per conto terzi. 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze al progetto “AGGIORNARSI PER COMPETERE”, cod. PO0713IBA1012.26 approvato 

dall’Amministrazione Provinciale di Bari con det. dir. n°4648/FPF del 27/12/2012, pubblicata sul 

BURP n°13 del 24/01/2013, PO Puglia 2007-2013 Avviso Pubblico BA/10/2012 – ASSE I – 

ADATTABILITÀ, per un totale di 6 ore. 

 

• Date (da – a)  Da novembre 2012 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Aziende 

• Tipo di azienda o settore  Vari settori (rischio basso – medio – alto) 

• Tipo di impiego  Docenza formazione generale e specifica lavoratori per conto del soggetto organizzatore e 

responsabile del progetto formativo. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza ai sensi dell’art.37 del D.Lgs.81/2008 e s.m.i., in attuazione dell’Accordo in sede di 

Conferenza Permanente Stato Regioni del 21/12/2011, repertorio atti n.221/CSR, per i lavoratori 

dipendenti di varie aziende, per un totale di circa 460 ore. 

 

• Date (da – a)  06/12/2013 - 23/12/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FederTerziario Bari (Associazione Provinciale Federterziario di Bari) – Via Arenazza nn°150/152 

- 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di “Formazione in materia di sicurezza per i Datori di Lavoro che intendono 

svolgere direttamente i compiti propri del Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione, ai sensi dell’art. 34 del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. e contenuti di cui all’Accordo 

Stato Regioni del 21 dicembre 2011, rep. Atti n°223/csr”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Via 

Arenazza nn°150/152, per un totale di 11 ore. 
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• Date (da – a)  Dal 04/12/2013 al 07/12/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Confimpresa (Confederazione Italiana della Piccola Media Impresa e dell’Artigianato) in 

collaborazione con EbiForm (Ente Bilaterale Nazionale per la Formazione Professionalizzante). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza ai sensi dell’art. 73 comma 5 del D.Lgs.81/2008 e s.m.i., in attuazione dell’Accordo in 

sede di Conferenza Permanente Stato Regioni del 22/02/2012, G.U. 12/03/2012, repertorio atti 

n.53/CSR. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Docenze per il corso di formazione di “Abilitazione alla conduzione di Carrelli Elevatori – Carrelli 

Semoventi Industriali”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Via Ricasoli n°110, per un totale di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 14/11/2013 al 20/12/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 O-I MANIFACTURING ITALY S.P.A. – stabilimento di Bari. 

• Tipo di azienda o settore  Vetreria. 

• Tipo di impiego  Docenza ai sensi dell’art. 73 comma 5 del D.Lgs.81/2008 e s.m.i., in attuazione dell’Accordo in 

sede di Conferenza Permanente Stato Regioni del 22/02/2012, G.U. 12/03/2012, repertorio atti 

n.53/CSR. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Docenze per il corso teorico-pratico per lavoratori addetti alla conduzione di carrelli elevatori 

semoventi con conducente a bordo per il progetto FONDIMPRESA - D.Lgs.81/2008”, tenutosi 

presso la sede dell’azienda, per un totale di 120 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 12/11/2013 al 20/11/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 O-I MANIFACTURING ITALY S.P.A. – stabilimento di Bari. 

• Tipo di azienda o settore  Vetreria. 

• Tipo di impiego  Docenza ai sensi dell’art. 73 comma 5 del D.Lgs.81/2008 e s.m.i., in attuazione dell’Accordo in 

sede di Conferenza Permanente Stato Regioni del 22/02/2012, G.U. 12/03/2012, repertorio atti 

n.53/CSR. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Docenze per il corso teorico-pratico per lavoratori addetti alla conduzione di pale caricatrici 

frontali per il progetto FONDIMPRESA - D.Lgs.81/2008”, tenutosi presso la sede dell’azienda, 

per un totale di 20 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 06/11/2013 al 21/11/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Confimpresa (Confederazione Italiana della Piccola Media Impresa e dell’Artigianato) in 

collaborazione con EbiForm (Ente Bilaterale Nazionale per la Formazione Professionalizzante). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di formazione per “Addetti e Preposti al Montaggio Smontaggio 

Trasformazione Ponteggi”, ai sensi dell’allegato XXI del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii., tenutosi in 

Monopoli (BA) alla Via Ricasoli n°110, per un totale di 41 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 25/10/2013 al 31/10/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Confimpresa (Confederazione Italiana della Piccola Media Impresa e dell’Artigianato) in 

collaborazione con EbiForm (Ente Bilaterale Nazionale per la Formazione Professionalizzante). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di “Formazione in materia di sicurezza per i Datori di Lavoro che intendono 

svolgere direttamente i compiti propri del Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione, ai sensi dell’art. 34 del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. e contenuti di cui all’Accordo 

Stato Regioni del 21 dicembre 2011, rep. Atti n°223/csr”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Via 

Ricasoli n°110, per un totale di 20 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 26/09/2013 al 30/10/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 O-I MANIFACTURING ITALY S.P.A. – stabilimento di Aprilia via Cogna n°2, Aprilia (LT). 

• Tipo di azienda o settore  Vetreria. 
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• Tipo di impiego  Docenza ai sensi dell’art. 73 comma 5 del D.Lgs.81/2008 e s.m.i., in attuazione dell’Accordo in 

sede di Conferenza Permanente Stato Regioni del 22/02/2012, G.U. 12/03/2012, repertorio atti 

n.53/CSR. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Docenze per il corso teorico-pratico per lavoratori addetti alla conduzione di carrelli elevatori 

semoventi con conducente a bordo per il progetto FONDIMPRESA - D.Lgs.81/2008”, tenutosi 

presso la sede dell’azienda, per un totale di 72 ore. 

 

• Date (da – a)  25/10/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 O-I MANIFACTURING ITALY S.P.A. – stabilimento di San Gemini via Tiberina n°7, San Gemini 

(TR). 

• Tipo di azienda o settore  Vetreria. 

• Tipo di impiego  Docenza ai sensi dell’art. 73 comma 5 del D.Lgs.81/2008 e s.m.i., in attuazione dell’Accordo in 

sede di Conferenza Permanente Stato Regioni del 22/02/2012, G.U. 12/03/2012, repertorio atti 

n.53/CSR. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Docenze per il corso teorico-pratico per lavoratori addetti alla conduzione di carrelli elevatori 

semoventi con conducente a bordo per il progetto FONDIMPRESA - D.Lgs.81/2008”, tenutosi 

presso la sede dell’azienda, per un totale di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Da 08/10/2013 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 I.S.Va.Ce.Co.P. – Istituto Superiore per la Valorizzazione e Certificazione delle Competenze 

Personali – Via Farini n°62 - 00185 Roma (RM). 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente accreditato con codice 017/2013/0063. 

 

• Date (da – a)  02/10/2013 - 08/10/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 IFOC – AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO I.A.A. DI BARI – Via E. Mola 

n°19 - 70121 Bari (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Prova pratica per corso “Trattoristi”. 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di formazione professionale per giovani agricoltori beneficiari del premio di 

1° insediamento, tenutosi a Monopoli (BA) presso IPSIAM via Procaccia n°111, Azione 1 – 

Misura 111 – “Azione nel campo della formazione professionale e dell’informazione” del 

Programma di Sviluppo Rurale della Regione Puglia 2007/2013, per un totale di 10 ore; lettera di 

incarico prot. 668/GEN/MN del 10/09/2013. 

 

• Date (da – a)  Dal 17/09/2013 al 17/10/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 IFOC – AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO I.A.A. DI BARI – Via E. Mola 

n°19 - 70121 Bari (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Sicurezza D.Lgs. 81/08: Gestione ed organizzazione della sicurezza. 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di formazione professionale per giovani agricoltori beneficiari del premio di 

1° insediamento, tenutosi a Putignano (BA) presso IPSIA “Agostino Agherbino” viale Papa 

Giovanni XXIII, a Monopoli (BA) presso IPSIAM via Procaccia n°111, a Castellana Grotte (BA) 

presso IPSSEOA c.da Rosatella, Azione 1 – Misura 111 – “Azione nel campo della formazione 

professionale e dell’informazione” del Programma di Sviluppo Rurale della Regione Puglia 

2007/2013, per un totale di 28 ore; lettera di incarico prot. 647/GEN/MN del 10/09/2013. 

 

• Date (da – a)  Dal 05/07/2013 al 10/07/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 NUOVA SAPEM DI NOTARNICOLA COSTANTINO – Via Posillipo n°11 - 70015 Noci (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Edilizia. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “FORMARE ALLA SICUREZZA”, Avviso 2/2012 di FONDIMPRESA, codice 

identificativo del piano 76226 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Noci (BA) presso la sede 

dell’azienda, per un totale di 21 ore. 

 



Pagina 55 - Curriculum vitae di 

[ DRAGONE Gianluca ] 

  

  

 

• Date (da – a)  Dal 21/06/2013 al 26/06/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 MASI COSTRUZIONI S.R.L. – Via Noci n°64/D - 70017 Putignano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Edilizia. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “LAVORARE IN SICUREZZA”, Avviso 2/2012 di FONDIMPRESA, codice 

identificativo del piano 70115 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Putignano (BA) presso la sede 

dell’azienda, per un totale di 20 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 14/06/2013 al 28/06/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DATASERVICE S.R.L. - Piazza San Francesco da Paola n°12/A-B - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di “Formazione in materia di sicurezza per i Datori di Lavoro che intendono 

svolgere direttamente i compiti propri del Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione, ai sensi del D.Lgs. 81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco 

da Paola n°12/A-B, per un totale di 16,30 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 07/06/2013 al 20/06/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 IMPRESA EDILE CASULLI GIOVANNI S.R.L. – Via Antonio Vivaldi n°12 - 70017 Putignano 

(BA). 

• Tipo di azienda o settore  Edilizia. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “LA SICUREZZA IN AZIENDA”, Avviso 2/2012 di FONDIMPRESA, codice 

identificativo del piano 70595 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Putignano (BA) presso la sede 

dell’azienda, per un totale di 20 ore. 

 

• Date (da – a)  24/05/2013 – 30/05/2013 – 07/06/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “A. AGHERBINO” – Via Paravento - 70015 Noci (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di Istruzione Secondaria Superiore. 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza ai sensi dell’art.37 del D.Lgs.81/2008 e s.m.i., in attuazione dell’Accordo in sede di 

Conferenza Permanente Stato Regioni del 21/12/2011, repertorio atti n.221/CSR., tenutosi in 

Noci (BA) presso la sede dell’Istituto, per un totale di 12 ore. 

 

• Date (da – a)  23/05/2013 – 29/05/2013 – 06/06/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “A. AGHERBINO” – V.le Papa Giovanni XXIII - 70017 

Putignano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di Istruzione Secondaria Superiore. 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza ai sensi dell’art.37 del D.Lgs.81/2008 e s.m.i., in attuazione dell’Accordo in sede di 

Conferenza Permanente Stato Regioni del 21/12/2011, repertorio atti n.221/CSR., tenutosi in 

Putignano (BA) presso la sede dell’Istituto, per un totale di 12 ore. 

 

• Date (da – a)  10/05/2013 - 16/05/2013 – 17/05/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DATASERVICE S.R.L. – Piazza San Francesco da Paola n°12/A-B - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Edilizia. 

• Tipo di impiego  Docenza ai sensi dell’art.37 del D.Lgs.81/2008 e s.m.i., in attuazione dell’Accordo in sede di 

Conferenza Permanente Stato Regioni del 21/12/2011, repertorio atti n. 221/CSR. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “FORMARE ALLA SICUREZZA SUL LAVORO 3”, codice progetto 

FONDITALIA 272/01SF.001. - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) presso la sede della 

“DATASERVICE S.R.L.” in Piazza San Francesco da Paola n°12/A-B - 70043 Monopoli (BA), 

per un totale di 13 ore. 
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• Date (da – a)  06 e 07 maggio 2013 / 13 e 14 maggio 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DIFFUSIONE TESSILE S.R.L. – Via Santi n°8 Cavriago (RE). 

• Tipo di azienda o settore  Negozio di abbigliamento – Settore Ateco 47.71.10 (rischio basso). 

• Tipo di impiego  Docenza formazione generale e specifica lavoratori per conto del soggetto organizzatore e 

responsabile del progetto formativo OM.EN CONSULENZE S.R.L., con sede in Via Terracini 

n°14 – Colorno (PR). 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza ai sensi dell’art.37 del D.Lgs.81/2008 e s.m.i., in attuazione dell’Accordo in sede di 

Conferenza Permanente Stato Regioni del 21/12/2011, repertorio atti n.221/CSR, per i lavoratori 

del negozio con sede a Bari, tenutosi presso l’aula conferenze della CARRIERI I.T.C. S.R.L. con 

sede in Monopoli (BA) alla Via Carducci n°19, per un totale di 32 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 15/04/2013 al 22/04/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 EDIL A.C. S.R.L. DI ANDREA E CLAUDIO GENCO – Via Orsini n°51 - 70017 Putignano (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Edilizia. 

• Tipo di impiego  Docenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro ai sensi del D.Lgs.81/2008. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “LAVORO SICURO”, Avviso 2/2012 di FONDIMPRESA, codice 

identificativo del piano 63423 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Putignano (BA) presso la sede 

dell’azienda, per un totale di 20 ore. 

 

• Date (da – a)  25/03/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DATASERVICE S.R.L. - Piazza San Francesco da Paola n°12/A-B - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso in materie riguardanti l’“Aggiornamento degli addetti al montaggio utilizzo e 

smontaggio ponteggi - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco da 

Paola n°12/A-B, per un totale di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 06/03/2013 al 20/03/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DATASERVICE S.R.L. - Piazza San Francesco da Paola n°12/A-B - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di “Formazione in materia di sicurezza per i Datori di Lavoro che intendono 

svolgere direttamente i compiti propri del Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione, ai sensi del D.Lgs. 81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco 

da Paola n°12/A-B, per un totale di 20 ore e 30 minuti. 

 

• Date (da – a)  15/03/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ANTIALP associazione per la tutela degli ingegneri e architetti e per la promozione della libera 

professione – Via Bixio n°37 - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza per il corso di aggiornamento per i coordinatori per la sicurezza, in fase di 

progettazione ed esecuzione, nei cantieri temporanei e mobili (all. XIV del T.U. della sicurezza 

D.Lgs. 81/08 e s.m.i.), per un totale di 2 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 14/01/2013 al 22/02/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 VETRERIE MERIDIONALI S.P.A. - 70013 Castellana Grotte (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Vetreria. 

• Tipo di impiego  Docenza ai sensi dell’art.37 del D.Lgs.81/2008 e s.m.i., in attuazione dell’Accordo in sede di 

Conferenza Permanente Stato Regioni del 21/12/2011, repertorio atti n.221/CSR. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il progetto FONDIMPRESA - D.Lgs.81/2008, tenutosi presso la sede dell’azienda, 

per un totale di 144 ore. 
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• Date (da – a)  Dal 10/01/2013 al 19/02/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 O-I MANIFACTURING ITALY S.P.A. – stabilimento di Bari. 

• Tipo di azienda o settore  Vetreria. 

• Tipo di impiego  Docenza ai sensi dell’art.37 del D.Lgs.81/2008 e s.m.i., in attuazione dell’Accordo in sede di 

Conferenza Permanente Stato Regioni del 21/12/2011, repertorio atti n.221/CSR. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il progetto FONDIMPRESA. - D.Lgs.81/2008, tenutosi presso la sede dell’azienda, 

per un totale di 80 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 17/11/2012 al 24/11/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DATASERVICE S.R.L. – Piazza San Francesco da Paola n°12/A-B - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  “Longo Euroservice S.r.l.” sita in Conversano (BA) alla via Castellana n°2 – S.S. 634; Settore 

Metalmeccanico Industria. 

• Tipo di impiego  Docenza ai sensi dell’art.37 del D.Lgs.81/2008 e s.m.i., in attuazione dell’Accordo in sede di 

Conferenza Permanente Stato Regioni del 21/12/2011, repertorio atti n. 221/CSR. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “FORMARE ALLA SICUREZZA SUL LAVORO”, codice progetto 

FONDITALIA 158/01SF.001. - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Conversano (BA) presso la sede della 

“Longo Euroservice S.r.l.” in via Castellana n°2 – S.S. 634, per un totale di 14 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 14/11/2012 al 16/11/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DATASERVICE S.R.L. – Piazza San Francesco da Paola n°12/A-B - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “LA SICUREZZA IN AZIENDA E LA GESTIONE DELLE EMERGENZE”, 

codice progetto FONDITALIA 157/01SF.001 - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla 

Piazza San Francesco da Paola n°12/A-B, per un totale di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 04/10/2012 al 09/10/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 IFOC – AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO I.A.A. DI BARI – Via E. Mola 

n°19 - 70121 Bari (BA). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di formazione professionale per giovani agricoltori beneficiari del premio di 

1° insediamento, tenutosi a Putignano (BA) presso IPSIA “Agostino Agherbino” viale Papa 

Giovanni XXIII, codice 046, Azione 1 – 111 – “Azione nel campo della formazione professionale 

e dell’informazione” del Programma di Sviluppo Rurale della Regione Puglia 2007/2013, per un 

totale di 12 ore; lettera di incarico prot. 755/GEN/MN del 03/09/2012. 

 

• Date (da – a)  Dal 25/09/2012 al 28/09/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 IFOC – AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO I.A.A. DI BARI – Via E. Mola 

n°19 - 70121 Bari (BA). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di formazione professionale per giovani agricoltori beneficiari del premio di 

1° insediamento, tenutosi ad Altamura (BA) presso IISS “M. De Nora” via Lago Passatello, 3 - 

codice 045, Azione 1 – 111 – “Azione nel campo della formazione professionale e 

dell’informazione” del Programma di Sviluppo Rurale della Regione Puglia 2007/2013, per un 

totale di 12 ore; lettera di incarico prot. 755/GEN/MN del 03/09/2012. 

 

• Date (da – a)  Dal 05/09/2012 al 07/09/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 IFOC – AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO I.A.A. DI BARI – Via E. Mola 

n°19 - 70121 Bari (BA). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 
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• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di formazione professionale per giovani agricoltori beneficiari del premio di 

1° insediamento, tenutosi a Bari presso IFOC via Emanuele Mola, 19 - codice 036, Azione 1 – 

111 – “Azione nel campo della formazione professionale e dell’informazione” del Programma di 

Sviluppo Rurale della Regione Puglia 2007/2013, per un totale di 12 ore; lettera di incarico prot. 

755/GEN/MN del 03/09/2012. 

 

• Date (da – a)  Dal 25/07/2012 al 27/07/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 IFOC – AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO I.A.A. DI BARI – Via E. Mola 

n°19 - 70121 Bari (BA). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di formazione professionale per giovani agricoltori beneficiari del premio di 

1° insediamento, tenutosi in Monopoli (BA) presso IPSIAM via Procaccia, 111 - codice 039, 

Azione 1 – 111 – “Azione nel campo della formazione professionale e dell’informazione” del 

Programma di Sviluppo Rurale della Regione Puglia 2007/2013, per un totale di 12 ore; lettera di 

incarico prot. 684/GEN/MN del 19/07/2012. 

 

• Date (da – a)  13/07/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DATASERVICE S.R.L. - Piazza San Francesco da Paola n°12/A-B - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso in materie riguardanti l’“Aggiornamento degli addetti al montaggio utilizzo e 

smontaggio ponteggi - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco da 

Paola n°12/A-B, per un totale di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 21/05/2012 al 24/05/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DATASERVICE S.R.L. - Piazza San Francesco da Paola n°12/A-B - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso “GESTIONE DELLE EMERGENZE”, codice progetto FONDITALIA 

70/01SF.001. - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco da Paola 

n°12/A-B, per un totale di 12 ore. 

 

• Date (da – a)  Dal 13/04/2012 al 25/05/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 SPEGEA Scuola di Management S.ca.R.L. – Via Amendola n°172/C – Executive Center - 70126 

Bari. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso ’“Addetto al montaggio ponteggi”, per un totale di 28 ore, nell’ambito 

dell’attività <<P2: POTENZIAMO IL POTENZIALE – AVVISO 3/2010 DI FONDIMPRESA – COD. 

IDENTIF. AVT/148/10>>. 

 

• Date (da – a)  Dal 16/04/2012 al 17/04/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DATASERVICE S.R.L. - Piazza San Francesco da Paola n°12/A-B - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso ’“Addetto al montaggio utilizzo e smontaggio ponteggi - D.Lgs.81/2008”, 

tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco da Paola n°12/A-B, per un totale di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  22/03/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 UNIVERSITÀ DI BOLOGNA - Facoltà di Giurisprudenza - Complesso Universitario di Via 

Belmeloro n°14 – Bologna. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Ospite per docenza. 
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• Principali mansioni e responsabilità  Ospite per docenza al Master in Sicurezza e prevenzione nell'ambiente di lavoro, argomento 

“Costi della Prevenzione e Project Management della Sicurezza”, per un totale di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  06/03/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DATASERVICE S.R.L. - Piazza San Francesco da Paola n°12/A-B - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso in materie riguardanti l’“Aggiornamento degli addetti al montaggio utilizzo e 

smontaggio ponteggi - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco da 

Paola n°12/A-B, per un totale di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  20/02/2012 – 02/03/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DATASERVICE S.R.L. - Piazza San Francesco da Paola n°12/A-B - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso in materia di ”Formazione di addetti al montaggio utilizzo e smontaggio 

ponteggi D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco da Paola n°12/A-

B, per un totale di 20 ore. 

 

• Date (da – a)  25/01/2012 – 26/01/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DATASERVICE S.R.L. - Piazza San Francesco da Paola n°12/A-B - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso in materie riguardanti l’“Aggiornamento dei rappresentanti dei lavoratori per 

la sicurezza - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco da Paola 

n°12/A-B, per un totale di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  14/12/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 C.L.A.A.I. PUGLIA E BASILICATA - Via Napoli n°329/G - 70123 Bari. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso in materie riguardanti l’“Aggiornamento degli addetti al montaggio utilizzo e 

smontaggio ponteggi - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco da 

Paola n°12/A-B, per un totale di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  25/11/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 C.L.A.A.I. PUGLIA E BASILICATA - Via Napoli n°329/G - 70123 Bari. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso in materie riguardanti l’“Aggiornamento degli addetti al montaggio utilizzo e 

smontaggio ponteggi - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco da 

Paola n°12/A-B, per un totale di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  16/11/2011 – 23/11/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DATASERVICE S.R.L. - Piazza San Francesco da Paola n°12/A-B - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di “Formazione in materia di sicurezza per i Datori di Lavoro che intendono 

svolgere direttamente i compiti propri del Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione, ai sensi del D.Lgs. 81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco 

da Paola n°12/A-B, per un totale di 8 ore. 
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• Date (da – a)  06/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DATASERVICE S.R.L. - Piazza San Francesco da Paola n°12/A-B - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso in materia di “Addetti alla gestione delle emergenze incendi, ai sensi del 

D.Lgs. 81/2008 e D.M. 10/03/1998”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco da 

Paola n°12/A-B, per un totale di 4 ore. 

 

• Date (da – a)  05/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DATASERVICE S.R.L. - Piazza San Francesco da Paola n°12/A-B - 70043 Monopoli (BA). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di “Formazione in materia di sicurezza per i Datori di Lavoro che intendono 

svolgere direttamente i compiti propri del Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione, ai sensi del D.Lgs. 81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco 

da Paola n°12/A-B, per un totale di 12 ore. 

 

• Date (da – a)  22/11/2010 – 26/11/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 L.A.I.S.B. – Libera Associazione Imprenditori Sud Barese - Piazza San Francesco da Paola 

n°12/A-B. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di “Formazione in materia di sicurezza per i Datori di Lavoro che intendono 

svolgere direttamente i compiti propri del Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione, ai sensi del D.Lgs. 81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco 

da Paola n°12/A-B. 

 

• Date (da – a)  03/11/2010 - 10/11/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 EDILSCUOLA DI PUGLIA - Via Napoli n°329/D -  70123 Bari. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso in materia di ”Formazione di addetti al montaggio utilizzo e smontaggio 

ponteggi D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco da Paola n°12/A-

B, per un totale di 24 ore. 

 

• Date (da – a)  01/03/2010 – 12/03/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 L.A.I.S.B. – Libera Associazione Imprenditori Sud Barese - Piazza San Francesco da Paola 

n°12/A-B. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di “Formazione in materia di sicurezza per i Rappresentanti dei Lavoratori 

per la Sicurezza (D.Lgs.81/08 e D.M.16 gennaio 1997)”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza 

San Francesco da Paola n°12/A-B, per un totale di 12 ore. 

 

• Date (da – a)  01/03/2010 – 12/03/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 L.A.I.S.B. – Libera Associazione Imprenditori Sud Barese - Piazza San Francesco da Paola 

n°12/A-B. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di “Formazione in materia di sicurezza per i Datori di Lavoro che intendono 

svolgere direttamente i compiti propri del Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione, ai sensi del D.Lgs. 81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco 

da Paola n°12/A-B, per un totale di 8 ore. 
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• Date (da – a)  / 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 C.S.A.P.I. - Consorzio Servizio Artigianato e Piccola Industria Formazione - Viale Cicerone n°6 – 

Rione Castromediano – 73020 (LE). 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso in materia di formazione approvato dal c.d.a. del fart - avv 2/2007 e 

denominato "Sicurezza on the job",tenutosi presso la sede dell’azienda Costruzione Eurocarpen 

S.r.l., in Monopoli, alla Via Baione s.n., per un totale di 34 ore. 

 

• Date (da – a)  19/05/2009 – 28/05/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 L.A.I.S.B. – Libera Associazione Imprenditori Sud Barese - Piazza San Francesco da Paola 

n°12/A-B. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di “Formazione in materia di sicurezza per i Rappresentanti dei Lavoratori 

per la Sicurezza (D.Lgs.81/08 e D.M.16 gennaio 1997)”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza 

San Francesco da Paola n°12/A-B. 

 

• Date (da – a)  19/05/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 L.A.I.S.B. – Libera Associazione Imprenditori Sud Barese - Piazza San Francesco da Paola 

n°12/A-B. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di “Addetti antincendio per attività a rischio di incendio basso, ai sensi 

dell’allegato IX del D.M. 10/03/1998 Corso A”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San 

Francesco da Paola n°12/A-B. 

 

• Date (da – a)  08/05/2009 – 14/05/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 L.A.I.S.B. – Libera Associazione Imprenditori Sud Barese - Piazza San Francesco da Paola 

n°12/A-B. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di “Formazione in materia di sicurezza per i Datori di Lavoro che intendono 

svolgere direttamente i compiti propri del Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione, ai sensi del D.Lgs. 81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco 

da Paola n°12/A-B. 

 

• Date (da – a)  17/04/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 L.A.I.S.B. – Libera Associazione Imprenditori Sud Barese - Piazza San Francesco da Paola 

n°12/A-B. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di “Addetti antincendio per attività a rischio di incendio basso, ai sensi 

dell’allegato IX del D.M. 10/03/1998 Corso A”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San 

Francesco da Paola n°12/A-B. 

 

• Date (da – a)  06/04/2009 - 09/04/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 EDILSCUOLA DI PUGLIA - Via Napoli n°329/D - 70123 Bari. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso in materia di “Formazione di addetti al montaggio utilizzo e smontaggio 

ponteggi - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Castromediano (LE), al Viale Cicerone n°6, per un totale 

di 14 ore. 

 

• Date (da – a)  07/04/2009 - 16/04/2009 
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 EDILSCUOLA DI PUGLIA - Via Napoli n°329/D -  70123 Bari. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso in materia di ”Formazione di addetti al montaggio utilizzo e smontaggio 

ponteggi - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco da Paola 

n°12/A-B, per un totale di 22 ore. 

 

• Date (da – a)  06/04/2009 - 16/04/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 A.N.A.I. - Associazione Nazionale Aziende Innovative - Via Napoli n°329/G – 70123 Bari. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso "Sicurezza in quota", tenutosi in Conversano (BA), per un totale di 28 ore. 

 

• Date (da – a)  03/04/2009 - 08/04/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 EDILSCUOLA DI PUGLIA - Via Napoli n°329/D -  70123 Bari. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso in materia di “Formazione di addetti al montaggio utilizzo e smontaggio 

ponteggi - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Sava (TA) alla Via Brindisi n°36, per un totale di 14 ore. 

 

• Date (da – a)  31/03/2009 – 10/04/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 L.A.I.S.B. – Libera Associazione Imprenditori Sud Barese - Piazza San Francesco da Paola 

n°12/A-B. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di “Formazione in materia di sicurezza per i Rappresentanti dei Lavoratori 

per la Sicurezza (D.Lgs.81/08 e D.M.16 gennaio 1997)”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza 

San Francesco da Paola n°12/A-B. 

 

• Date (da – a)  23/03/2009 – 27/03/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 L.A.I.S.B. – Libera Associazione Imprenditori Sud Barese - Piazza San Francesco da Paola 

n°12/A-B. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di “Formazione in materia di sicurezza per i Datori di Lavoro che intendono 

svolgere direttamente i compiti propri del Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione, ai sensi del D.Lgs. 81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco 

da Paola n°12/A-B. 

 

• Date (da – a)  23/03/2009 - 03/04/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 A.N.A.I. - Associazione Nazionale Aziende Innovative - Via Napoli n°329/G – 70123 Bari. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso "Sicurezza in quota", tenutosi in Conversano (BA), per un totale di 28 ore. 

 

• Date (da – a)  09/03/2009 - 20/03/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 EDILSCUOLA DI PUGLIA - Via Napoli n°329/D -  70123 Bari. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso in materia di “Formazione di addetti al montaggio utilizzo e smontaggio 

ponteggi - D.Lgs.81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco da Paola 

n°12/A-B, per un totale di 18 ore. 
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• Date (da – a)  24/10/2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 L.A.I.S.B. – Libera Associazione Imprenditori Sud Barese - Piazza San Francesco da Paola 

n°12/A-B. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di “Addetti antincendio per attività a rischio di incendio basso, ai sensi 

dell’allegato IX del D.M. 10/03/1998 Corso A”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San 

Francesco da Paola n°12/A-B. 

 

• Date (da – a)  13/10/2008 – 17/10/2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 L.A.I.S.B. – Libera Associazione Imprenditori Sud Barese - Piazza San Francesco da Paola 

n°12/A-B. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di “Formazione in materia di sicurezza per i Datori di Lavoro che intendono 

svolgere direttamente i compiti propri del Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione, ai sensi del D.Lgs. 81/2008”, tenutosi in Monopoli (BA) alla Piazza San Francesco 

da Paola n°12/A-B. 

 

• Date (da – a)  28/07/2008 – 01/08/2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DATASERVICE S.A.S. di Antonio Alò & C. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di “Formazione in materia di sicurezza per i Datori di Lavoro che intendono 

svolgere direttamente i compiti propri del Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione, ai sensi del D.Lgs. 81/2008”. 

 

• Date (da – a)  18/07/2008 – 21/07/2008  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 EDILSCUOLA DI PUGLIA - Via Napoli n°329/D - 70123 Bari. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso per “Addetti al montaggio/smontaggio/trasformazione di ponteggi o per 

preposti alla sorveglianza in attuazione del D.Lgs. 235/03 e s.m.i.”, per un totale di 8 ore. 

 

• Date (da – a)  26/11/2007 – 30/11/2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DATASERVICE S.A.S. di Antonio Alò & C. 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Docenza. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenze per il corso di “Formazione in materia di sicurezza per i Datori di Lavoro che intendono 

svolgere direttamente i compiti propri del Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione, ai sensi del D.Lgs. 81/2008”. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Data  12/01/2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 A.N.CO.R.S., “Associazione Nazionale Consulenti e Responsabili della Sicurezza sul 

lavoro – Sindacato Datoriale” 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Seminario “Le opportunità per i consulenti e le imprese in materia di finanziamenti 

pubblici per la formazione e per la sicurezza aziendale” 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  12/01/2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 A.N.CO.R.S., “Associazione Nazionale Consulenti e Responsabili della Sicurezza sul 

lavoro – Sindacato Datoriale” 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Seminario “Implementare un Sistema di Gestione per la sicurezza sul Lavoro in una 

PMI: vantaggioso e fattibile” 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  Dal 06/04/2020 al 04/07/2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 FENIMPRESE, Federazione Nazionale Imprese- Industria – Sanità – Turismo; 

BETAFORMAZIONE” 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di aggiornamento “Coordinatore della sicurezza nei cantieri in fase di 

progettazione ed esecuzione” della durata di 40 ore; 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  05/07/2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 BETAFORMAZIONE 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Seminario “Decreto Sisma Bonus” della durata di 3 ore; 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza – 3 C.F. per l’anno 2020 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  27/11/2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 INAIL, “Istituto Nazionale per l’Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro” 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Seminario “K2RULA: Nuovi orizzonti nella valutazione del rischio ergonomico” 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  16/10/2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 AARBA, Association for the Advancement of Radical Behavior Analysis 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Seminario “BBS e guida sicura (BBS-D): la APP che aiuta i comportamenti di sicurezza 

alla guida” 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 
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• Data  21/09/2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 SALVAMENTO ACADEMY 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione BLS - ADULTO/BAMBINO/LATTANTE sulle tecniche di 

rianimazione cardiopolmonare di base e cenni sulla defibrillazione precoce della durata 

di 6 ore 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  23/08/2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 BETA FORMAZIONE S.R.L. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di partecipazione al corso “Arduino” durata di 5 ore 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Acquisizione 5 Crediti formativi per l’anno 2019, per aggiornamento della competenza 

professionale degli Ingegneri 

 

• Data  19/11/2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 CMG S.R.L. Unipersonale 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato al servizio di prevenzione incendi – Rischio medio aggiornamento, della 

durata di 5 ore 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  16/10/2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 BETA FORMAZIONE S.R.L. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di partecipazione al corso “Wordpress per un sito professionale”, della durata 

di 2 ore 

• Qualifica conseguita  Aggiornamento della competenza professionale degli Ingegneri. 

Acquisizione di n°2 crediti formativi per l’anno 2018. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  15/05/2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 C.M.G. s.r.l. unipersonale 

Dott.ssa Valentina MIRAGLINO (Docente del corso) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di frequenza con verifica dell’apprendimento al corso di aggiornamento per 

addetti al primo soccorso aziendale, valido ai sensi del D.M. 15 luglio 2013 n°388 art. 3 

allegato 4, della durata di 4 ore, svoltosi a Monopoli. 

• Qualifica conseguita  Addetto al primo soccorso aziendale. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  27/02/2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Comune di Monopoli 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di partecipazione all’evento “Gas radon – Giornata di discussione sulla L.R. 

n.30/2016: finalità, contenuti e procedure operative” 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
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• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  03/11/2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Ordine degli ingegneri della provincia di Taranto 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di partecipazione al corso “Contaminazione ambientale da radon e rischi per 

la salute: dal monitoraggio al risanamento”, della durata di 4 ore – Codice 

evento:11973-2017 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione, valido come aggiornamento RSPP/ASPP, CSP/CSE 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  08/09/2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 BETA FORMAZIONE S.R.L. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di frequenza al corso “Linkedin per promuovere la tua professionalità”, della 

durata di 2 ore 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  24/05/2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Polyconsulting s.r.l.  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di partecipazione relativo il convegno “La diffusione del Gas Radon nei 

Fabbricati – Cause, rimedi e normativa” 

• Qualifica conseguita  Attestato di aggiornamento RSPP-ASPP Modulo B. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  05-07/05/2017 – 07-09/04/2017 – 10-12/03/2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 HRD Training group  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di frequenza relativo il corso “PNL Revolution – La vera PNL per il Successo” 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  Dal 30/04/2017 al 06/05/2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 BETA FORMAZIONE S.R.L. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di frequenza al corso “Linee vita e dispositivi di ancoraggio”, della durata di 8 

ore 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  21/04/2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 BETA FORMAZIONE S.R.L. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di corretta partecipazione al corso “Il sistema dei certificati bianchi”, della 

durata di 2 ore 

• Qualifica conseguita  Attestato di corretta partecipazione 
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• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  13/04/2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Arpa Puglia  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di partecipazione al corso di formazione: “l’esposizione al gas radon indoor” 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  21/10/2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Ordine degli ingegneri della provincia di Bologna 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di Frequenza al corso “Campi elettromagnetici nei luoghi di lavoro. 

Legislazione, valorizzazione, tutela”, della durata di 4:30 ore 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  Dal 08/04/2016 al 25/04/2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 BETA FORMAZIONE S.R.L. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di Frequenza al corso di “L’amministrazione dei patrimoni sottratti alle 

organizzazioni mafiose”, della durata di 6 ore 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  21/12/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 HRD Training group  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di frequenza relativo il seminario “Personal Leader Training” 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  18/12/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 EBG – UGL CONFIMEA. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di Partecipazione al corso di formazione per addetti al servizio prevenzione 

incendi, che opereranno in collaborazione con il Responsabile del Servizio 

Prevenzione e Protezione in attività a rischio medio e valido ai sensi dell’art.37 del 

D.lgs 81/2008, del punto 11 del titolo II del DM 18 settembre 2002, dell’allegato IX del 

DM 10 marzo 1998 e tenuto conto delle indicazioni fornite nell’art.46 del D. Lgs. 

81/2008, della durata di 5 ore. 

• Qualifica conseguita  Aggiornamento Prevenzione Incendio – rischio MEDIO - base 

Codice di archivio nazionale attestati emessi: PINC/2358/2015. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  05/09/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 HRD Training group  
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• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di frequenza relativo il seminario “Power Seminar: emozioni, relazioni e 

finanze” 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  21/06/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 HRD Training group  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di frequenza relativo il seminario “Eagles” 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  Dal 05/06/2015 al 04/07/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 EBG – UGL CONFIMEA. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di Partecipazione al corso di aggiornamento per coordinatore per la 

progettazione e l’esecuzione dei lavori, valido ai sensi dell’art. 98 comma 2, secondo i 

contenuti previsti dall’allegato XIV del D.Lgs. 81/2008, della durata di 40 ore. 

• Qualifica conseguita  Coordinatore per la sicurezza per cantieri temporanei e mobili. 

Codice di archivio nazionale attestati emessi: RSPP/2062/2015. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  10/05/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 HRD Training group  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di frequenza relativo il seminario “Leadership Seminar” 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  20/03/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 ING. NICOLÒ LONGO (Il responsabile delle attività formative) 

DOTT. GIUSEPPE VIZIOLI (Il docente del corso) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di Partecipazione al corso di aggiornamento per addetti al primo soccorso 

aziendale, valido ai sensi del D.M. 15 luglio 2013 n°388 art. 3 allegato 4, della durata di 

4 ore. 

• Qualifica conseguita  Addetto al primo soccorso aziendale. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  Dal 24/11/2014 al 16/01/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Unione Generale del Lavoro – MODI Metodologie Organizzative per la Direzione 

d’Impresa. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di Partecipazione al corso di aggiornamento RSPP (Modulo B – Tutti i 

Macrosettori) valido ai sensi dell’art.32 del D.Lgs.81/08, del correttivo D.Lgs. 106/09 e 

dell’accordo Stato-Regioni G.U. n°37 del 14/02/2006 

• Qualifica conseguita  Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione esterno – tutti i Macrosettori. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 
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• Data  28/07/2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Ente Bilaterale Generale Sicurezza e Lavoro. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di Partecipazione al corso di formazione per Datori di Lavori che intendono 

svolgere direttamente i compiti propri di RSPP valido ai sensi dell’art.34 commi 2 e 3 

del D.Lgs.81/08 

• Qualifica conseguita  Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per Datori di Lavoro – Rischio 

Alto. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  27/09/2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 DATASERVICE S.R.L. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di aggiornamento sulla Sicurezza del Lavoro per “Addetti al primo soccorso” 

• Qualifica conseguita  Addetto al primo soccorso. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  20/04/2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 AIAS – Associazione professionale italiana ambiente e sicurezza. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di Partecipazione al Seminario “Attrezzature di lavoro – tra direttiva macchine 

e testo unico” 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  15/09/2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Sheraton Nicolaus Hotel & Conference Center – Bari. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di Partecipazione al Convegno “La Certificazione Energetica” – Soluzioni 

progettuali e corretta messa in opera del sistema edificio-impianto. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  24/05/2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 C.L.A.A.I. – Puglia. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di frequenza al “Corso di formazione di 12 ore per Responsabile della 

Sicurezza, Prevenzione e Protezione” – Settore Ateco 9. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  24/05/2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 C.L.A.A.I. – Puglia. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di frequenza al “Corso di formazione di 28 ore per Responsabile della 

Sicurezza, Prevenzione e Protezione” – Modulo C. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 
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• Data  16/04/2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Consorzio ASI, “Sala Convegni” Via delle Dalie n°5 – 70026 Modugno (BA). 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di partecipazione alla “2a giornata di Studio sul: TITOLO IV – TITOLO V” del 

D.Lgs. 81/08 – integrato dal D.Lgs. 106 del 03 agosto 2009. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  31/03/2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Consorzio ASI, “Sala Convegni” Via delle Dalie n°5 – 70026 Modugno (BA). 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di partecipazione alla giornata di studio sul: “LA NUOVA DIRETTIVA 

MACCHINE” del D.Lgs. n.17 del 27 gennaio 2010. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  02/12/2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Facoltà di giurisprudenza – Aula Aldo Moro – P.zza Cesare Battisti n°1 – Bari. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di partecipazione “1° giornata di studio sul: TITOLO I – TITOLO II – TITOLO 

III del D.Lgs. 81/08 – integrato dal D.Lgs. 106 del 3 agosto 2009”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  18/09/2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Fiera del Levante di Bari. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Convegno AIAS “Le modifiche del decreto correttivo al D.Lgs. 81/08”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  16/09/2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi di Bari in collaborazione con A.P.O.S. – Associazione di 

Promozione Sociale fra Operatori di Sicurezza. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Giornata di studio sul D.Lgs. 106/2009 “Disposizioni integrative e correttive del D.Lgs. 

81/2008”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  12/06/2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Sala Bolero – centro Servizi Blocco B - Quartiere fieristico di Bologna. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso “La valutazione del rischio da movimentazione manuale dei carichi.” 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  11/06/2009 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 AMBIENTE LAVORO – Fiera 2009 – Bologna. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso “Rischio chimico: tra passato e futuro”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  11/06/2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 POLISTUDIO – Bologna. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Convegno “L’evoluzione del Documento di Valutazione dei Rischi della 626 al D.Lgs. 

81/08. Dalla teoria alla pratica”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  11/06/2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 POLISTUDIO – Bologna. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Workshop “Nuove metodologie ed approcci per la formazione dell’uso in sicurezza dei 

ponteggi metallici”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  10/06/2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Sala Bolero – centro Servizi Blocco B - Quartiere fieristico di Bologna. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso su “I costi della sicurezza nei contratti d’appalto”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  10/06/2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 POLISTUDIO – Bologna. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Workshop “La valutazione del rischio elettrico e la formazione dei lavoratori”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  10/06/2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 POLISTUDIO – Bologna. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Workshop “Dal modello di valutazione dei rischi al software applicativo DoVaRisk: 

prestazioni e vantaggi”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  10/06/2009 – 12/06/2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Sala Bolero – centro Servizi Blocco B - Quartiere fieristico di Bologna. 
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• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso per “L’aggiornamento formativo dei Coordinatori alla sicurezza”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  28/10/2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Politecnico di Bari. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 SEMINARIO “Affidabilità umana e gestione della sicurezza (OHSAS 18001)”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  24/10/2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Ordine degli Ingegneri della provincia di Matera, presso Matera. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Convegno Nazionale “La sicurezza nei lavori, nei cantieri e negli appalti”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Date  07/10/2008 – 10/10/2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 DATASERVICE S.A.S. di Antonio Alò & C. – C.da Carrassa n.c. – 70043 Monopoli 

(BA). 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione sulla Sicurezza del Lavoro per “Addetti al primo soccorso”.  

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  20/09/2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 AIAS, Bari. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Convegno “Sulle Novità legislative nazionali e piani regionali per la sicurezza e la 

salute. L’incremento professionale e le tutele dei RSPP e ASPP”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  19/09/2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 API LECCE.  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Incontro formativo/informativo “D.Lgs. 81/08 TESTO UNICO IN MATERIA DI 

SICUREZZA E SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO: NOVITA’ ED ADEMPIMENTI”.  

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  04/07/2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

  Sala Video conferenze del POLITECNICO di BARI, organizzato dalla C.L.A.A.I. 

PUGLIA. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Convegno sul tema: “Affidabilità umana e riduzione degli infortuni sul lavoro: IL TESTO 

UNICO della SICUREZZA sul LAVORO”.  
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• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  13/06/2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 CISL Federazione Università Bari, Politecnico di Bari, AIAS Associazione Professionale 

Italiana Ambiente e Sicurezza, presso Bari. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Seminario “Il nuovo testo unico normativo in materia di salute e sicurezza dei 

lavoratori: responsabilità, sanzioni, deterrenza… Riduzione infortuni?”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  16/03/2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Assoimprenditori - Via Selva 101 – Altamura (BA). 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di frequenza con verifica dell’apprendimento rilasciato a termine del modulo C 

del corso per “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione in attuazione del 

D.Lgs. 195/03 e dell’accordo 14/02/2006”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  14/12/2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Sede Regionale della Puglia e della sede Provinciale di Bari presso lo stabilimento 

Birra Peroni di Bari. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Convegno sulla “Legge 123/2007: Legge delega sul Testo Unico”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  20/12/2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Azienda Unità Sanitaria Locale BA/5, presso Putignano (BA). 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione ECM di 32 ore“Il lavoro in quota ed il D.Lgs.235 dell’8 Luglio 

2003”.  

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  29/11/2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Sede Regionale della Puglia e dalla Sede Provinciale di Lecce presso Antinfortunistica 

Generale S.r.l. di Lecce. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attestato di partecipazione alla riunione tecnica “D.Lgs. 10 Aprile 2006, n.195 – 

Esposizione dei lavoratori ai rischi derivanti dal rumore”.  

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  24/03/2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 EPC libri a Bari. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Convegno “GUIDA ALL’APPLICAZIONE DELLE DIRETTIVE ATEX”. 

• Qualifica conseguita  / 
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• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  12/05/2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Ordine degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori della Provincia di Bari, 

presso Bari. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Seminario “La calce idraulica e le sue applicazioni nel restauro”.  

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  29/10/2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Azienda Sanitaria Locale BR/1 e dall’ISPESL, presso Brindisi. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Convegno “Costruire in sicurezza”.  

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  24/09/2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Politecnico di Bari – Master in Ingegneria della Sicurezza, presso Bari. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Giornata di studio “D.Lgs.626/94 – 10 anni di prevenzione. Risultati e riflessioni”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  12/05/2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Ordini degli Ingegneri e degli Architetti della Provincia di Bari in collaborazione con  

“M.A.C. S.p.A.”, presso Bari. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Seminario “Ripristino delle strutture in calcestruzzo, restauro e/o consolidamento delle 

costruzioni in muratura, consolidamento con materiali compositi FRP”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  23/03/2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Dirigente Centrale del Ministero dell’Interno Dott. Ing. Sandro Marinelli, presso il Palace 

Hotel di Bari. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Convegno “Responsabilità penali degli operatori del settore antincendio” organizzato 

da “Nuove edizioni per la sicurezza”, “Uman, unione costruttori materiali antincendio”, 

Associazione Italiana addetti alla Sicurezza. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  17/03/2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Azienda Unità Sanitaria Locale BA/5, presso Conversano (BA). 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Incontro di approfondimento tecnico “Comparto olivicolo-oleario: salute e sicurezza dei 

lavoratori”. 

• Qualifica conseguita  / 
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• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  20/02/2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 “Sira, sistemi italiani per la rivelazione incendio”, “Cicorella Elettronica”, coordinato dal 

Dirigente Centrale del Ministero dell’Interno Dott. Ing. Sandro Marinelli, presso lo 

Sheraton Nicolaus Hotel di Bari. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Convegno “Tavola rotonda di prevenzione incendi”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  12/01/2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Direzione Provinciale del Lavoro – Servizio Ispezione del Lavoro, presso Bari. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Seminario di aggiornamento tecnico “Sicurezza nei cantieri temporanei o mobili”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  22/11/2003 – 29/11/2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Associazione Regionale Ingegneri e Architetti di Puglia, presso Bari. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di aggiornamento professionale inerente le integrazioni apportate al D.Lgs. 

494/96 dal D.P.R. 222/03 sul “Regolamento sui contenuti minimi dei piani di sicurezza 

nei cantieri temporanei o mobili in attuazione dell’art.31, comma 1 della Legge 11 

febbraio 1994, n.109”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  28/11/2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Azienda Unità Sanitaria Locale BA/5, presso Conversano (BA). 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Incontro di approfondimento tecnico “Prevenzione infortuni: la Sicurezza delle 

macchine nell’industria alimentare”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  21/11/2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Associazione Italiana Addetti alla Sicurezza, presso Bari. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Convegno “Il D.Lgs. 626/94 nella piccola impresa”.  

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

• Data  20/05/2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Regione Puglia, dall’Azienda Unità Sanitaria Locale BA/5, dall’Istituto Superiore per la 

Prevenzione e la Sicurezza del Lavoro e la Società Nazionale Operatori della 

Prevenzione, presso Casamassima (BA). 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Convegno “La tutela della salute dei lavoratori esposti ad agenti chimici e 

cancerogeni”. 
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• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  13/11/2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Associazione italiana addetti sicurezza, da “Nuove edizioni per la sicurezza”, da “G. 

Bargellini & C. S.p.A.” e coordinato dal Dirigente Centrale del Ministero dell’Interno 

Dott. Ing. Sandro Marinelli, presso il Palace Hotel di Bari. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Convegno sul tema “Prevenzione incendi: vie di esodo negli edifici”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  24/10/2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 ISPESL, “Italia Oggi” e “Sail”, presso la Fiera del Levante, Bari. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Seminario internazionale sul tema: “La formazione itinerante in edilizia”.  

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  22/10/2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 ISPESL, Assopesca e “Sail”, presso la Fiera del Levante, Bari. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Convegno sul tema: “Sicurezza ed igiene del lavoro a bordo delle navi da pesca”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  21/03/2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Azienda Unità Sanitaria Locale BA/5, presso la sede di Gioia del Colle (BA). 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione di 28 ore D.Lgs. 626/94 “L’organizzazione aziendale della 

sicurezza sul lavoro”. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  07/06/2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Iscrizione all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di bari con il numero 6150. 

• Qualifica conseguita  / 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Abilitazione all’esercizio della libera professione di ingegnere. 

• Qualifica conseguita  / 
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• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  09/11/2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Politecnico di Bari 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Tesi progettuale in “Progettazione dei sistemi di trasporto” presso il dipartimento di “Vie 

e trasporti” dal titolo: "Progetto di riqualificazione della linea ferroviaria Bari-Putignano: 

soppressione dei passaggi a livello del Comune di Putignano" 

• Qualifica conseguita  Laurea in ingegneria civile indirizzo trasporti. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 

 

• Data  1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Politecnico di Bari 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di Sicurezza sul Lavoro di cui all’art. 10 del D.Lgs. 494/96. 

• Qualifica conseguita  Coordinatore per la sicurezza per cantieri temporanei e mobili. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 / 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Ottime competenze relazionali, ottime capacità nei lavori effettuati insieme ad un team e buone 

competenze di rapporto con clienti e in generale buone competenze di rapporto sociale. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Capacità acquisite nel contatto diretto con clienti. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Ottima capacità di utilizzo di programmi quali: 

- Autocad, per disegno 2d, impaginazioni, gestione immagini, esportazione file. 

- Pacchetto Microsoft Office (Word, Power Point, Excel, Picture Manager, ecc…). 

 

 

PATENTE O PATENTI  Patente A e B 

 

 

Putignano, 08/10/2021 

FIRMA 
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“Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, 

richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. 

Ai sensi dell’art. 13 D.Lgs.n.196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art.13 del Regolamento UE 

2016/ 679 dichiaro di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e autorizzo al loro trattamento.” 

 

 

Putignano, 08/10/2021 

FIRMA 
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