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PROFILO
Esperto in transizione ecologica
con oltre 10 anni di esperienza
tra Italia e Grecia. Specializzato
nella progettazione di iniziative
innovative a impatto sociale e
nel consolidamento di
ecosistemi creativi per il
territorio.

Miriam Caccavo

SEZIONE 1

ESPERIENZA PROFESSIONALE
PERTINENTE

 Consulente e Responsabile Operativo.
Durata: 1/05/2023 – 30/11/2025.
Datore di lavoro: Masseria Specula, SC 59,
Specchiarica, Manduria, 74024 (TA).
Settore: Sviluppo territoriale  e progettazione
culturale sostenibile.
  Principali mansioni e responsabilità: 
1. Analisi e Strategia: mappatura di spazi,
servizi, portatori di interesse e reti di prossimità
per lo sviluppo di obiettivi di sostenibilità
aziendale e territoriale.
2. Esperienze e Mobilità Dolce: progettazione
di itinerari di prossimità su misura e programmi
di residenza (Arte & Benessere) focalizzati sulla
valorizzazione del patrimonio locale e
dell'identità territoriale.
3. Relazioni e Vendite Internazionali: gestione
dei rapporti commerciali con il mercato
europeo e americano.
4. Coordinamento:  supervisione e gestione del
personale e dei fornitori; organizzazione di una
filiera alimentare locale ed etica in un’ottica di
economia circolare e gestione responsabile
delle risorse.

Volontario – Salento Km0, Zollino, (2015–
2026): supporto attivo nell'animazione
territoriale presso il Laboratorio Urbano;
promozione dell'agroecologia e di percorsi di
cittadinanza attiva per giovani e adulti.
Co-fondatore – Ta Apònera, Cefalonia, (2019–
2020): creazione di un centro civico per
favorire la coesione sociale e lo scambio
intergenerazionale.

Volontario – La Casa Verde tramite il WWOOF,
Cefalonia, (2015–2021): supporto operativo in
agricoltura organica e promozione del turismo
sostenibile.

Osservatore invitato – Fondazione
Michelangelo Pistoletto, Biella, (2014):
partecipazione a laboratori internazionali
focalizzati sull'arte per il cambiamento sociale.

IMPEGNO SOCIALE PERTINENTE



EDUCAZIONE

Laurea Triennale in “Studi Internazionali dello
Sviluppo e della Cooperazione”.

Durata: 15/09/2009 – 28/11/2013.
Università di conseguimento: Dipartimento
di Culture, Politica e Società, Università degli
Studi di Torino.
Data di conseguimento: 28/11/2013.
Focus: sviluppo sostenibile, sociologia,
transizione green e blue, cooperazione
internazionale.

.

LINGUE

Italiano: madrelingua
Inglese: avanzato C1
Greco: intermedio B2
Francese: base A2

INTERESSI PERSONALI 

innovazione culturale
moda sostenibile
ecoarchitettura
artigianato artistico e
manifattura locale
arti visive
sociologia

PATENTE
 

B

COMPETENZE
TRASVERSALI

cooperazione;
sensibilità interculturale;
approccio positivo;
dialogo collaborativo;
relazioni interpersonali;
attitudine creativa,
visionaria e orientata
all'azione.

Il/La sottoscritto/a, consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per
ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni
mendaci, dichiara sotto la propria
responsabilità che quanto riportato nel
presente curriculum vitae corrisponde
a verità.

Inoltre, autorizzo il trattamento dei
miei dati personali presenti nel
presente curriculum vitae ai sensi del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e
del D.Lgs. 196/2003 e successive
modifiche, ai soli fini della presente
selezione e delle attività istituzionali ad
essa collegate.

Master in “Sostenibilità del Territorio e della
Filiera Alimentare”.

Durata: 15/12/2013 – 13/03/2015.
Università di conseguimento: Cattedra
UNESCO in Sviluppo Sostenibile e Gestione
del Territorio di Torino.
Data di conseguimento: 13/03/2015.
Focus: reti di comunità, sostenibilità
ambientale, economica e sociale nella
regione euro-mediterranea.

 Front office, comunicazione e logistica. 
Durata: Stagionale 2017 – 2021.
Datore di lavoro: Seatrips Ltd, Pirates Rent a
Boat (Grecia).
Ruoli principali e mansioni:
Seatrips Ltd: accoglienza degli ospiti e guida
alla valorizzazione del patrimonio costiero.
Pirates Rent a Boat: vendite, assistenza alla
logistica e progettazione di itinerari locali
personalizzati e curati nei dettagli.

 Copywriter
Durata: 1/09/2012 – 28/02/2013.
Datore di lavoro: HUB09, Torino, Italia.
Mansioni: contenuti editoriali strategici,
storytelling digitale del marchio e
coinvolgimento della comunità per diversi
clienti aziendali.

SEZIONE 2

ESPERIENZA PROFESSIONALE
COMPLEMENTARE
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