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DE LEONARDIS ROSARIA 

 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Date (da – a)  dal 28.01.2002 in corso 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Studio De Leonardis Rosaria  -  
• Tipo di azienda o settore  Studio Professionale 

• Tipo di impiego  Libero professionaista – Dottore commercialista  iscritta all’ordine, Revisore Legale  
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 
 
 
 

Competenze professionali specifiche: assistenza amministrativa e tecnica per la 
implementazione, gestione, rendicontazione,  monitoraggio e controllo con approfondimento di 
procedure e di normative relative ai Fondi Strutturali rivolta ad  enti pubblici e privati. 
 
16 Ottobre 2014 al 31 Dicembre 2016  - 02 Febbraio2017/al 06 giugno 2017 
MIUR – Ministero dell’Istruzione Università Ricerca – via Calcani 61 Roma 
Pubblica Amministrazione 
Collaborazione Professionale Esperto  Unità di controllo I° livello 
Attività di controllo sul PON “R&C” sul PAC “Ricerca” messa in sicurezza e sul POR “Campania” 
Fesr, per gli interventi per i quali il MIUR è Organismo intermedio O.I. grandi progetti di R&S. 
 
16 Marzo 2018 - 30 giugno 2023 
INVITALIA - Roma 
Agenzia Governativa Nazionale per l'Attrazione degli investimenti e lo sviluppo d'Impresa –  
Collaborazione Professionale Esperto  Accertamento e Controlli –  
Attività di controllo e di accertamento on desk e con sopralluogo su "Contratti di sviluppo" - 
"Nuovo Regime- 181"- per  progetti di Investimento produttivo e progetti di R&I 
 
Deliberazione C.C. n. 4 del 27.02.2020 al 27.02.2023 
Comune di Carpino  
Ente Pubblico 
Collaborazione Professionale Revisore dei conti 
Controllo di regolarità amministrativo contabile  
 
dal 16/09/2023 al 30/04/2024 
FORMEZ PA 
Centro servizi, assistenza, studi e formazione per l’ammodernamento della PA 
Collaborazione Professionale  
Capacitatore per l’Attuazione del PNSCIA 
 
 
02 febbraio 2023 - 31 dicembre 2023 
Eutalia srl -  Roma 
Società di assistenza e supporto all’analisi, programmazione, attuazione e valutazione di 
politiche pubbliche per lo sviluppo 
 Esperto Middle in semplificazione, Facilitazione e Rapporti con il Mercato nell’Ambito della ZES 
Jonica Puglia Basilicata 
 
 

• Date (da – a)  Marzo 2016 /Giugno 2016  Febbraio /Giugno 2017 Marzo-Luglio 2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ISFOL – poi INAPP  Corso d’Italia 33 - Roma 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego Principali mansioni   Collaborazione Professionale per Valutazione Progetti Erasmus+ Azione KA1 

 
• Date (da – a)  29 Aprile 2015 – 29 Settembre 2015 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Presidenza del Consiglio dei Ministri –Dipartimento Pari Opportunità – Largo Chigi 1 Roma 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego e principali mansioni  Collaborazione Professionale come Esperto Senior all’AdG del PO FESR della Regione Puglia 
 

• Date (da – a)  Dicembre 2014 - Gennaio 2015 

F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
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Nome e indirizzo del datore di lavoro  S.M.I.L.E Puglia – sede di Taranto 
• Tipo di azienda o settore  Privata Ente di formazione 

• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente nel corso di “Manager dei Sistemi Turistici Locali”- Modulo “Il Project Management ” 

 
• Date (da – a)  31 Novembre 2012 – 31 Dicembre 2013 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Taranto – via Anfiteatro 4 - Taranto 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatrice del Piano degli Interventi Locali per il contrasto e la prevenzione della violenza 

verso donne e minori. Raccordo tra gli A. T., costruzione di una rete Interistituzionale (Tribunale 
dei minori, ASL TA, Sindacati territoriali CGIL, CISL, UIL, Associazioni , Prefettura, ATS della 
Provincia di Taranto), definizione del piano programmatico delle attività.  

 
• Date (da – a)  12 Dicembre 2011 – 30 Giugno 2013 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Taranto – via Anfiteatro 4 - Taranto 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego e principali mansioni  Collaborazione Professionale - Coordinatrice progetto “CON.C.I.L.I.A” Finalizzato dalla Regione 
Puglia Bando sui  Piani Sociali di Genere. Valutazione, controllo e monitoraggio delle attività dei 
partner  (CSV, Confcooperative, Cgil, CISL, UIL, ASL, Legacoopsociali, Casartigiani Taranto). 

 
• Date (da – a)  16 Giugno 2011 – 16 Giugno 2013 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  GAL Colline Joniche scarl – via Martiri d’Ungheria Grottaglie (TA) 
• Tipo di azienda o settore  Consorzio Pubblico-Privato 

• Tipo di impiego e principali mansioni   Collaborazione professionale come Responsabile Amministrativo e Finanziario. 
 

• Date (da – a)  Marzo 2011 - Aprile_2012 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  ARES Puglia – via caduti di tuttele guerre - Bari 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia Regionale Sanitaria – Ente di Diritto Pubblico 
• Tipo di impiego e principali mansioni  Collaborazione coordinata e continuativa DDG n. 14/2011- Monitoraggio sull’attuazione in Puglia 

della L. 149/01 e della L. 476/97 e sulle modalità di funzionamento delle equipe integrate; 
organizzazione di tavoli di lavoro provinciali e di un ciclo di seminari regionali per la restituzione 
dei dati della ricerca; predisposizione di linee guida regionali per la determinazione delle 
procedure dell’iter adottivo con il raccordo dei Distr.Sanitari della Provincia di Taranto e degli AT 

 
• Date (da – a)  Maggio 2009 - Agosto 2010 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Puglia 
• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale  
• Principali mansioni e responsabilità  Componente delle commissioni di collaudo dei progetti finanziati dal POR Puglia 2000/2006 

Asse IV “Sistemi locali di sviluppo” Misura 4.1 Azione C Aiuti al sistema industriale PMI 
Artigianato, nomina con D.D.: - n. 299 del 21.05.2009  - n. 454 del 21 luglio 2009   - n. 402 rep. 
del 16.04.2010 del Dirigente del Servizio Ricerca e Competitività.. Servizio Industria – Industria 
energetica dell’Area Politiche per lo sviluppo, il lavoro e l’innovazione della Regione Puglia, con 
verifiche sull’ammissibilità della spesa ai sensi della Circolare MICA n. 900315 del 14/VII/2000; 

 
• Date (da – a)  01/09/ 2006 – 08/06/2008  e 01/09/2010 – 31/12/2010 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Taranto – via Anfiteatro 4 - Taranto 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego 
Principali mansioni e responsabilità 

 Collaborazione professionale 
Progettazione strumenti di monitoraggio e supporto tecnico-organizzativo - Animazione territoriale 
a supporto della governance per il monitoraggio e la valutazione delle politiche sociali; Produzione 
di report di valutazione e monitoraggio periodici sullo stato di attuazione delle politiche sociali. 

 
• Date (da – a)  Giugno 2008 – Agosto 2010 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Puglia – via Caduti di tutte le guerre Bari 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego e principali mansioni 
 

 Collaborazione coordinata e continuativa - Esperto senior dedicato al lavoro della Cabina di Regia 
dell’Osservatorio delle Politiche Sociali della Regione Puglia. Assistenza tecnica- Monitoraggio e 
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rilevazione e controllo  della spesa sociale dei comuni in raccordo con la Ragioneria di Stato. 
 

• Date (da – a)  Ottobre.2007 – Giugno 2011. 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Taranto –  Ufficio PIT via Anfiteatro 4 - Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 
 Collaborazione professionale 

Assistenza tecnica progetto “Sicuri per Crescere” finanziato a valere sulla delibera CIPE 
26/2003 “Patto per l’inclusione sociale legalità e sicurezza”. Predisposizione di atti 
amministrativo finanziari, monitoraggio sugli interventi; attività  di audit sui partner di progetto. 

 
• Date (da – a)  1. Dicembre 2006 – Giugno 2007 – 2. Dicembre 2004 – Maggio 2005 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CISL Taranto – via Regina Elena – 74100 Taranto 
• Tipo di azienda o settore  Organizzazione Sindacale territoriale 

• Tipo di impiego 
Principali mansioni e responsabilità 

 Collaborazione professionale 
1. Consulenza nell’ambito del Programma Comunitario Equal II progetto “Espansione” – 
rapporto di ricerca sul settore commercio dellla provincia di Taranto. 2. Programma Comunitario 
Equal progetto “Noesis: corsi di formazione a distanza e valutazione dei curricula dei 
partecipanti –Analisi quali-quantitativa  della forza lavoro nelle cooperative sociali –Consulenza 
per l’utilizzo di programmi comunitari e leggi di finanziamento; 

 
• Date (da – a)  30 Ottobre 1999 – 30 Marzo 2002 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Gal Csajt – Via E.Scarano 17 – Massafra (Ta) 
• Tipo di azienda o settore  Consorzio Pubblico Privato 

• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa 
• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza tecnica ai beneficiari dei finanziamenti; Rendicontazione delle misure del PAL(Piano 

di Azione Locale);Responsabile amministrativo dei corsi di formazione. Docenza –-Corso per 
Tecnici del marketing delle imprese agricole. Modulo creazione d’impresa: gli incentivi finanziari. 

 
• Date (da – a)  Settembre 1999 - Giugno 2000;  Settembre 2000 - Giugno 2001   

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fondazione Ig Students – Via Campo dell’Erba - Roma 
• Tipo di azienda o settore  Fondazione per lo sviluppo socio lavorativo  

• Tipo di impiego e principali mansioni  Collaborazione occasionale come Tutor di impresa in laboratorio presso il Liceo Scientifico di 
Trani e l’ITIS Paginotti di Taranto: accompagnamento alla creazione/sviluppo di un’impresa in 
laboratorio.Docenza nell’ambito dei CSC (Centri Sviluppo Competenze) per i seguenti interventi 
formativi: il Business Plan – il Piano di Marketing – Contabilità 

 
• Date (da – a)  Ottobre 1998 - Ottobre 1999 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Coop. soc. PROMETEO Trani 
• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale Onlus  

• Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista di interventi formativi finanziati dal POR Puglia e programmi comunitari. Docente del 

Corso di Formazione per Agenti di sviluppo Territoriali Programma      Youtstart – Modulo 
creazione d’impresa – Le agevolazioni finanziarie alle imprese- le misure del POR Puglia 

 
• Date (da – a)  a.a. 1996/97  - a.a. 1997/98 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli studi di Bari 
• Tipo di azienda o settore  Facoltà di Economia e Commercio –Dipartimento di Politica Economica - Facoltà di 

Giurisprudenza Corso di Laurea in Scienze Politiche 
• Tipo di impiego e principali mansioni  COMMISSARIO D’ESAME materia Economia Politica I 

 
• Date (da – a)  Aprile1994 - Giugno 1994  -  Ottobre1993 - Dicembre 1993 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  UEAPME – Union Europeenne Pour L’artisanat Et Des Petites et Moyennes Entreprises de: 
Bruxelles    -  Mondimpresa/UnionCamere/Cerved IT 374 - Roma 

• Tipo di azienda o settore  Unione europea degli artigiani - Agenzia Speciale delle Camere di Commercio 
• Tipo di impiego  Stagista nell’ambito del corso per Agente di sviluppo Europeo 

• Principali mansioni e responsabilità  Ricerca sulle possibilità di internazionalizzazione delle PMI messe in atto dalla DGXXIII. - 
Ricerche e studi sulle possibilità di finanziamento del FSE 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)  a.a. 1998/99 (durata 1 anno) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università degli  Studi di Bari – Facoltà Scienze della Formazione 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corso di Perfezionamento in METODI E TECNICHE DI RICERCA DEI PROCESSI FORMATIVI 

Argomenti: Processo formativo dell’individuo scolastico ed extrascolastico; Analisi dei processi 
formativi; Metodi quali-Quantitativi; Tecniche della ricerca; Teoria della Valutazione dei processi 
formativi; La ricerca in campo formativo in Europa; ricerca e formazione continua 

• Qualifica conseguita  Perfezionata in METODI E TECNICHE DI RICERCA DEI PROCESSI FORMATIVI 
 

• Date (da – a)  Ottobre 1994 -  Ottobre 1997 (durata 3 anni) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università degli  Studi di Bari – Facoltà di Economia  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Specializzazione in PIANIFICAZIONE E POLITICHE SOCIALI vincitrice del concorso 
per la  borsa di studio per la frequenza della scuola di specializzazione. Tesi: Il Controllo di 
gestione negli Enti Locali. 

• Qualifica conseguita  Specialista in PIANIFICAZIONE E POLITICHE SOCIALI in data 25/10/1997 votazione 48/50. 
 

• Date (da – a) 
  

Novembre 1987 - Aprile1993 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università degli  Studi di Bari – Facoltà di Economia  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Laurea in ECONOMIA E COMMERCIO Tesi: “Mercato del Lavoro e Sviluppo Economico” 
Analisi delle teorie economiche che studiano i mutamenti avvenuti nel mercato del lavoro nelle 
fasi dello sviluppo socio-economico nei paesi industrializzati e nei PVS 

• Qualifica conseguita 
 

 Laurea in Economia conseguita in data 28/04/1993 con votazione 100/110 

FORMAZIONE SPECIALISTICA E PROFESSIONALE  
• Date (da – a)  dal 2013 al 2022 Assolvimento degli obblighi formativi per il mantenimento dell’iscrizione Albo 

dei revisori degli Enti locali e dei Revisori legali e all’ODCEC. 
• Date (da – a)  Ottobre 2007 -  Novembre 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università degli Studi di Bari, Bic Puglia Sprint, Synergia s.r.l., Associazione Nuovi Lavori, 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Organizzazione, gestione e programmazione delle politiche e dei servizi sociali e dei sistemi 

informativi sociali . 
 

• Date (da – a) 
  

27 Maggio 2006 -  29 Maggio 2006 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   CISE - Azienda Speciale della Camera di Commercio di Forli’- Cesena 

• Principali materie / abilità   Corso per sistemisti SA 8000 – Norma per i requisiti di RESPONSABILITA’ SOCIALE” 
 

• Date (da – a) 
  

Giugno 2007 -  Settembre2007 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Formez in collaborazionedella Regione Puglia 

• Principali materie / abilità   Diffusione dei Sistemi di Governance nella P.A., “Diffusione della Sussidiarietà Orizzontale” 
 

• Date (da – a) 
  

Luglio1993 - Giugno1994 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Istituto di ricerca G. Tagliacarte di Roma e la CCIAA di Taranto 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Legislazione Comunitaria, fondi Strutturali, programmi comunitari- Marketing Territoriale. Project 
financing Lingue: Inglese, Francese. Informatica: Ore di formazione n. 1.300. Stages presso 
Union Camere CERVED Roma e presso l’UEAPME a Bruxelless 

• Qualifica conseguita  Agente di sviluppo Europeo – Attestato di partecipazione- Vincitrice della Borsa di studio  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

MADRELINGUA 
ALTRA LINGUA 
ALTRA LINGUA 

 

 Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali 
Italiano 
INGLESE – Capacità di lettura BUONO Capacità di scrittura BUONO Espressione BUONO 
FRANCESE- Capacità di lettura DISCRETO Capacità di scrittura DISCRETO  Espressione 
BUONO 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI -Vivere e lavorare. 

 E’ stata attivista dell’AEGEE Bari, associazione di studenti europei che si occupa di facilitare ed 
incentivare la mobilità internazionale, sviluppando capacità relazionali in ambienti internazionali  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e amministrazione 

 E’ stata Responsabile Amministrativo e finanziario nel GAL Colline Joniche  
Ha fatto parte della CABINA DI REGIA della Regione Puglia  per l’implementazione 
dell’Osservatorio delle Politiche Sociali.  
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di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

Ha organizzato e coordinato tavoli interistituzionali per la gestione e implementazione di progetti 
complessi.con enti pubblici quali Comuni, Provincia di Taranto, Regione Pugliaa, ASL, Tribunale 
dei minori, Polizia di Stato, Prefettura, sindacati, UEPE e soggetti privati 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
ULTERIORI INFORMAZIONI . 

 Uso del PC in ambienti MAC e WINDOWS. Ottima conoscenza  dei programmi: 
Word, Excel,  PowerPoint - Altri applicativi gestionali, accesso a banche dati e Internet 
 
PATENTE B – Disponibilità a spostamenti nazionali ed internazionali.  
 

Ai sensi della L.675/96 e del D.Lgs. n.196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 dichiaro di essere informata che i dati personali raccolti saranno 
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente viene resa  
 

 


