CURRICULUM VITAE IN
FORMATO EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)

* Azienda

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Azienda

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Azienda

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo

+ Azienda

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Azienda

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo

* Aziena

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
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Gabriele Licci

Dal 01/02/2023 — Al 30/04/2023

Adecco srl per ARTI PUGLIA

Agenzia interinale per Arti Puglia

Tempo determinato

- Supporto amministrativo per I'’Avviso pubblico Puglia Capitale Sociale 3.0

Da Maggio 2022 - al 31/01/2023

Randstad per ARTI PUGLIA

Agenzia interinale per Arti Puglia

Tempo determinato

- Supporto amministrativo per I'’Avviso pubblico Puglia Capitale Sociale 3.0

Da Giugno 2017 - in corso

Progetto Azienda srl

Ente di formazione accreditato alla Regione Puglia

Incarico professionale

- Attivita di supporto alla progettazione nell’ambito dell’Avviso 4/2016 Piani formativi aziendale;
- Attivita di tutoraggio ed orientamento;

- Attivita di rendicontazione;

- Attivita di docenza

- Attivita di supporto alla progettazione avvisi regionali, PON, fondazioni, banche.

Da Aprile 2018 — In corso

Impresa sociale Generazione Lavoro societa cooperativa sociale,
Agenzia per il lavoro (APL) accreditata alla Regione Puglia
Incarico professionale

- Accreditato in Regione per attivita di orientamento (Misura 1B) nell’ambito dell’Avviso
Multimisura Programma Garanzia Giovani;

- Docente di comunicazione e orientamento per i corsi di Apprendistato professionale di
Garanzia Giovani.

Da Ottobre 2019 — Settembre 2020

APMARR

Associazione Nazionale persone con malattie reumatologiche e rare
Incarico professionale

- Coordinatore progetto Boost sullimplementazione della Rete Reumatologica Pugliese
(Awviso Puglia Partecipa)

Maggio 2017 — Dicembre 2017
Regione Puglia - Ciofs
Societa di formazione
Contratto a tempo determinato



* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo

+ Azienda

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo

+ Azienda

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo

* Azienda

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo

+ Azienda

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo
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* Tipo di azienda o settore
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* Tipo di azienda o settore
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* Principali mansioni e responsabilita
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Orientatore Senior per I'Ambito Territoriale di Campi Salentina per lo sviluppo dell'iniziativa di
inclusione sociale Red della Regione Puglia.

Marzo 2012 - Ottobre 2015
Formapulia srl
Societa di formazione e consulenza aziendale.
Contratto a tempo indeterminato
Responsabile Rendicontazione e Progettazione finanziata (PON, POR, Fondi ministeriali, Fondi
interprofessionali, Fondazioni, Banche...)
Coordinamento Corsi di formazione e responsabile selezione del personale
Attivita di orientamento per gli allievi dei corsi professionali e dei Master.
Responsabile rapporti Italia — Albania nel’ambito del progetto APQ
Docente di Orientamento e Marketing per i corsi:
- Master in “Management delle Imprese Turistiche” (6 edizioni) in partner con
I'Universita del Salento;

- Corso di specializzazione in “Receptionist d’Albergo” (4 edizioni);
- Corso di formazione in “Camerieri d’Albergo” (2 edizioni);
- Corso di specializzazione di “Revenue Management”

Marzo 2012 - Aprile 2012

Associazione Apmar

Associazione persone con malattie reumatiche
Contratto di collaborazione

Attivita di docenza nel corso “ Il dialogo e la relazione d’aiuto” - modulo “Relazione d’aiuto —
Atteggiamento dell’Operatore nelle relazioni d’aiuto”

Giugno 2010 - Luglio 2011

Ass. Casa Famiglia San Francesco - Onlus
Onlus

Contratto di collaborazione

Responsabile valutazione attivita formativa “Esperto dei processi di Internazionalizzazione” -
POR Puglia 2007-2013; asse Il - Occupabilita’

Settembre 2009 - Settembre 2010
Istituto De marco (BR)

Istituto Scolastico

Contratto di collaborazione

Responsabile orientamento stage (30 h) corso IFTS “Tecnico Superiore per la comunicazione
ed il multimedia, settore: conservazione, valorizzazione e fruizione dei beni culturali”

Maggio 2010
Confcommercio - CAT
Formazione

Contratto di collaborazione

Docente di Team Building e Accoglienza per corso “Inglese per comunicare il turismo” POR
PUGLIA 2007/2013

Maggio 2009 - Luglio 2009

Universita del Salento — Dipartimento di Scienze Pedagogiche, psicologiche e didattiche
Ricerca

Prestazione professionale

Coordinamento equipe per le rilevazioni nell'ambito del progetto con la Provincia di Lecce “ Area
dell’Handicap: Valutazione ed analisi qualitativa dei servizi socio educativi e rilevazione dei
servizi per l'inclusione delle persone con disabilita da 0 a 30 anni in relazione all’entita e
differenziazione dei bisogni emergenti”.

Luglio 2008 - Settembre 2008
Universita del Salento
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Universita
Prestazione professionale

Attivita di progettazione del periodo di tirocinio/stage sulla base di uno studio in itinere dei profili
degli allievi del master “Valorizzazione del Patrimonio culturale — Programma Interreg III/A -
Strategie di sviluppo per le attriti di turismo sostenibile” e di una ricerca di aziende o enti
ospitanti in linea con il percorso formativo

19 Gennaio 2007 — 21 Marzo 2008

Universita del Salento — ISUFI (Settore Patrimonio Culturale)
Universita

Prestazione Professionale

Assistenza alla direzione e coordinamento didattico per I'attivita progettuale di workshop e stage
e supporto alla conclusione delle attivita didattiche per il Master in “Valorizzazione del
Patrimonio culturale” - POR PUGLIA 2000 - 2006

11 Settembre 2006 - 20 Marzo 2007

Universita del Salento — ISUFI (Settore Patrimonio Culturale)
Universita

Prestazione professionale

Attivita di ricerca nell’ambito del Management per il Patrimonio culturale volta allanalisi
sociologica ed etnografica dei profili occupazionali;

Supporto didattico scientifico alle attivita di ricerca e project work del Master Universitario
Internazionale di Il Livello in “Management del patrimonio culturale” nel’ambito dell'accordo di
programma tra il MIUR e Universita degli Studi di Lecce.

19 Aprile 2006 — 01 Maggio 2007

Ass. Volare Alto

Associazione

Collaborazione

Sociologo per progetto sulla tutela minorile — Indagine sui fabbisogni dei minori.

Ottobre 2005 - Luglio 2006
Liceo Artistico Statale - Lecce
Istituto scolastico
Collaborazione

Responsabile Analisi qualitativa e valutativa - progetto POR 2000 — 2006 “La scuola per lo
sviluppo”

Settembre 2003 - Luglio 2004
Lavoro Si

Agenzia di collocamento privato
Contratto di collaborazione

Attivita di Orientatore e selezionatore

Dicembre 2002 - Dicembre 2003

Regione Veneto

Ente pubblico

Contratto di collaborazione

Attivita di selezione “Tirocini formativi mobilita nord-sud”;

Ottobre 2002 — Dicembre 2005

Ass. Mediterranea

Associazione sviluppo locale

Contratto di collaborazione

- Responsabile Selezione e Gestione Risorse Umane;

- Responsabile monitoraggio e valutazione del progetto “Dall’Informadonna di Lecce alla rete

provinciale per I'Orientamento e responsabile dell'area Matching incontro domanda e offerta
di lavoro — PON Awviso 5/2001;



- Responsabile monitoraggio e valutazione del Master “Management dei Beni Culturali” in
collaborazione con L'Universita di Lecce POR Puglia 2000 — 2006;

- Docente di orientamento, comunicazione e team building;

- Attivita di progettazione finanziata PON, POR, FSE e bandi privati

* Date (da - a) Dal 2012

+ Nome e indirizzo del datore di Varie Aziende
lavoro
* Principali mansioni e responsabilita Docente in “Comunicazione interpersonale”, “Comunicazione aziendale” “Marketing” e

“Orientamento” - Piani Formativi Aziendali per varie aziende:

- CSapi(LEeBR)

- Cefas Formazione (LE)

- |IP - Istituto Istruzione Professionale (LE)

- Innovamenti (LE)

- Maglio Arte Dolciaria — Maglie (LE)

- RSSA Santa Laura - Secli (LE)

- Azienda Edile Mello - Lequile (LE)

- Cursano srl distribuzione Bibite e Bevande - Poggiardo (LE)
- Savel Pesca - Savelletri (BR)

- F.lli Benegiamo Calzaturificio — Trepuzzi (LE)
- Ecologistica srl — San Marzano di San Giuseppe (TA)
- Confocommercio (LE)

- LaFenice (LE)

- lIrseo (FG)

- Lum Libera Universita Mediterranea (BA)

- Lavoro SI (BA)

- Carbone Eventi (LE)

- Energia Nuova Salento (LE)

- Vari Istituti Scolastici

- Primiceri (LE)

- Supermercato Conad grande distribuzione

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da-a) Da Settembre 2016

*Nome e tipo di istruzione o HP Hewell Packard - AICA e ISIPM (Istituto Italiano di Project Management)
formazione
+Qualifica conseguita Project Manager

+Date (da - a) Dicembre 2014

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Corso di “Laboratori d'Europa” — Horizon 2020 — Comune di Lecce
o formazione
* Principali materie / abilita Europrogettazione; Presentazione Horizon 2020
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Attestato di partecipazione al Corso

* Date (da-a) Aprile 2002 — Agosto 2002

* Nome e tipo di istituto di istruzione Master di Il Livello in Selezione e Gestione Risorse Umane - Quindi, societa di formazione e
o formazione Adecco agenzia interinale
* Principali materie / abilita Selezione e gestione delle risorse umane
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Attestato Master in “Selezione e Gestione Risorse Umane”

+ Date (da-a) Gennaio 2002 — Aprile 2002

+ Nome e tipo di istituto di istruzione ONG Reggio Terzo Mondo — Corso di formazione per lavorare in ONG
o formazione
* Principali materie / abilita Gestione gruppi, problem solving, dinamiche sociali

professionali oggetto dello studio
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+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
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Attestato di partecipazione al corso per poter svolgere attivita a valenza sociale in zone a rischio

Ottobre 1993 — Luglio 2001
Universita La Sapienza di Roma - Facolta di Sociologia

Laurea in Sociologia (96/110) - indirizzo socio - antropologico e dello sviluppo

Luglio 1993
Liceo Scientifico “Della Notte” — Lecce

Maturita scientifica con votazione

[taliano

Inglese
Ottima
Buona
Buona

Ho raggiunto ottime capacita relazionali sia perché ho sempre svolto attivita sportive in cui era
indispensabile collaborare e confrontarsi con gli altri. Ho praticato il calcio, ciclismo e rugby. Ho
sempre frequentato, biblioteche, cinema, luoghi in cui & piacevole confrontarsi. Le esperienze
lavorative hanno ulteriormente rafforzato queste capacita. Da selezionatore mi devo rapportare
sia con i selezionati ma anche con i colleghi in maniera limpida e chiara. Comunque tutte le
esperienze di lavoro le ho svolte in gruppo trovandomi sempre a mio agio.

Buone capacita di coordinamento gruppi avendo gestito per due anni il progetto Orientalavoro.
L'attivita di progettazione ha migliorato le mie capacita di sintesi e di bilancio. Ho svolto anche
numerose attivitd di volontariato anche all’estero(Albania) in cui & fondamentale se non vitale
un’ottima organizzazione del gruppo e delle mansioni da svolgere

Ottima conoscenza del sistema operativo Windows, del pacchetto operativo Office e
navigazione Internet, Posta elettronica e social network

Scrittura: collaborazione con il settimanale Citta Magazine



PATENTE O PATENTI Patente di guida B

ALTRE INFORMAZIONI Febbraio 2012: Comune di Porto Cesario - Membro della short list per I'attivita di
predisposizione, monitoraggio gestione e promozione di progetti a valere su fondi provinciale,
regionali, nazionali e comunitari.

Maggio 2010: Iscritto all’Albo nazionale Orientatori.

Novembre 2005: Iscritto all'albo CTU del Tribunale di Lecce; Incarichi di curatore speciale.
Gennaio 2001 — Giugno 2001: Attivita di Ricerca in Albania per sviluppare la Tesi di laurea sul
“Disagio giovanile in Albania dopo la caduta del sistema comunista”

Giugno 1999 - Aprile 2000: Servizio Civile assolto presso Unione ltaliana Ciechi di Lecce.

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R.
445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verita ai sensi della legge 675/96 e autorizzo, altresi il trattamento dei dati personali come
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679

Lecce, FIRMA
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