
   

                            

  
 

INFORMAZIONI 

PERSONALI 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  FRANCESCO FACCHINI  

indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail  francefacchini@libero.it    facchini.francesco@pec.it 

Nazionalità  Italiana  -   marital status :  coniugato  

Data di nascita  28/10/1963 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)    dal 01/03/1995 al 15/03/2020 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 A)  ARTI  - Agenzia Regionale                   (dal 04/11/2019 al  31/01/2020                                                                                                    

dal 16/02/2020 al 15/03/2020) 

B) ANISAP PUGLIA  (e federanisap)     (dal 01/02/2012 al 31/12/2019) 

C) COMUNE CONVERSANO                   (dal 01/04/2017 al 31/10/2017) 

D) GREEN SOUL SRL                                  (dal 01/10/2015 al 30/06/2016) 

E) UPGRANDING SERVICES SPA             (dal 01/03/14 al 30/06/2014) 

F) Cem srl                                                       (dal 01/03/2005 al 31/12/2012)  

G)family for family                             (dal 01/09/2001 al 30/06/2011) 

h) studio commerciale e tr.                    (dal 01/03/2004 al 31/12/2009) 

I)Techniver  spa                                        (dal 10/03/1995 al28/02/ 2005) 

 

• tipo di azienda o 

settore 

   A) Arti – Ag. Reg. per la tecnologia e l’innovazione 

B)associaz. Reg. sindacale di categoria – sanità priv. Accr. con il s.s.n. 

c) ente comunale 

d)azienda munita di  mandato di rappresentanza con deposito di una 

nota multinazionale operante nel settore vernici edilizia e 

anticorrosione 

e) azienda edile – settore edile e impianti tecnologici – gare e appalti  

f) azienda manifatturiera  metalmeccanica – settore verniciatura ind. 

g) organizzazione no profit 

h) studio di dottori commercialisti 

i) azienda metalmeccanica operante settore automotive 

 

 

• tipo di impiego  a) responsabile di rendicontazione per progetti di Apulia film   fund 

(asse prior. III azione 3.4) e supporto a rendic. In progetti gestiti  in arti 

 b)presidente e direttore.  insieme al consiglio delinea  la politica 

associativa, e’ responsabile del funzionamento della sede regionale 

della sua (ri)organizzazione. Ha delega in FederAnisap su alcuni 

progetti. 

c) ufficio di staff. a diretto contatto con il sindaco, assessori (giunta) 

. attività di coordinamento .  

d) responsabile vendite  e amministrativo. controllo contabile delle 

commesse..  
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• principali mansioni e 

responsabilità 

 e)responsabile   ufficio commerciale e gare. si occupa della gestione 

delle gare d’appalto e in particolare dei controlli contabili e relativa 

rendicontazione. 

f)direttore stabilimento. ha la responsabilità della unità produttiva. 

gestisce  le risorse umane.   si occupa della riorganizzazione della 

unità produttiva.  

g)delega alla rendicontazione dei flussi finanziari e rendicontazione 

finanziaria dei progetti con voci e giustificativi di spesa. 

h)attività di rendicontazione finanziaria dei progetti di finanziamento 

promossi dai clienti dello studio   

i) responsabile di commessa; rendicontazione  

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• date (da – a)  dal 15/11/1983  al 25/06/1992 

• nome e tipo di istituto 

di istruzione o 

formazione 

 università degli studi di bari. laurea in economia e commercio 

abilitazione alla professione di dottore commercialista 

  iscrizione all’albo dott. comm. della provincia di bari 

  revisore contabile  - albo nazionale 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

 

 

PRIMA LINGUA 

  

ALTRE LINGUE  INGLESE 

• capacità di lettura  DISCRETO 

• capacità di scrittura  DISCRETO 

• capacità di 

espressione orale 

 DISCRETO 

 

COMPETENZE RELAZIONALI 

 

 PARTECIPAZIONE IN COMMISSIONI PRESSO L’ORDINE DEI DOTT. COMM.ISTI. 

PARTECIPAZIONE IN QUALITÀ DI CONSIGLIERE ALLE RIUNIONI NAZIONALI E 

ALLE COMMISSIONI  DI  FEDERANISAP DI CUI ANISAP PUGLIA FA PARTE.  

OTTIME CAPACITÀ DI RELAZIONARSI CON FIGURE DECISIONALI;  PREDILIGE IL 

LAVORO IN TEAM;  

ESPERIENZA NELLA GESTIONE DI RAPPORTI A TUTTI I LIVELLI.  

  

 

 

COMPETENZE ORGANIZZATIVE   

. 

 ESPERIENZA NEL COORDINAMENTO E AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE. 

ESPERIENZA E PREDISPOSIZIONE NELLA GESTIONE DEI RAPPORTI SINDACALI  

 

 

COMPETENZE TECNICHE ED 

INFORMATICHE 

 

 BUONE CONOSCENZE DEI PRINCIPALI SISTEMI APPLICATIVI PER L'UTILIZZO DI 

P.C. IN PARTICOLARE IL PACCHETTO APPLICATIVO DI OFFICE E DI WORD . 

OTTIMA CONOSCENZA  AS 400. 

 

 

                PATENTE O PATENTI  patente b - automunito 

 

dichiaro che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae sono esatte e veritiere 

ai sensi degli artt. 46 e 47  del d.p.r.445/2000. dichiaro, altresì, di essere consapevole delle conseguenze derivanti 

da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del predetto d.p.r. n. 445/2000. 

autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del  dpr 2016/679.                 

bari, 15/02/2020       francesco  facchini 

                                                 


