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ALLEGATO H 

 

 

 

 

 

Grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati 

Punteggio conseguito: 

 

 

Comportamento organizzativo 

Punteggio conseguito: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bari, __________________ 

 

        (Il soggetto valutatore)            (Il valutato) 

___________________________    ____________________________ 

 

 

 

Commenti del Dirigente (eventuale indicazione delle aree da migliorare rispetto alla capacità e 
ai comportamenti dimostrati, nonché ulteriori osservazioni) 

 

 

Osservazioni del Dipendente 

 

 

SCHEDA DI VALUTAZIONE  

DEL PERSONALE DIPENDENTE 


