Tassi di assenza e di presenza del personale ARTI | 2013

Gennaio Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Luglio Agosto | Settembre | Ottobre Novembre | Dicembre
Giorni lavorativi 22 20 21 20 22 20 23 20 21 23 20 20
Dipendenti 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
Tot. cum. giornate lavorative 198 180 189 180 198 180 207 180 189 207 180 180
Tot. giornate assenza 78 58 46 47 44 40 20 136 30 58 31 41
Tot. giornate presenza 120 122 143 133 154 140 187 44 159 149 149 139
Percentuale assenza totale 39,39% 32,22% 24,34% 26,11% 22,22% 22,22% 9,66% 75,56% 15,87% 28,02% 17,22% 22,78%
Percentuale assenza per ferie/permessi 6,06% 7,22% 0,53% 3,33% 4,04% 9,44% 7,25% 73,33% 13,23% 3,86% 3,33% 22,78%
Percentuale assenza per malattia 1,52% 1,11% 1,59% 0,56% 0,00% 0,00% 0,48% 0,00% 1,06% 12,56% 1,67% 0,00%
(p';f;:‘f;:a::aﬁ;e;zi;gzr ;C;Tgﬁl?;) 31,82% | 23,89% | 22.22% | 22.22% | 18,18% | 12,78% 1,93% 2,22% 1,59% | 11,59% | 12,22% | 0,00%




