
Aprile Maggio Giugno

Giorni lavorativi 20 20 20

Dipendenti 11 11 11

Tot. cum. giornate lavorative 220 220 220

Tot. giornate assenza 22,94 18,23 22,01

Tot. giornate presenza 197,06 201,77 197,99

Percentuale assenza totale 10,43% 8,28% 10,01%

Ferie 8,64% 3,70% 6,27%

Altri permessi ed assenze retribuite 1,34% 2,85% 3,28%

Assenze per malattia retribuite 0,00% 0,00% 0,00%

Assenze retribuite per maternità 

congedo parentale, malattia dei figli
0,45% 0,00% 0,45%

Sciopero 0,00% 0,00% 0,00%

Altre assenze non retribuite 0,00% 0,00% 0,00%

Formazione 0,00% 1,74% 0,00%

Percentuale presenza 89,57% 91,72% 89,99%

AGENZIA REGIONALE PER LA TECNOLOGIA, IL TRASFERIMENTO 

TECNOLOGICO E L'INNOVAZIONE 

Tassi di assenza e di presenza del Personale  

Anno 2025 - II° TRIMESTRE



Aprile Maggio Giugno

Giorni lavorativi 20 20 20

Dipendenti 5 5 5

Tot. cum. giornate lavorative 100 100 100

Tot. giornate assenza 14,67 9,47 8,22

Tot. giornate presenza 85,33 90,53 91,78

Percentuale assenza totale 14,67% 9,47% 8,22%

Ferie 12,00% 5,14% 3,00%

Altri permessi ed assenze retribuite 2,67% 4,33% 5,22%

Assenze per malattia retribuite 0,00% 0,00% 0,00%

Assenze retribuite per maternità 

congedo parentale, malattia dei figli
0,00% 0,00% 0,00%

Sciopero 0,00% 0,00% 0,00%

Altre assenze non retribuite 0,00% 0,00% 0,00%

Formazione 0,00% 0,00% 0,00%

Percentuale presenza 85,33% 90,53% 91,78%

AGENZIA REGIONALE PER LA TECNOLOGIA, IL TRASFERIMENTO 

TECNOLOGICO E L'INNOVAZIONE 

Tassi di assenza e di presenza del Personale (maschi)  

Anno 2025 - II° TRIMESTRE



Aprile Maggio Giugno

Giorni lavorativi 20 20 20

Dipendenti 6 6 6

Tot. cum. giornate lavorative 120 120 120

Tot. giornate assenza 8,28 8,75 13,79

Tot. giornate presenza 111,72 111,25 106,21

Percentuale assenza totale 6,90% 7,30% 11,49%

Ferie 5,83% 2,50% 8,99%

Altri permessi ed assenze retribuite 0,23% 1,61% 1,67%

Assenze per malattia retribuite 0,00% 0,00% 0,00%

Assenze retribuite per maternità 

congedo parentale, malattia dei figli
0,83% 0,00% 0,83%

Sciopero 0,00% 0,00% 0,00%

Altre assenze non retribuite 0,00% 0,00% 0,00%

Formazione 0,00% 3,18% 0,00%

Percentuale presenza 93,10% 92,70% 88,51%

AGENZIA REGIONALE PER LA TECNOLOGIA, IL TRASFERIMENTO 

TECNOLOGICO E L'INNOVAZIONE 

Tassi di assenza e di presenza del Personale  (femmine)

Anno 2025 - II° TRIMESTRE


