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Gennaio Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Luglio Agosto Settembre Ottobre Novembre Dicembre

Giorni lavorativi 20 20 22 21 20 21 23 21 22 22 21 21

Dirigente 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Tot. cum. giornate lavorative 20 20 22 21 20 21 23 21 22 22 21 21

Tot. giornate assenza 4 1 1 4 2 1 1 16 0 0 0 5

Tot. giornate presenza 16 19 21 17 18 20 22 5 22 22 21 16

Percentuale assenza totale 20,00% 5,00% 4,55% 19,05% 10,00% 4,76% 4,35% 76,19% 0,00% 0,00% 0,00% 23,81%

Percentuale assenza per ferie/permessi 20,00% 5,00% 4,55% 19,05% 10,00% 4,76% 4,35% 76,19% 0,00% 0,00% 0,00% 23,81%

Percentuale assenza per malattia 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Percentuale presenza 80,00% 95,00% 95,45% 80,95% 90,00% 95,24% 95,65% 23,81% 100,00% 100,00% 100,00% 76,19%

 


