ALLEGATO E (SCHEDA DI ASSEGNAZIONE OBIETTIVI)

Nome
Cognome
Categoria

Area

WAr [P0, di tipo
Anno di riferimento per la valutazione 2014

Punteggio conseguito nelle di schede di valutazione della prestazione degli ultimi tre anni:

oo L ame L1 e ]



OBIETTIVI ASSEGNATI

A B B D E F G H
Descrizione Descrizione Livelli di performance Livelli di Valore effettivo dell’ | Grado di raggiungimento Importanza Punteggio
obiettivo indicatore/ piu bassi ammissibili | performance piu alti indicatore a fine degli obiettivi relativa ottenuto (F*G)
indicatori associati attesi anno (N=0; S/N=colonna F dell’obiettivo
all’obiettivo E/colonna D; S=1)

70 punti (max)

TOTALE

Bari

Firma del Dipendente

Firma del Dirigente




