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Agenzia regionale per la Tecnologia,
il Trasferimento Tecnologico e I'lnnovazione

DECRETO DIRETTORE AMMINISTRATIVO

N. 260 di repertorio

OGGETTO: POC Puglia 2014-2020 Azione 11.2. Progetto “Collaborazione per implementazione
competenze connesse alle attivita di gestione e monitoraggio” - Avviso di selezione Esperti
senior in gestione procedure di controllo delle rendicontazioni e certificazione della spesa”
approvato con Decreto n. 215 del 10/08/2026 - Approvazione graduatoria e nomina vincitori

L'anno 2026 il giorno quindici del mese di ottobre in Bari, presso la sede dell’Agenzia regionale
per la tecnologia, il trasferimento tecnologico e I'innovazione,

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTA la Legge Regionale n. 29 del 21 novembre 2024 (di sequito anche “legge istitutiva“) conla
quale si provvede allistituzione dellAgenzia regionale per la tecnologia, il trasferimento
tecnologico e l'innovazione (in sigla ARTI);

VISTO lart. 3 della citata legge istitutiva rubricato “Organi”, che individua i seguenti organi
dellAgenzia: a) il Presidente del Consiglio di amministrazione; b) il Consiglio di
amministrazione; c)il Direttore generale; d)il Comitato scientifico; e)il Revisore unico;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1616 del 25 novembre 2024 che ha nominato il
Presidente ed i componenti del Consiglio di amministrazione, ai sensi degli artt. 3, 4 e 5 della
L.R.n.29/2024;

VISTA la delibera n. 01 del 27 dicembre 2024 con la quale il Consiglio di amministrazione
dellAgenzia regionale per la tecnologia, il trasferimento tecnologico e linnovazione ha
confermato il dott. Francesco Addante quale Direttore amministrativo, attribuendogli poteri e
deleghe;

PREMESSO CHE:

e ['‘Agenzia regionale per la tecnologia, il trasferimento tecnologico e l'innovazione, in
sigla ARTI, € ente pubblico strumentale della Regione Puglia, operante a supporto
della definizione e gestione delle politiche per lo sviluppo economico, l'istruzione, la
formazione, il lavoro e quale ente per il trasferimento tecnologico finalizzato alla
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valorizzazione dellaricerca e dellinnovazione in tutte le sue declinazioni con compiti di
analisi e valutazione di contesto, sviluppo di studi e ricerche per la definizione di
politiche innovative; valutazione e monitoraggio dei piani e dei programmi di sviluppo e
innovazione finanziati dalla Regione; sviluppo e gestione della conoscenza
riguardante le tecnologie e le competenze presenti in Regione;

ARTI collabora con 'Amministrazione regionale nellambito della cornice normativa
sopra disegnata ed anche con riferimento a quanto stabilito dal modello organizzativo
regionale che individua nelle Agenzie regionali gli enti elettivamente preposti alle
attivita di exploitation e che operano per il miglioramento di processi e procedure,
promuovendo percorsi di rinnovamento ed efficientamento, nonché definendo,
attuando e valutando le politiche di sviluppo strategico;

I'Agenzia € in possesso di un background di rilievo, acquisito attraverso il pluriennale
impegno del proprio staff nellattivita di supporto alla realizzazione degli obiettivi
strategici regionali incastonati nel POR Puglia, sviluppando attivita di progettazione,
gestione e monitoraggio di specifici interventi;

CONSIDERATO CHE:

con Deliberazione della Giunta Regionale n.1093 del 04/08/2025 e stato approvato lo
schema di Accordo di cooperazione tra Regione Puglia ed ARTI ai sensi della
L.n.241/1990 e del D.lgs. n.36/2023 relativo al Progetto “Collaborazione per
implementazione competenze connesse alle attivita di gestione e monitoraggio” POC
Puglia 2014-2020 Azione 11.2. Variazione al bilancio di previsione 2025 e pluriennale
2025-2027 ai sensi dellart.51c.2 del D.lgs. n.118/2011 per € 1.290.000,00.

Il Progetto prevede due tipologie di azioni:

- Azione 1: Monitoraggi e controlli: Costituzione ed organizzazione del gruppo di
lavoro costituito da personale interno dellAgenzia e da operatori/consulenti
appositamente selezionati, ricognizione ed analisi delle esigenze di
implementazione dei controlli, desk e loco, necessari per svolgere in maniera
esaustiva le attivita di verifica connesse alla certificazione della spesa,
realizzazione delle attivita di controllo e delle connesse attivita di definizione di
metodologie utili allimplementazione di opzioni semplificate di costo.

- Azione 2: Elaborazione delle Opzioni di Semplificazione dei Costi.

DATO ATTO CHE:

con nota prot. n. 1224 del 07/07/2026 ARTI ha richiesto alla Regione Puglia - Sezione
Programmazione Unitaria, ai sensi dellart. 6 dellAccordo, una rimodulazione delle voci
di spesa del progetto, al fine di prosequire le attivita sub 3) dellAzione 1“Monitoraggio e
controlli” sino alla data ultima di realizzazione delle attivita progettuali;

con nota prot. n. 0428155 del 16/07/2026 la Regione Puglia - Struttura Speciale
Attuazione POR, Sezione Programmazione Unitaria ha espresso parere favorevole alla
rimodulazione proposta, in quanto ritenuta in linea con le esigenze rappresentate;

in relazione alla citata Azione 1, la complessita delle attivita previste, anche a sequito
della rimodulazione sopra menzionata delle voci di spesa, ha reso necessario
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individuare figure professionali di idonea e di comprovata esperienza in gestione
procedure di controllo delle rendicontazioni e certificazione della spesa;

e [amministrazione, cosi come previsto dallart. 3, comma 2, del “Regolamento per la
disciplina del conferimento di incarichi individuali dellAgenzia regionale per la tecnologia,
iltrasferimento tecnologico e l'innovazione”, ha preliminarmente esperito 'accertamento
delleffettiva e concreta impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane interne
dellAgenzia trasmettendo a tutti di dipendenti, a cura del Direttore Amministrativo,
specifico interpello con comunicazione mail all'indirizzo diparti@arti.puglia.it noncheé
mediante pubblicazione intranet nell'area riservata allaccesso dei soli dipendenti ARTI;

e ARTI, pertanto, in assenza di personale interno disponibile e dotato delle specifiche
competenze e professionalita, hainteso individuare tramite procedura di selezione n. 13
(tredici)ulteriori professionalita esterne in possesso di specifica esperienzain gestione
procedure di rendicontazione, controllo e certificazione della spesa;

e con Decreto del Direttore amministrativo n. 215 del 10/08/2026 ¢ stato approvato
I'Avviso di selezione “Collaborazione per Iimplementazione competenze connesse alle
attivita di gestione e monitoraggio” POC Puglia 2014-2020 - Azione 11.2, per
lindividuazione di n. 13 (tredici) risorse professionali per il profilo “Esperti senior in
gestione procedure di controllo delle rendicontazioni e certificazione della spesa”,
pubblicato sul sito istituzionale dellARTI - Sezione Amministrazione trasparente,
Sottosezione Bandi di Concorso, con termine per la presentazione delle istanze fissato
al 15/09/2026;

e entroil predetto termine sono pervenute n. 26 istanze di partecipazione;

e aifini dell'individuazione degli esperti da incaricare, con atti prot. 1638, 1639 e 1640 del
05/10/2026 del Direttore amministrativo & stata nominata la Commissione
esaminatrice;

PRESO ATTO CHE, come risulta dai verbali n. 1 del 05/10/2026, n. 2 del 12/10/2026 e n. 3 del
14/10/2026 della Commissione esaminatrice, acquisiti agli atti, la Commissione ha proceduto
alla valutazione comparativa dei curricula dei candidati ammessi, con i seguenti esiti che
costituiscono la graduatoria di merito:

Titoli Esperienza (max
Cognome Nome (max5 P . Totale Graduatoria
. 20 punti)

punti)
Carabellese Francesco 1 13,7 14,7 1
Campaniello Giulia 0 12,4 12,4 2
Campo Chiara 0 1.3 11,3 3
Guarnieri Teresa 2 8,1 101 4
De Leonardis Rosaria 1 8.8 9,8 5
Capriuolo llaria 1 7.4 8.4 6
Bottalico Rosalba 1 7.4 8.4 6
Amoruso Annalisa 1 7.2 8.2 8
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Masciullo Tsﬂiﬂeua 6,3 7,3 9
Colangelo Michele 7 7 10
Pansini Mario 5.4 6.4 n
Caracciolo Mary Heliette 6 6 12
De Biase Giuseppe 4,8 5,8 13
Magno Fabrizio 4,3 5,3 14
Meleleo Stefania 4,2 52 15
Papa Alessandro 3.7 4,7 16
Bisceglie Nicola 3.6 4,6 17
Melillo éli];r\[/eadnoni Pietro 2.8 38 18
Lopez Gaetano 2.7 3.7 19
Perrone Luciano 1.8 2,8 20
Basta Vittorio 0,7 2,7 21
Nico Alberto 0.7 1.7 22
Del Sasso Stefano 0.6 0.6 23

VISTA la relazione del Responsabile del procedimento sugli esiti della procedura di selezione,
acquisita al prot. n. 1734 del 14/10/2026.

DATO ATTO della regolarita della procedura de quo.

RICHIAMATO l'art. 9, comma 28, del D.L. n. 78/2010, convertito dalla L. n.122/2010 e specificato
che il costo degli esperti sara interamente imputato alle attivita del progetto “Collaborazione
per Iimplementazione competenze connesse alle attivita di gestione e monitoraggio” POC
Puglia 2014-2020 - Azione 11.2 la cui esecuzione ¢ affidata alllAgenzia scrivente e trova
copertura in finanziamenti specifici aggiuntivi.

RITENUTO, pertanto, di procedere all'approvazione della graduatoria di merito e alla nomina
dei vincitori della selezione in parola:

DECRETA

e per le motivazioni indicate in premessa, che si intendono riportate quale parte
integrante del presente provvedimento, di approvare la sequente graduatoria:
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Cognome Nome (2;?({; ESPZ';‘:::::? ax Totale Graduatoria
punti)
Carabellese Francesco 1 13,7 14,7 1
Campaniello Giulia 0 12,4 12,4 2
Campo Chiara 0 1.3 11,3 3
Guarnieri Teresa 2 8.1 10,1 4
De Leonardis Rosaria 1 8.8 9,8 5
Capriuolo llaria 1 7.4 8.4 6
Bottalico Rosalba 1 7.4 8,4 6
Amoruso Annalisa 1 7,2 8,2 8
Masciullo i i 6.3 73 9
Colangelo Michele 0 7 7 10
Pansini Mario 1 54 6.4 n
Caracciolo Mary Heliette 0 6 6 12
De Biase Giuseppe 1 4,8 5,8 13
Magno Fabrizio 1 4,3 5,3 14
Meleleo Stefania 1 4,2 52 15
Papa Alessandro 1 3,7 4,7 16
Bisceglie Nicola 1 3,6 4,6 17
Melillo élit)r\(/aadnoni Pietro 1 2.8 38 18
Lopez Gaetano 1 2.7 3.7 19
Perrone Luciano 1 1.8 2,8 20
Basta Vittorio 2 0,7 2.7 21
Nico Alberto 1 0.7 1.7 22
Del Sasso Stefano 0 0.6 0.6 23

e, per l'effetto, incaricare:

1. CARABELLESE FRANCESCO nato in data(.....omissis.....) a (.....omissis.....) e ivi
2. CAMPANIELLO GIULIA natain data(.....omissis.....)a(.....omissis.....)e residente in
3. CAMPO CHIARA nata in data (.....omissis.....) a (.....omissis.....) e ivi residente

4. GUARNIERI TERESA nata in data(.....omissis.....)a(.....omissis.....) e residente in
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..... omissis.....) a (.....omissis.....) e ivi
omissis.....) a (.....omissis.....) e residente in

omissis.....)a(.....omissis.....) e iviresidente

omissis.....)a(.....omissis.....) e residente in

9. MASCIULLO MARIA ANTONIETTA nata in data (.....omissis.....) a (.....omissis.....)
omissis.....)a(.....omissis.....) e residente

..... ) a (....omissis.....) e residente in
12.CARACCIOLO MARY HELIETTE nata in data(.....omissis.....)a(.....omissis.....) e ivi

omissis.....)a(.....omissis.....) e residente in

di stabilire che detti incarichi vengano formalizzati mediante l'attivazione di contratti di
lavoro autonomo;

di stabilire che gli incarichi avranno decorrenza dalla data del conferimento e si
svolgeranno in un lasso temporale con scadenza al 31 dicembre 2026, con un impegno
stimato di 50 giornate/uomo ciascuno;

di stabilire che il corrispettivo sia determinato sulla base delle attivita richieste ed
effettivamente prestate ed ¢ fissato in euro 350 giornata/uomo, per un importo
massimo di euro 17.500,00 ciascuno, oltre IVA se dovuta;

di pubblicare gli esiti della selezione sul sito web istituzionale di ARTI - sezione
Amministrazione Trasparente - Sotto sezione: Bandi di Concorso - Esiti;

di stabilire che gli oneri derivanti dal presente atto, da imputarsi come costi di
realizzazione del “Collaborazione per implementazione competenze connesse alle
attivita di gestione e monitoraggio” POC Puglia 2014-2020 Azione 11.2. faranno carico
sulle dotazioni assegnate per il finanziamento di tale progetto.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Francesco Addante
(sottoscritto digitalmente)
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