
 

FONDO INTEGRATIVO DECENTRATO ANNO 2024

COSTITUZIONE :

RISORSE STABILI

Art. 79 del CCNL del 16.11.2022 c. 1 lett. a) Risorse di cui all 'art. 67, comma 1 e comma 2, 

lettere a), b), c), d), e), f), g) del CCNL 21 maggio 2018.

 €            145.008,49 

Art. 79 del CCNL del 16.11.2022 c. 1 lett. b) Incremento 2023 parte stabile 84,50 per 

dipendente in forza al 31/12/2018

 €                    760,50 

Art. 79 del CCNL del 16.11.2022 c. 1 lett. d) Differenze incrementi stipendi tabellari posizioni 

economiche.
 €                    208,51 

Art. 33 c. 2 del DL 34/2019 Eventuale decurtazione o integrazione annuale rispetto il tetto 

complessivo del salario accessorio dell'anno 2018  (art. 79, comma 1, lettera c))

 €             44.333,34 

TOTALE RISORSE STABILI 190.310,84€        

RISORSE VARIABILI

Art. 79 del CCNL del 16.11.2022 c. 2 lett. c) Per scelte organizzative di politica retributiva del 

personale.

 €                3.000,00 

Art. 79 del CCNL del 16.11.2022 c. 5 Incremento una tantum 2021 e 2022 parte variabile 84,50 

per dipendente in forza al 31/12/2018

 €                             -   

Art. 79 del CCNL 16.11.2022 c. 3 Incremento dello 0,22% monte salari 2018  €                    806,69 

Art. 79 del CCNL del 16.11.2022 c. 2 lett. a)  Incentivi per funzioni tecniche, art. 113 Dlgs 

50/2016, art. 76 D.lgs 56/2017

 €              12.000,00 

Disponibilità a valere su Fondi dell'Unione Europea  €              10.000,00 

TOTALE RISORSE VARIABILI 25.806,69€          

TOTALE RISORSE EFFETTIVAMENTE DISPONIBILI (COMPRENSIVE DEL FONDO 

RISORSE DECENTRATE E STANZIAMENTO IN BILANCIO PER IL FINANZIAMENTO 

DELLE P.O.) 216.117,53€  

ARTI


