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INFORMAZIONI PERSONALI Brando Amantonico 

b.amantonico@arti.puglia.it 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE MATURATA 

POSIZIONE RICOPERTA 

Dipendente inquadrato nell’area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione presso 
Agenzia Regionale per la Tecnologia, il Trasferimento tecnologico e l’Innovazione – ARTI 
Puglia   

Gestione finanziaria e amministrativa, monitoraggio e rendicontazione delle spese di 
Progetti di Cooperazione Territoriale e Programmi cofinanziati  dall’Unione Europea 

01/12/2020 - oggi  

Financial manager di progetti di cooperazione internazionale e territoriale 
Management amministrativo e finanziario di progetti di cooperazione internazionale in diversi 
programmi di cooperazione. Responsabile dell’attività di gestione finanziaria, amministrativa, 
monitoraggio e rendicontazione della spesa, con predisposizione dei relativi atti amministrativi richiesti 
dai Programmi Europei e Progetti di Cooperazione Territoriale affidati all’Agenzia in qualità di Lead 
partner, partner o soggetto affidatario quale ente strumentale.  

In qualità di dipendente a tempo indeterminato dell’Agenzia Regionale per la Tecnologia, il 
Trasferimento tecnologico e l’Innovazione – ARTI Puglia 

Lista progetti: 

▪ “Energie - Empowering New Energies and Resources in Greece Italy arEa”, MIS 6006542, Interreg VI-A
Greece-Italy 2021-2027; 

▪ “Blue Tech - Blue Technologies for competitiveness and sustainable innovation of SMEs”, MIS 6038704,  Interreg
VI-A Greece-Italy 2021-2027; 

▪ “Leap to Blue - Unleash the potential for joint transition in the blue economy”, ITHR0500560, Interreg Italia – 
Croazia 2021 – 2027; 

▪ “Dih Innovamare - Cross-border digital innovation Hub for Innovative marine technology”, ITHR0200416, Interreg 
Italia – Croazia 2021 – 2027; 

▪ “Mare Skill - Smart and innovative blue skills for competitive blue economy, ITHR0200456, Interreg Italia – Croazia 
2021 – 2027; 

▪ “Emerge – Environmental Management and Ecosystem-based Risk Governance Empowerment”, SA-0300424,
Interreg IPA South Adriatic 2021-2027; 

▪ “Brestat - Business Register Empowerment of STATistics”, SA-0300486,  Interreg IPA South Adriatic 2021-2027; 

▪ “Adrionwind - Adriatic-Ionian Offshore Wind Network of Excellence, IPA-ADRION00163, Interreg VI-B Interreg IPA 

Adriatic Ionian Programme (IPA ADRION); 

▪ “Passpartool - Key tools to assess and improve soft innovation policies”, PGI06131, Interreg Europe
2014-20; 

▪ “Improve - Improving Structural Funds for better delivery of R&D&i policies”,  PGI05786, Interreg 
Europe 2014-20; 

▪ “InnovaMare - Blue technology - Developing innovative technologies for sustainability of Adriatic
Sea”, 10248782,  Interreg Italia-Croazia 2014-20;

▪ “B-VISA 2023 - Blue Vision 2030 in the South Adriatic”, Interreg IPA South Adriatic 2021-27;

▪ “SA-Skills -  High LEVEl and market-respondent Competences for a Blueand Digitalized Smart and
skilled South Adriatic”, Interreg IPA South Adriatic 2021-2027; 

▪ “Lotti – Local identity driving tradition industry transition”, Interreg Europe 2014-20;

▪ “Ecool - Entrepreneurial and intrapreneurial mindset in young people trough the dynamisation of
competences, teaching methodologies and entrepreneurial ecosystem”, Interreg Europe 2014-20;

▪ “Seed Facility programma 2021TC16IPCB008 Interreg IPA South Adriatic”, Interreg CBC IPA Italia -
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TITOLI ACCADEMICI E DI 
STUDIO 

PARTECIPAZIONE A 
PERCORSI FORMATIVI 

Albania – Montenegro 2014-20; 

▪ “Assistenza in materia di analisi di contesto per Programma Italia-Albania-Montenegro 2021-27”,
Interreg CBC IPA Italia - Albania – Montenegro 2014-20; 

▪ “Valutazione del Programma Italia-Albania-Montenegro 2014-2020 ex art. 54 e ss. Reg. (UE) n. 
1303/2013”, Interreg CBC IPA Italia - Albania – Montenegro 2014-20. 

Dal 01/12/2001 – al 14/06/2006 Dottore di ricerca  EQF 8 

Dottorato di ricerca "Turchia, Iran, Asia centrale" presso Università degli studi di Napoli "L'Orientale". 

▪ Storia e cultura dell’Asia centrale

Dal 01/11/1993– al 27/11/2001  Dottore 

EQF 7 

Laurea quadriennale V.O. in “Lingue e civiltà orientali” presso Università degli studi di Napoli 
"L'Orientale". 

EQF 7

PUBBLICAZIONI 

Plan de développement intégré du quartier Sidi Amor Abada Kairouan, Tunisie, (française et arabe). 
Data di pubblicazione : 09/2012.  Edito da: ASMK, Kairouan 

“Conoscere i fondamenti del Project Management avanzato”, organizzato da Syllabus, 
conseguito il 23/12/25; 

“Intelligenza artificiale e impatti organizzativi nella PA”, organizzato da Formez PA/AGID, 
conseguito il 11/12/25; 

“European Partnerships”, organizzato da APRE, conseguito il 04/12/25; 

“Rendicontazione in Horizon Europe”, organizzato da APRE; conseguito il 03/12/25; 

“La Bussola dell'Innovazione per la PA che Cambia: il Project Management come 
Competenza Chiave per il Successo nella PA”, organizzato da Formez, conseguito il 
27/11/25; 

“Usare l’intelligenza artificiale nelle attività professionali della PA”, curato da Formez 
PA/AGID, conseguito il 27/11/25; 

“Introduzione alla contabilità pubblica”, curato da SNA, conseguito il 23/12/25”; 

“La disciplina europea dei servizi, dei servizi digitali e la digitalizzazione della PA”, 
organizzato da SNA, 26/9/24-2/10/24; 

“Identifying and preventing fraud and corruption in Structural & Cohesion Funds”,  DG 
Regio, 18-24/06/2024; 

 “La gestione e rendicontazione dei progetti nell’ambito delle politiche europee di coesione”, 
organizzato da SNA Scuola Nazionale per l’Amministrazione, Roma (blended), 15-29/05/24; 

“New Structural Funds Programmes and the New Regulations 2021-2027”, organizzato da EIPA 
European Institute for Public Administration, Maastricht 28-29/11/23; 

“'Piano Formativo Anticorruzione 2021-2022”, Maggioli e-learning Academy, agosto 2022;  

“Formazione su misure antifrode”, organizzato da AdG FESR-FSE 14-20 Regione Puglia, 9/10/19; 

“La gestione dei documenti informatici nella PA”, promosso da ARTI e curato da Maggioli, 23/10/18; 

“La Theory of change e il Logical Framework Approach: continuità e sviluppi”, promosso da Formez 
PA 15/12/17; 

“Risk Management per la prevenzione del rischio di frode e di corruzione sui fondi SIE” promosso da 
Formez PA 30/10-30/11/17; 

“Finanziamenti Europei ed europrogettazione per promuovere ricerca, innovazione, benessere 
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economico-sociale e sviluppo del territorio”, promosso da Unioncamere, Bari 23-24/06/16; 

“Gli aspetti legali e finanziari HORIZON 2020: dalla proposta alla firma del Grant agreement” a cura 
di APRE il 2/07/2015, presso Università degli studi di Bari; 

“Europrogettazione – Horizon 2020” co-organizzato da ARTI e Camera di commercio italo-belga 
tenutosi a Bari 12-16/10/2015; 

Programme Monitoring System promosso dal JTS del CBC ENPI MED programme, presso Polo 
didattico – Training Center, Roma 7/07/2015. 

ALTRI TITOLI ATTINENTI E 
COMPETENZE ACQUISITE 

▪ Certificato conoscenza lingua inglese Lord Byron College Upper intermediate B1+ ( 

▪ Ottima padronanza delle piattaforme di reportistica dei programmi CTE: JEMS (IPA South Adriatic, 
Italy-Croatia 21-27, Adrion), EMS (Greece-Italy), IOLF (Interreg Europe), SIU (Italy-Croatia 14-20) 


